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Styremøte ØFAS ANS 23.mars 2018 - protokoll 1 

 

 

 

ØFAS ANS  

Protokoll styremøte 

 

Sted:  Telefonstyremøte 

Tidspunkt: Fredag 23. mars 2018 fra kl. 10:00 – 10.15 

 

Tilstede: 

Leif Astor Bakken, styreleder 

Kjellaug Rasmussen, nestleder 

Jarle Andreassen, styremedlem 

Jon Arild Aslaksen, styremedlem 

Hanne Kofoed, styremedlem 

Helge Salmilla, 1. varamedlem – møtte for Markku Porsanger som ikke kunne delta. 

 

Merete Pedersen møtte ikke og Magnhild Mathisen, 2.vara kunne ikke delta. 

 

Sakliste: 

SAK 12/18 Innkalling og saksliste 

SAK 13/18 Sak til eierkommuner 

 

 

  



Styremøte ØFAS ANS 23.mars 2018 - protokoll 2 

SAK 12/18  Godkjenning av innkalling og sakliste. 

Sakspapir:   Dette dokument 

 

Vedtak: 

Styret godkjente innkallingen og saklisten 

 

 

 
SAK 13/18  Saksfremlegg eierkommuner 
Sakspapir:   Saksfremlegg eierkommuner 

 

 

Vedtak 

Styret ber de enkelte kommunestyrer slutte seg til saksframlegget og fatte vedtak i tråd med 

punkt 4 i saksfremlegget. 

 

 

 

 

 

Leif Astor Bakken      Kjellaug Rasmussen     

Styreleder       Nestleder     

 

 

 

 

 

Hanne Kofoed      Helge Salmilla 

Styremedlem      Vara styremedlem 

 

 

 

 

 

Jon-Arild Aslaksen     Jarle Andreassen   

Styremedlem      Styremedlem 

        

 

 

 

Sett:  

Markku Porsanger      Merete Pedersen 

Styremedlem       Styremedlem, ansattes rep.   
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Vedtekter for Øst-Finnmark Avfallsselskap AS 
 

 

 

§ 1 SELSKAPET 

Selskapets navn er Øst-Finnmark Avfallsselskap AS (ØFAS AS). Selskapet er dannet i medhold av lov 

13. juni 1997 nr. 44 om aksjeselskaper (aksjeloven), og eies av kommunene Berlevåg, Båtsfjord, Vardø, 

Nesseby, Tana og Sør-Varanger i Norge og Utsjoki kommune i Finland. 

 

 

§ 2  FORRETNINGSKONTOR 

Selskapets forretningskontor og hovedkontor er i Tana kommune. 

 

  

§ 3 SELSKAPETS VIRKSOMHET OG FORMÅL 
 

ØFAS skal være et selskap som jobber for redusert avfallsmengde gjennom samarbeid med 
befolkning og næringsliv. 
 
Forbrukte ressurser skal i størst mulig grad gjenbrukes eller materialgjenvinnes i den grad det 
er miljømessig riktig. 
 
ØFAS skal være pådriver i bruk av teknologi som kan bidra til å nå målsetning om høy 
gjenvinningsgrad samt jobbe for at avfallsressursene håndteres lokalt når det er økonomisk 
forsvarlig. 
 

ØFAS AS sitt formål er å håndtere lovpålagte renovasjonsoppgaver for eierkommunene i tråd 
med tildelt enerett. 
 
ØFAS AS kan selv, via egne selskaper eller via eierskap i andre selskaper også: 

 Tilby næringslivet innsamling og håndtering av ulike former for avfall og gjenvinnbare 
ressurser via konkurransedyktige løsninger. 

 Bidra til økt gjenvinning og mindre avfall. 

 Eie og/eller investere i eiendom, anlegg og transportløsninger som kan bidra til økt 
gjenvinning og redusert miljøpåvirkning. 

§ 4 AKSJEKAPITALENS STØRRELSE OG AKSJENS PÅLYDENDE 

Aksjekapitalens størrelse er på NOK ____, fordelt på 100.000 aksjer i klasse A og 100.000 aksjer i 

klasse B, hver pålydende NOK ___. 

 

Aksjer av klasse A gir stemmerett i selskapets generalforsamling, og aksjer i klasse B er rett til utbyttet i 

selskapet slik som fremgår nedenfor. For øvrig er aksjene likestilte. 

 

Aksjefordelingen blant eierne er: 

   
Aksjonær Klasse A Klasse B 

1 Sør-Varanger kommune 33 400 25 681 

2 Deanu gielda/Tana kommune 33 400 25 681 

3 Båtsfjord kommune 11 700 10 748 

4 Vardø kommune 10 800 10 748 

5 Berlevåg kommune 5 100 7 677 

6 Unjàrga gielda/Nesseby kommune 4 900 11 788 

7 Utsjoen kunta/Ochejoga gielda   700 7 677 
 

Sum 100 000 100 000 
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§ 5 GENERALFORSAMLING 

 

1.  Generalforsamlingen er øverste organ for virksomheten. 

 

2. Hver eier representerer og har stemmerett etter den andelen A-aksjer eierkommunen har i 

selskapet.  

 

3. Generalforsamling avholdes senest innen utgangen av juni måned.  
 

4.  Generalforsamlingen er vedtaksberettiget, og utfører saksbehandlingen, i samsvar med 

aksjeloven kapittel 5. Om habilitet gjelder kommuneloven § 40, pkt. 3.  

 

5.  Innkalling til generalforsamling skal skje med minst 2 ukers varsel og innkallingen skal 

inneholde saksliste og eventuelt saksmateriale.  Det skal føres møteprotokoll. Protokollen underskrives 

av lederen og 2 av de øvrige medlemmene som velges ved møtets begynnelse. Generalforsamlingen 

leder kan innkalle Generalforsamlingen med kortere frist hvor dette er påtrengende nødvendig.  
 

6.  Generalforsamlingen skal behandle følgende faste saker:  

 Skriftlig årsmelding fra styret. 

 Revidert årsregnskap fra styret fra forrige kalenderår. 

 Valg av Valgkomite. Valgkomite skal hensynta forhold knyttet til enerett ved utvelgelse av 

styremedlemmer. Tana kommune bør ha ett medlem i valgkomiteen.  

 Valg av leder og nestleder i Generalforsamlingen. Valgperioden følger kommunevalgperioden. 

 Hvert 2. år velges styre, styrets leder og nestleder etter forslag fra valgkomiteen. 

 Valg av revisor og fastsettelse av revisors godtgjørelse. Fastsetting av godtgjørelse til 

representantskap og styre, samt eventuelt særskilt godtgjørelse til leder og nestleder i 

representantskap og styre.  

 Fullmakter til styret i styreinstruks, herunder fullmakt til låneopptak.   

 Forslag som er kommet inn til styret innen 8 uker før møtet i Generalforsamlingen.  

 Andre saker som styret vil ta opp.  

7.  Budsjett- og økonomiplanmøte 

Medlemmene i Generalforsamlingen behandler budsjettet og økonomiplan for selvkostområdet og 

gebyrnivået i møte som avholdes senest innen utgangen av oktober hvert år. Godkjennelse av budsjett, 

økonomiplan og gebyrnivå krever minst 2/3 flertall av A-aksjene, og tilslutning fra minst 50% av 

eierkommunene som har tildelt selskapet enerett på behandling av husholdningsavfallet. 

§ 6 STYRET 

1. Styre, styrets leder og nestleder velges av generalforsamlingen. 

2. Styret består av 5 til 8 medlemmer. Ett av medlemmene skal velges av og blant de ansatte i morselskap 

og heleide datterselskap. Tjenesteperioden for styremedlemmer er 2 år.  Medlemmer tjenestegjør inntil 

nye medlemmer er valgt selv om tjenesteperioden er utgått. Det skal velges varamedlemmer til styret. 

3. Styret skal: 

- lede selskapets virksomhet og forvalte selskapet i samsvar med lovverket og de rammene 

generalforsamlingen har gitt. 

- tilsette og avsette direktør og fastsette dennes lønns- og arbeidsvilkår. 

- behandle personalsaker som ikke er delegert til direktøren. 

 

Styret gir sin innstilling i saker som skal forelegges Generalforsamlingen og skal i god tid orientere 

lederen i Generalforsamlingen om slike saker. 

4. Styremedlemmer og ansatte kan representere eiere i Generalforsamlingen 
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§ 7  ADMINISTRASJON 

Den daglige driften av selskapet er underlagt direktøren i ØFAS AS.  

 

§ 8  LÅN OG INVESTERINGER 

Selskapet kan ta opp lån i banker og kredittinstitusjoner etter de rammevilkår som Generalforsamlingen 

har fastsatt.  Investeringer som overstiger 15 prosent av selskapets totalkapital skal godkjennes av 

Generalforsamlingen. 

Kommunale garantier kan kun gis til investeringer knyttet til virksomheten på selvkostområdet 

(innsamling og håndtering av husholdningsavfall og slam).  

 

§ 9  UTBYTTE 

Generalforsamlingen treffer vedtak om utbytte etter forslag fra styret.  

 

 

§ 10  BUDSJETT, REGNSKAP OG GEBYR 

1. De kommunale gebyrene fastsettes av den enkelte kommune, jfr. Forurensningsloven. Den enkelte 

kommune skal selv stå for innkreving av de kommunale gebyrene som omfatter selskapets tjenester på 

selvkostområdet. 

2. Regnskapsloven gjelder for selskapets budsjetter og regnskaper. Selskapet skal benytte samme budsjett- 

og regnskapsår som kommunene. 

 

§ 11 OPPTAK AV NYE EIERKOMMUNER  

Nye kommuner kan tas opp i selskapet som eiere. Forslag om endringer av vedtektene krever tilslutning 

av minst 2/3 flertall av stemmene i aksjeklasse A, og tilslutning fra minst 50,1% av antall eiere i 

aksjeklasse A. 

§ 12  UTTREDEN OG OPPLØSNING 

Eierkommuner har rett til å tre ut av selskapet.  

Vedtak i en kommune om å tre ut av selskapet må skriftlig meldes til selskapet. Fristen for å tre ut løper 

fra 1.1. året etter utmelding og i to år, hvis ikke annet er avtalt mellom eierkommunene.  

Uttreden skal finne sted ved at selskapet erverver egne aksjer, eller ved at aksjene innløses ved 

kapitalnedsettelse.  

Oppløsning av selskapet treffes av generalforsamling med tilslutning av minst 2/3 av stemmene og 

50,1% av antall eiere i aksjeklasse A.  
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Aksjonæravtale  

 
Det er i dag inngått følgende avtale mellom kommunene Berlevåg, Båtsfjord, Vardø, 
Nesseby, Tana og Sør-Varanger i Norge og Utsjoki kommune i Finland, som eiere av Øst-
Finnmark Avfallsselskap AS (ØFAS AS), som er under stiftelse.  
 

§ 1 Formål 

Formålet med aksjonæravtalen er å gi nærmere føringer for eierkommunenes plikter 
og rettigheter overfor selskapet og hverandre.  

 

§ 2 Forretningskontor 

Selskapets forretningskontor og hovedkontor er i Tana kommune. 
 

§ 3 Tildeling av enerett 

Eierkommunene skal tildele ØFAS enerett på innsamling og håndtering av 
husholdningsavfall, og de lovpålagte oppgavene for håndtering av slam. Det kan også 
tildeles enerett på andre områder (som næringsavfall), så lenge vilkårene for 
enerettstildeling er oppfylt.  
 
Utførelsen av oppgaver tildelt ØFAS AS ved enerett kan overføres til datterselskaper 
eller andre selskaper som ØFAS har eierskap i dersom de tilfredsstiller kravene til 
enerett. 
 
Utsjoki kommune er fritatt for plikten til enerettstildeling etter denne bestemmelsen. 
 
I den grad reglene tilsier at kommuner som tildeler enerett til ØFAS AS må ha 
styreplass, skal valgkomiteen jfr. vedtektene §5 hensynta dette forholdet. 

 

§ 4 Renovasjonsforskrifter  

Eierkommunene skal ha renovasjons- og slamforskrifter som er tilpasset ØFAS sin 
virksomhet. Dersom ØFAS sitt forslag til forskrifter ikke blir godkjent og vedtatt i 
eierkommunene, skal kommunen forelegge eget utkast til forskrifter for ØFAS, som 
eventuelt kan be om endringer.  
 
Utsjoki kommune er fritatt for plikten til å ha godkjent renovasjonsforskrift etter 
denne bestemmelsen. 

 

§ 5 Betaling for tjenester 

For faste tjenester som selskapet utfører for eierne, betaler eierne forskuddsvis etter 
regning for hvert kvartal basert på godkjent budsjett. Budsjettet er i denne 
sammenheng ikke gjenstand for regulering så fremt dette ikke skyldes endring av 
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særavgifter, og som en på budsjetteringstidspunktet ikke hadde forutsetning for å 
forutse.  
 
Prisen for selskapets tjenester skal i utgangspunktet være lik for alle eierkommunene 
så fremt dette er i henhold til enhver tid gjeldene regelsett. 

 

§ 6 Kapitalforhøyelser, lån, mv. 

Eierkommunene kan i (ekstraordinær) generalforsamling vedta forhøyelse av 
selskapskapitalen, dersom dette ut fra selskapets situasjon anses nødvendig og 
forsvarlig. Stemmeplikt medfører ikke plikt til å delta i emisjon. 
 
Eierkommunene kan i (ekstraordinær) generalforsamling ta opp lån utover de 
rammer generalforsamlingen har fastsatt etter vedtektene § 8, hvis dette ut fra 
selskapets situasjon anses nødvendig og forsvarlig. 

 

§ 7 Overdragelse av aksjer 

Aksjer kan ikke overdras til andre offentlige eller private personer eller 
rettssubjekter.  

 

§ 8 Mislighold  

Ved mislighold av betalingsforpliktelser eller andre plikter eierkommunene har 
overfor hverandre eller selskapet, skal misligholdet først søkes rettet opp på minnelig 
vis. Dersom misligholdet vedvarer og eierkommunene ikke blir enige innen rimelig 
tid, løses saken etter aksjelovens regler.  

 

§ 9 Uttreden og innløsning 

Eierkommuner som oppgir enerettstildeling til ØFAS på innsamling og håndtering av 
husholdningsavfall og slam, plikter å tre ut av selskapet etter de bestemmelser og 
frister som er fastsatt i vedtektene § 12, supplert med denne bestemmelse § 9. 
 
Ved uttreden etter denne bestemmelsen, skal eierkommunen utløses med det 
dobbelte av dens opprinnelige innskutte kapital. Den historiske innskutte kapital 
fordeler seg som følger: 
 
Deanu gielda/Tana kommune   2.345.131 
Sør-Varanger kommune    1.000.000 
Unjàrga gielda/Nesseby kommune   767.734 
Båtsfjord kommune     700.000 
Vardø kommune     700.000 
Berlevåg kommune     500.000 
Utsjoen kunta/Ochejoga gielda      500.000 
Sum historisk innskudd kapital          6 512 865,- 
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Uttreden skal skje ved at selskapet setter ned aksjekapitalen (innløsning av aksjer), 
eller ved at selskapet erverver egne aksjer.  

 

§ 10 Forkjøpsrett 
Eierkommunenes forkjøpsrett til aksjene reguleres av aksjeloven. 

 

§ 11 Oppsigelsestid  

Eierkommunene kan ved tilslutning av minst 2/3 av aksjene i klasse A vedta kortere 
eller lengre oppsigelsestid ved uttreden enn toårsfristen etter vedtektene § 12. 
Eierkommunene kan på tilsvarende måte vedta nærmere betingelser for, og det 
økonomiske oppgjøret ved, uttredenen.  

 

§ 12 Nye aksjonærer/eierkommuner 

Det er en forutsetning for nye aksjonærers inntreden i selskapet, at de trer inn i 
denne avtalen. 

 

§ 13 Oppløsning av selskapet 

Ved oppløsning av selskapet strykes B-aksjene og netto verdier fordeles etter A-
aksjer. 

§ 14 Taushetsplikt - offentlighet 

Medlemmer av Generalforsamling og styre har taushetsplikt om forhold og 
opplysninger som vedkommer selskapet, og som organet selv mener ikke skal være 
offentlige. Generalforsamling og styre må treffe vedtak om dette i beslutningsdyktig 
møte.  

 

§ 14 Avtalens varighet 
Avtalen gjelder mellom eierkommunene inntil noe annet er bestemt. 

 

 

 

 

 

Dato og signatur fra samtlige medlemmer av generalforsamlingen 
[ … ] 
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Båtsfjord 

Berlevåg Nesseby 

Sør-Varanger Tana 

Vadsø 

Vardø 

Utsjok 

S ELSKAPSAVTALE   



Utkast endret selskapsavtale for ØFAS ANS.  

 
2 

Selskapsavtale for Øst-Finnmark Avfallsselskap ANS 
 

I medhold av lov om ansvarlige selskaper og kommandittselskaper av 21.06.86 (Erstatter vedtekter for Øst-

Finnmark avfallsselskap ANS (ØFAS), siste endring gjort DD.MM.ÅÅÅÅ). 

 

  

§ 1 SELSKAPET 

Øst-Finnmark Avfallsselskap ANS er et interkommunalt selskap dannet i medhold av lov om ansvarlige 

selskaper og kommandittselskaper (Selskapsloven). Selskapet eies av kommunene Berlevåg, Båtsfjord, 

Vardø, Unjàrga/Nesseby, Deanu/Tana og Sør-Varanger i Norge og Utsjoen/Ochejoga (Utsjok) i 

Finland. 

 

Virksomheten er eget rettssubjekt og arbeidsgiveransvaret tilligger styret. Virksomheten skal registreres 

i Foretaksregisteret. 

 

 

§ 2  FORRETNINGSKONTOR 

Selskapets forretningskontor er i Deanu gielda/Tana kommune. 

 

  

§ 3 FORMÅL 

Formålet med selskapet er: 

Innenfor det tjenesteområde og omfang som eierkommunene bestemmer gjennom selskapets 

representantskap, skal Øst-Finnmark Avfallsselskap ANS eie selskaper – eller deler av slike, 

eiendommer og utvalgte driftsmidler, forestå planlegging av tjenester, bestille tjenester og varer, 

administrere utøvelsen av tjenester, herunder gi forslag til forskrifter og fatte enkeltvedtak, 

forestå rådgivning, forestå forvaltning og utøve kontroll hvor dette ikke er i strid med særlovgivning. 

 

Øst-Finnmark Avfallsselskap ANS skal herunder være et selskap med høy kompetanse innen 

behandling av avfall og slam, og skal til enhver tid være pådriver og utvikler av gode løsninger innen 

avfallsbehandling og renovasjon ved å:  

 drive samfunnsøkonomisk behandling av avfall og slam i Øst-Finnmark  
 stå for innsamling og transport av de avfallstyper og slam som egner seg for interkommunal virksomhet  
 samarbeid etter nærmere avtale med kommunene. Det er forutsatt allmenn tvungen renovasjon og 

slamtømming i alle deltagerkommunene.  
 stå for gjenvinning og produksjon av resirkulerbare avfallsprodukter, og distribusjon og salg av slike 

produkter.  

Selskapet skal være et konsultativt organ for eierne i forurensningsspørsmål og bidra til løsning av slike. 

  

Definisjon av formål og ansvarsområde er uttømmende. Styret har ikke myndighet til å fatte vedtak på 

områder som ikke er nevnt ovenfor og vedtatt av representantskapet. 

 

Oppgaver tillagt eierkommunene ifølge særlov, vil betinge hjemmel i særlov som vilkår for at oppgaven 

kan overføres til interkommunalt selskap. 
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§ 4  KAPITALINNSKUDD OG UTBYTTERETT 

Eierkommunene skal betale inn kapitalinnskudd. Kapitalen er fullt innbetalt. 

 

Deanu gielda/Tana kommune  2.345.131 

Sør-Varanger kommune   1.000.000 

Unjàrga gielda/Nesseby kommune     767.734 

Båtsfjord kommune            700.000 

Vardø kommune             700.000 

Berlevåg kommune            500.000 

Utsjoen kunta/Ochejoga gielda           500.000 

Sum innskuddskapital                      6 512 865,- 

 

Utbytterett er avtalt som følger: 

Deanu gielda/Tana kommune  25,681% 

Sør-Varanger kommune   25,681% 

Unjàrga gielda/Nesseby kommune  11,788% 

Båtsfjord kommune   10,748% 

Vardø kommune    10,748% 

Berlevåg kommune       7,677% 

Utsjoen kunta/Ochejoga gielda      7,677% 

Sum                 100,000% 

 

 

§ 5 ORGANISASJON 

Den daglige drifta er underlagt direktøren. 

 

 

§ 6 REPRESENTANTSKAPET 

 

1.  Representantskapet er øverste organ for virksomheten og skal ha 1 medlem fra hver av  

eierkommunene.  Representantskapets medlemmer med varamedlemmer velges av kommunestyrene til 

eierkommunene for en periode på 4 år i samsvar med den kommunale valgperioden. Jfr. for øvrig IKS- 

loven § 6 og § 7. Medlemmene tjenestegjør inntil nye medlemmer er valgt selv om tjenesteperioden er  

utløpt. 

 

2. Stemmefordelingen er avtalt som følger: 
 

Deanu gielda/Tana kommune  33,400% 

Sør-Varanger kommune   33,400% 

Unjàrga gielda/Nesseby kommune      4,900% 

Båtsfjord kommune   11,700% 

Vardø kommune    10,800% 

Berlevåg kommune       5,100% 

Utsjoen kunta/Ochejoga gielda      0,700% 

Sum stemmer                      100,000% 

 

 

3. Representantskapet kommer sammen to ganger i året. Årsmøtet skal avholdes senest innen 

utgangen av juni måned. Budsjettmøtet skal avholdes senest innen utgangen av oktober måned. 

Representantskapet kan ellers innkalles i samsvar med IKS-loven § 8. 

 

4.  Representantskapet er vedtaksberettiget, og gjennomfører saksbehandlingen, i samsvar med 

IKS-loven § 9. Om habilitet blir kommuneloven § 40, pkt. 3 gjort gjeldende i samsvar med IKS-loven § 

15. 

 

5.  Innkalling til møte skal skje med minst 2 ukers varsel og innkallingen skal inneholde saksliste 

og eventuelt saksmateriale.  Det skal føres møteprotokoll. Protokollen underskrives av lederen og 2 av 

de øvrige medlemmene som velges ved møtets begynnelse. Representantskapets leder kan innkalle 

representantskapet med kortere frist hvor dette er påtrengende nødvendig. Jfr. for øvrig IKS-loven § 8. 
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6. På årsmøtet skal representantskapet behandle disse faste sakene:  

 Skriftlig årsmelding fra styret.  
 Revidert årsregnskap fra styret fra forrige kalenderår.  
 Valg av leder og nestleder i representantskapet. Valgperioden følger kommunevalgperioden.  
 Hvert 2. år velge styre, styrets leder og nestleder 

 Valg av revisor og fastsettelse av revisors godtgjørelse.  
 Fastsetting av godtgjørelse til representantskap og styre, samt eventuelt særskilt godtgjørelse til 

leder og nestleder i representantskap og styre.  

 

I budsjettmøtet skal representantskapet behandle disse faste sakene:  

 Vedta selskapets budsjett for kommende kalenderår, jfr. IKS-loven § 18, herunder forslag fra styret 

til gebyrregulativ.  

 

Valgene skal være skriftlig dersom noen krever det. 

 

Dessuten skal representantskapet behandle: 

 Fullmakter til styret  
 Langtidsplaner, herunder økonomiplan iht. IKS-loven § 20, og vesentlige endringer i 

metoder/systemer  
 Forslag fra styret til låneopptak og eventuelle kommunale garantier  

 Forslag endringer i selskapsavtalen etter råd fra styret.  

 Forslag som er kommet inn til styret innen 8 uker før møtet i representantskapet.  

 Andre saker som styret vil ta opp.  

Vedtak i representantskapet må godkjennes i den utstrekning dette blir krevd etter IKS-loven eller  

lovgivning ellers. 

 

 

§ 7 STYRET 

1. Selskapet skal ha et styre bestående av fra 5 til 7 medlemmer etter representantskapets valg. 1 av 

medlemmene velges av og blant de ansatte i morselskap og heleide datterselskap. Tjenesteperioden for 

styremedlemmer er 2 år.  Medlemmer tjenestegjør inntil nye medlemmer er valgt selv om 

tjenesteperioden er utgått. 

2. Styre, styrets leder og nestleder velges av representantskapet jfr. § 6 pkt 6. 

3. Lederen kaller inn til møte når lederen finner det nødvendig eller når ett av medlemmene i styret eller 

direktøren ber om det. Direktøren har møteplikt til styremøter, og har ansvaret for sekretærfunksjonen. 

Innkalling til møte skal skje med minst 1 ukers varsel og innkallelsen skal inneholde saksliste og 

eventuelt saksomfang. Jfr. for øvrig IKS- loven § 11. 

4.  Styret er vedtaksført når mer enn halvparten av medlemmene er til stede. Vedtak blir gjort med vanlig 

flertall. Ved likt stemmetall gjør lederens stemme utslaget. Ved valg, tilsettinger og habilitet gjelder § 5 

pkt. 3.  
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5. Styreleder og direktøren plikter selskapet i fellesskap. Jfr. for øvrig IKS-loven § 16. 

6. Styret skal: 

- ha den myndighet som ble gitt av representantskapet for å lede selskapets virksomhet og forvalte 

selskapet i samsvar med IKS-loven § 13 

- tilsette og avsette direktør og fastsette lønns- og arbeidsvilkår 

- samt behandle personalsaker som ikke er delegert til direktøren. 

 

Styret gir sin innstilling i saker som skal forelegges representantskapet og skal i god tid orientere 

lederen i representantskapet om slike saker. 

7. Styremedlemmer og ansatte kan ikke sitte i representantskapet 

 

§ 8 LÅN OG EIERNES ANSVAR 

Selskapet kan ta opp lån i banker og kredittinstitusjoner etter de rammevilkår som representantskapet 

har fastsatt. Øvre ramme for låneopptak pr. 26.6.2009 er fastsatt til 50 mill. kroner. 

Når driftsuhell, pålagte oppgaver eller andre uforutsette forhold gjør det nødvendig med hurtig 

gjennomføring av tiltak, kan styret oppta lån på inntil 2,5 mill. kroner utover de fastsatte lånerammer. 

 

Eierkommunene hefter ubegrenset for selskapets disposisjoner og lån i samme forhold som det antall 

innbyggere de har innenfor sine områder ved siste årsskiftet.  Per 1.1.2012 hefter deltakerkommunene 

som følger 

Kommune/gielda/kunta  Antall innbyggere 1.1.2012  
 Andel 
ansvar  

Berlevåg                                         1 015  5,0 % 

Båtsfjord                                          2 089  10,3 % 

Unjàrga/Nesseby                                             901  4,5 % 

Sør-Varanger                                          9 860  48,7 % 

Deanu/Tana                                          2 896  14,3 % 

Utsjoen/Ochejoga                                          1 362  6,7 % 

Vardø                                          2 122  10,5 % 

Grunnlag                                        20 245  100,0 % 
 

Den enkelte medlemskommune plikter å ha renovasjons- og slamforskrifter som er tilpasset ØFAS sitt 

behov. Dersom det forslag til forskrifter som ØFAS oversender til kommunene ikke blir godtatt, plikter 

kommunen å forelegge sine forskrifter for styret i ØFAS, som eventuelt kan be om endringer. 

 

 

 

§ 9  BUDSJETT OG REGNSKAP 

1. For faste tjenester som selskapet utfører for eierne, betaler eierne forskuddsvis etter regning for hvert 

kvartal basert på godkjent budsjett. Budsjettet er i denne sammenheng ikke gjenstand for regulering så 

fremt dette ikke skyldes endring av særavgifter, og som en på budsjetteringstidspunktet ikke hadde 

forutsetning for å forutse. Prisen for selskapets tjenester er lik for alle eierkommunene. 

2. De kommunale gebyrene fastsettes av den enkelte kommune, jfr. Forurensningsloven. Den enkelte 

kommune skal selv stå for innkreving av de kommunale gebyrene som omfattes av selskapets tjenester 

så fremt ikke annet bestemmes av eierkommunene og representantskapet. 
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3. Regnskapsloven gjelder for selskapets budsjetter og regnskaper. Selskapet skal benytte samme budsjett- 

og regnskapsår som kommunene. 

 

§ 10 UTVIDELSER OG ENDRINGER I SELSKAPSAVTALEN 

Nye kommuner kan tas opp i selskapet som eiere. Forslag om endringer av selskapsavtalen krever minst 

2/3 flertall i representantskapet. Jfr. for øvrig IKS-loven § 4. 

  

§ 11  UTTREDEN OG OPPLØSNING 

Vedtak i en kommune om å gå ut, må skriftlig, og med ett års varsel, meldes representantskapet på 

årsmøtet. Jfr. for øvrig IKS-loven § 30. 

Oppløsning av selskapet kan bare skje dersom samtlige kommunestyrer har fattet vedtak om dette. 

Oppløsning må godkjennes av departementet, jfr. IKS-loven § 32. Hver av de deltakende kommuner 

skal ved oppløsningen av selskapet være ansvarlig for sin del av forpliktelsene i forhold til folketallet 

det året selskapet blir oppløst.  

Et evt overskudd etter at forpliktelser er dekket skal føres tilbake til kommunene etter samme forhold 

som det antall innbyggere de har innenfor sine områder ved siste årsskiftet.  

 

§ 12 TVIST OM FORSTÅELSE AV SELSKAPSAVTALEN 

Tvist om tolkning av selskapsavtalen blir avgjort med bindende virkning ved voldgift etter reglene i 

tvistemålsloven. 

 

§ 13  IKRAFTTREDEN 

Denne selskapsavtalen trer i kraft fra det tidspunkt representantskapet har fastsatt. 
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