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Forfall meldes snarest til Servicekontoret på tlf 40 44 05 00 eller e-post sentralbord@nesseby.kommune.no. 
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Klage på vedtak - Jordlovsbehandling - søknad om deling av eiendom gbnr 11/91. søker: Gunn Astri Omland / Atle Larsen

Administrasjonens innstilling

Med hjemmel i jordlovens § 12 avslår Nesseby kommune søknad om fradeling av en parsell på inntil 5 daa fra gbnr 11/91.

Begrunnelse

Det foreligger ikke samfunnsinteresser av større vekt. 

Fradelingen vil være til ulempe for fremtidig drift av eiendom gbnr 11/91 m fl. 
Kommunens arealplan er nylig vedtatt og dispensasjoner fra den skal være sterkt begrunnet.

--- slutt på innstilling ---

Bakgrunn for saken

Det ble søkt om fradeling av en parsell på 5 daa fra eiendom gbnr 11/91 den 14. august 2011 (kart 1). Søker var daværende hjemmelshaver Gunn Astri Omland. 
Søknad om deling av landbrukseiendom skal behandles etter jordlov og plan- og byggningslov. Saken ble administrativt behandlet etter jordloven (vedlegg 1.), ihht. delegasjonsreglement av 28.4.2011, med følgende vedtak:
Administrasjonens innstilling

Med hjemmel i jordlovens §§ 1, 9 og 12 avslår Nesseby kommune søknad om fradeling av en parsell på inntil 5 da fra gbnr 11/91.

Begrunnelse

Det foreligger ikke samfunnsinteresser av større vekt.

Fradelingen vil være til ulempe for fremtidig drift av eiendom gbnr 11/91 m fl. Kommunens arealplan er nylig vedtatt og dispensasjoner fra den skal være sterkt begrunnet 
Gunn Astri Omland har pr. epost gitt Atle Larsen fullmakt til å representere henne i denne sak. 
Rávdná Márjá Gaup og Jovnna Edvar Ballovara er nye eiere til eiendom gbnr 11/91, 11/102 og 11/112. Tinglyst overdragelse av eiendommene var 27.10.2011. I kjøpekontrakten signert 12.8.2011 står det at ”Selger forbeholder seg retten til fradeling av to parseller på ca. 5 daa hver”. 

Det har tidligere vært omsøkt og innvilget en fradeling av en 1,5 daa stor parsell (kart 2) fra eiendommen gbnr 11/91 i 1995 (Møtebok, sak nr. 13/95, bygningsrådet 07.09.95). Oppmålingsforretning for fradelingen ble ikke gjennomført. 
I klagen fra Atle Larsen/Gunn Astri Omland angir dem at det var en forutsetning for salget av eiendom gbnr 11/91 m fl at to parseller skulle fradeles (se vedlagt klagebrev datert 30.01.2012). 
[image: image3.emf]
Kart 1. Parsell som søkes fradelt (skravert).
[image: image4.emf]
Kart 2. Tidligere omsøkt fradeling (Møtebok, sak nr. 13/95, bygningsrådet 07.09.95).

Vurderinger

Søknad om deling ble avslått med begrunnelse i den nylig vedtatte arealplan. Parsellen som søkes fradelt i arealplan ligger i et LNF-område som ikke hjemler for omsøkt bruk av eiendom. 

Parsellen har en mindre betydning for landbruksproduksjon på eiendommen. Ved oppstart av landbruksproduksjon på eiendommen vil det medføre ulemper å ha turismevirksomhet tett opp til maskinkjøring og evt. dyrehold. 

Det er et privatrettslig forhold at det i kontrakten for salg av gbnr 11/91 m fl står at ”Selger forbeholder seg retten til fradeling av to parseller på ca. 5 daa hver”, når selger ikke har fått delingstillatelse før eiendommen er overført til nye eiere. Innhold i en kontrakt mellom selger og kjøper får ikke noen betydning for vurdering i saken. Selger Omland har fått innvilget en fradeling fra eiendommen gbnr 11/91 på nordsiden av vei etter klagebehandling. 

Det er i ettertid innkommet en reguleringsplan for turismeaktivitet på parsellen som ønskes fradelt. Reguleringsplanen er ikke behandlet etter plan- og bygningsloven og status for området LNF-område i nylig vedtatt arealplan som ikke hjemler for ønsket bruk. 
Mulige alternative løsninger og konsekvenser

Administrativt fattet vedtak opprettholdes. 
Med hjemmel i jordlovens §§ 1, 9 og 12 avslår Nesseby kommune søknad om fradeling av en parsell på inntil 5 da fra gbnr 11/91.

Begrunnelse

Det foreligger ikke samfunnsinteresser av større vekt.

Fradelingen vil være til ulempe for fremtidig drift av eiendom gbnr 11/91 m fl. Kommunens arealplan er nylig vedtatt og dispensasjoner fra den skal være sterkt begrunnet 
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Revisjon av løypenettet utmark - Nesseby kommune - Barmark- og scooterløypenettet

Administrasjonens innstilling

1. Nesseby kommunestyre vedtar følgende forskrift for scooterløyper i Nesseby kommune.

§ 1

Bruk av snøscooter i utmark og på islagte vassdrag kan på vinterføre skje langs følgende merkede løyper, jfr. kart i målestokk 1 : 50.000 datert Unjárgga gielda/Nesseby kommune XX. november 2012.

Løype 1 - Klubbvikløypa:

Fra Klubbvik, vest for høyde 198 via Çoskajávri til løype nr. 2 ved Inggájeaggi.

Løype 2 - Nessebyløypa:

Fra parkeringsplassen nord for Nesseby kirkested, etter “Kjærlighetsstien” over myrdrag til “travbanen” ved jordbruksvei opp Bergebydalen, videre langs sti/traktorvei på vestsiden av Bergebydalen til Suoidneguolban og Maððavarjohka hyttefelt, med avstikkerløype til nytt hyttefelt ved Maddevarjohk. Fra Maddevarjohk krysses Bergebyelva via Boaltán  og Leavdnjevárri til Bergebyvann.

Løype 3 - Skálvejávriløypa:

Fra enden av kommunal vei ved Kristine Johnsen, Bunes til Gálbajohka, og fra RV 98 opp kommunal veg langs Gálbajohka. Videre langs Gálbaljohka etter traktorvei, via Gálbaljohkmyra, Snurrejávri og Gárdanjunni til Skálvejávri. Videre over Gahkkorjávre til nordsiden av Stállinvárre og derfra til løype nr 2 ved Suoidneguolban.

Løype 4 - Nyborgløypa:

Fra Nyborglia langs kjøreveien til Nieidavárretoppen. Herfra etter gangsti til der Eliasjohka og Vuollejohka møtes, videre til løype nr. 3 ved Aldoguolbanvárri.

Løype 5 - Nyborglialøypa:

Fra løypekryss sør for E6/E75 nordover mot Varanger kraft. Europaveien krysses innenfor 50-sonen vest for Varanger kraft. Videre nord over Varangerbotn myran mellom reingata og lysløypa. Derfra nordøst mot Nyborgmoen. 
Avstikkerløype fra nord for Varanger kraft sydøst ned til bensinstasjonen
Løype 6 – Havgajávriløypa

Fra løype nr 5 til langs sørsiden av E6/E75 til syd for ledearmer fra reingjerdet langs Vuonnabahtjohk vassdraget til Storstyranvannet. Derfra via Einárjavri nordvest til Gjeddevann. Fra Gjeddevann vest over myrdrag, og nord til Ishavsveien rasteplass ved E6/E75. Fra rasteplassen og rett vest langs hovedveien til kommunegrensa.

Løype 7 - Varangerbotnløypa:

Etter linjetraseene mot Vesterelv til syd av Rasanoaivi. Derfra øst mot E6, som krysses innenfor 60 sonen inn på kommunal vei. Etter kommunal vei til nedre Vesterelv bru. Videre til sørøstsida av kommunal vei, langs E6 på østsida av Bjørneberget til Karlebotnhøgda, hvor E6 krysses, til Karlebotn grustak.

Avstikkerløype fra nedre vesterelv bru til rådhuset.

Løype 8 - Luohkejeaggiløypa:

Fra Karlebotnhøgda til og langs jordbruksveien over Vesterelva, og videre til de vestligste hyttene ved Luohkejeaggi.

Løype 9 - Holmvannløypa:

Fra løype nr. 7 på Karlebotnsletta ved grustaket over Gárvingáisá, etter sommervei over Áddjálasguolban via Vesterelvvannet til Holmvann.

Løype 10 - Sirdagohppiløypa:

Fra Sirdagohppi til løype nr. 9 på Karlebotnsletta. 

Løype 11 - Álásjávriløypa:

Fra løype nr. 9 ved Mággesuoidnejávri via Rávdoroggi, Sabetluobbal og Leidnunjohka til Álásoaivejávri.

Avlastningsløype: Fra lille Skitjern langs skibekken til Skivannene ved kommunegrensen Nesseby/Tana. Åpnes når reindrifta stenger øverdelen av Álásjávriløypa

Løype 12 - Diergiløypa:

Fra løype nr. 9 på Karlebotnsletta ved Ádjalaóguolba og Reatkkaguolba til sørenden av Diergijávri etter kjørevegen som benyttes av reindrifta.

Løype 13 - Nyelvløypa:

Fra Nyelv via Sundejávri med avstikker til østenden, Sábbenjávri med avstikker til østenden, derfra til Holmvann og videre til Stohkkemuorloobbal

Avlastningsløype: Fra Nyelv ved bygdelagshuset på vestsiden av Nyelva via Goldenvann til Gressvannet. Åpnes når hovedløypa ikke er farbar på grunn av issvull.

§ 2

Snøscooterferdsel langs løypene etter denne forskrift er bare tillatt når løypene er entydig merket i terrenget, og når kommunen har bekjentgjort at løypene er merket og åpnet for sesongen.

Motorferdsel etter denne forskrift er ikke tillatt i tidsrommet fra og med 5. mai til og med 30. juni dersom Fylkesmannen ikke har bestemt noe annet; se § 9 i nasjonal forskrift til motorferdselloven.

§ 3

Denne forskrift trer i kraft straks. Tidligere forskrifter om snøscooterløyper i kommunen oppheves samtidig.

1. Nesseby kommunestyre vedtar følgende forskrift for barmarksløyper i Nesseby kommune:

§ 1.
 Bruk av motorkjøretøy på barmark kan skje langs følgende traktorveger i forbindelse med transport til hytter og i forbindelse med jakt, fangst, fiske og bærsanking. 

Løype 1: Fra enden av kommunal veg på vestsida av Bergebyelva etter kjøreveg over Suoidneguolbba til Geatkegorsa, Skoarrojohka og Jakobselva. Sideløyper fra nedenfor Geatkegorsa til Suoidnecuoppanjohka derfra over Bergebyelva. Videre nordover langs østsiden av Bergebyelva til krysningspunkt nordøst for Bearalveaijohka-munningen og via Njunesvárdulpu til Bergebyvatnet/Suovvejávri. 
Disptrase 1 for lettere kjøretøy (ATV): fra løype nr. 1 på østsiden av Bergebyelva, etter etablert kjørevei til avkjørsel, ca. 300 meter sør for Pierpoljohkka. Etter godkjent kjørevei inn i nasjonalparken til Pierpolcorro.

Disptrase 2 for lettere kjøretøy (ATV): Fra enden av løype nr. 1 ved Jakobselva, etter godkjent kjørevei østover langs Jakobselva til etablert leirplass.
Løype 2: Fra enden av jordbruksveg i Gornitak opp langs Galbajohka etter kjøreveg forbi Galbajokjávri og Snurrejávri, nord og øst for Gárddanjunlattu, vest for smalt vann og til vestsida av Gahkkorjávri (vann 204). 

Løype 3: Fra Nieiddavárri etter kjøreveg om Jokkageačhi over Máttavárri og Davitvárri, på oversida av Jávrrašmievttajávrrit, ned Davit Lavdnjevárri og til løype 1 ved Skoarrojohka.

Løype 4: Fra enden av opparbeidet veg sør for Karlebotnsletta til nordenden av Njidggujávri/Vesterelvvannet. Fra denne trasé ved Áddjálasguolbba til sydenden av Njidggujávri/Vesterelvvannet, og over Sikkáguolba/forbi Siggadalen til Reahpenjohka/Reppenelva. 
Løype nr. 5: Fra Nyelv grustak sør etter opparbeidet vei til østsiden av Gressvannet.
§ 2.
Løypene skal være merket og skiltet i terrenget på en slik måte at det klart går fram hvor løypetraseen går og hvor den slutter. Det er ikke tillatt å kjøre utenfor den fastsatte traseen. 

§ 3.
Kjøring etter denne forskrift er ikke tillatt i tiden før 1. juli. Fylkemannen kan stenge barmarksløypene for trafikk også i andre tidsrom dersom dette anses nødvendig for å hindre unødig slitasje på terreng og vegetasjon. 

§ 4.
Denne forskrift trer i kraft straks. Samtidig oppheves forskrift av 21. januar 2003 nr. 66 om bruk av motorkjøretøy på barmark langs traktorveger i Unjárgga gielda/Nesseby kommune, Finnmark. 

1. Nesseby kommune søker med hjemmel i Lov om motorferdsel i utmark og vassdrag av 10. juni 1977 nr. 82 §5 samt forskriftens §4 Fylkesmannen i Finnmark om godkjenning av vedtatte forskrifter for snøscooterløyper i Nesseby kommune.

2. Nesseby kommune søker med hjemmel i Forskrift om bruk av motorkjøretøy på barmark langs tradisjonelle ferdselsårer i Finnmark §1, fastsatt av Miljøverndepartementet 28. juli 1989,  Fylkesmannen i Finnmark om godkjenning av vedtatte forskrifter for barmarksløyper i Nesseby kommune.
--- slutt på innstilling ---

Bakgrunn for saken

Nesseby kommune har siden 2004 arbeidet med revisjon av løypenettet for barmarks- og snøscooterløyper.

Arbeidet ble startet i forbindelse med revideringen av arealplanen for Nesseby kommune. Det ble nedsatt en komite for gjennomføringen av arbeidet. 

Det ble besluttet å ta arbeidet med revideringen av løypenettet ut av arbeidet med arealplanen, og utsette dette til arealplanen var behandlet og godkjent. Dette har medført at arbeidet med løypenettet har dratt veldig ut i tid.

Den siste komiteen som har arbeidet med revideringen har bestått av politiker Jan Hansen (leder), Samfunnsutvikler Odd-Arne Dikkanen og Saksbehandler for motorferdsel Bjørn Steinar Mathisen.

I forbindelse med arbeidet har også problemstillingen om sammenkobling av scooterløypenettet mot Tana kommune (tidligere kalt Arctic trail-løypa) blitt innlemmet i utarbeidelsen av det totale løypenettet. Dette har vi måttet gjøre for å klare å imøtekomme Fylkesmannen i Finnmarks krav om kutt i løypenettet tilsvarende de kilometerne som løypenettet blir utvidet mot Tana. Dette har vi nesten kommet helt i mål med, og er innenfor de forespeilede kilometerne som Fylkesmannen signaliserte i forbindelse med møtet som ble avviklet i Vadsø 23. april 2012.

Vurderinger

Det har i forbindelse med arbeidet blitt gjennomført 3 folkemøter i kommunen vedr. revideringen av løypenettet, i tillegg til at dette også ble tatt opp i forbindelse med folkemøtene vedr. revideringen av arealplanen for Nesseby kommune.

På disse møtene tok vi i mot tilbakemeldinger fra befolkningen vedr. forslaget til revisjon av løypenettene. På disse møtene fikk vi inn veldig mange forslag til endringer som måtte vurderes og innarbeides i det endelige utkastet til endringer som ble sendt på høring 11. juli 2012.

Etter høringsrunden kom det inn 9 høringsuttalelser, som er vurdert og tatt hensyn til i det endelige forslaget til endringer. Noen av høringsuttalelsene er tatt til følge, og vi har innarbeidet de foreslåtte endringene.

FORSLAG TIL ENDRING AV LØYPENETTET I UTMARK

Scooterløyper:

Generelt for alle løyper:

- Det opprettes fastmerking for alle løypene – Både barmark og scooterløyper

- Alle scooterløyper er åpne til og med 04.05.

Løype nr. 3 Skálvejávriløypa – Medfører 3,2 km kortere løypetrase

Videre via sørsiden av Eahpparasjávri til løype nr. 2 ved Guopparjohkka.
Løype nr. 4 Nyborgløypa – Medfører 3,4 km kortere løypetrase

Nieidevárri etter eksisterende sti til nord for Hilmar Johnsens hytte, derfra til løype nr 3 ved Álddoguolbanvárri
Løype nr. 5 Nyborgliløypa – 0,9 km kortere trasè:

Fra foreslåtte løypeknutepunkt i Varangerbotn ved mellom reingata og løysløypa opp bakken til løype 4 på Nyborgmoen.

Begrunnelse:

Det er problemer med at scooterførere velger å følge den kommunale veien i Nyborglia i stedet for å kjøre ved siden av veien. Dette medfører stor fart, og det har forekommet farlige situasjoner og nestenulykker på veien i forbindelse med dette.

Løype nr. 6 Hávgajávriløypa – Sammenknytning av løypenettet mot Tana kommune – 

10 km lengre trase

Fra løypeknutepunkt i Varangerbotn over  Vuonnabahtjeaggi til syd for ledearmer fra reingjerdet langs Vuonnabahtjohk vassdraget til Storstyranvannet. Derfra via Einárjavri nordvest til Gjeddevann. Fra Gjeddevann vest over myrdrag, og nord til Ishavsveien rasteplass ved E6/E75. Fra rasteplassen og rett vest langs hovedveien til kommunegrensa.

Løype nr. 7 Varangerbotnløypa – Medfører 1,3 km lengre løypetrase

Endring av løypetrase Varangerbotn – Vesterelv.

Fra Varangerbotn sentrum mot vest/nordvest mot Varanger Kraft, over myrdrag . Videre langs linjene til Rasanoaijeaggi. Derfra sydøst etter eksisterende trase over E6 til kommunal vei. Etter kommunal vei nordøst til eksisterende løypetrase.

Det etableres en tilførselsløype fra rådhuset til foreslått løypetrase.

Løype nr. 9 Holmvannsløypa – Medfører 2,8 km kortere løypetrase

Strekningen fra Karlebotnsletta til Vesterelvvanet fjernes, og slås sammen med løype nr. 10 Diergiløypa. Det opprettes en avstikker fra løype nr. 10 til nordenden av Vesterelvvannet.

Løype nr. 11 Álášjávriløypa – Avlastningsløype fra Holmvannet opp Skidalen til Skivannene (kommunegrensa)

Begrunnelse:

Medfører ikke økning i antall km. Scooterløyper totalt. – Når denne løypa åpner stenger resten av Løype nr. 9.

Dispensasjonsutvalget og reinbeitedistrikt 6 har gitt inn forslag om etablering av  avlastningsløype i de periodene hvor øvre del av løype nr. 9 stenges på grunn av rein i området.

Løype nr. 11 Álášjávriløypa – Ivar Baltos forslag om omlegging av løypetrase 

til å følge skibekken på vestsiden av skogsåsen Bardnavarre, i tillegg en avstikker til øvre enden av skivann.
Denne omleggingen av løypetraseen er Ivar Baltos forslag til omlegging av løypetraseen for løype nr. 9.

Denne omleggingen vil bety at attraktive fiskevann som Skitjern, Bártnájávre og Ivvárándegoahttejávrrit vil falle utenom løypenettet.

Det er mange som benytter disse vannene i dag, og som vil få en vanskeligere tilgang til disse, særlig gjelder dette barnefamilier.

Løype nr. 13 Nyelvløypa – 2,8 km lengre løypetrasè:

Løypa legges over fjellet fra Ringvannet til Sabenvannet.

Løypa forlenges fra Holmvannet til Stohkkemuorluobbal

Løype nr.13 Nyelvløypa – Avlastningstrase på vestsiden av Nyelva

Det etableres en avlastningstrase på vestsiden av Nyelva, for å kunne åpnes når den etablerte løypa ikke er farbar på grunn av issvull før Gressvannet. Eksisterende trase stenges når avlastningsløype åpnes.

Begrunnelse:

Må legges om fordi den i dag går i et område som ikke er farbart hvis det er lite snø, den går over steinur før Sabenvannet.

Det er i dag veldig mange søknader om dispensasjon i dette området (ca. 60%), samt at det er et område som ikke er i konflikt med reindrifta. Vi har også fått flere innspill fra innbyggere på sørsiden, og fra Sørsiden bygdelag om at dagens trase er veldig kort, ca. 10 km., noe som medfører veldig stort press på fiskevannene som berøres av dagens trase.

Det er innvilget dispensasjoner inn i området over en 10-15 års periode, uten at reindrifta har hatt motforestillinger til dette.

Totalt medfører dette forslaget at det totale scooterløypenettet blir på 153 km inkl.

Sammenknyttingsløype mot Tana. 

Barmarksløyper:

Løype nr. 1 – Nessebyløypa ca. 3,1 km

Etablere en avstikkerløype til Pierpolčorru som dispensasjonstrase for lette motorkjøretøy.

Dette i henhold til verneforskriften for Varangerhalvøya nasjonalpark §3.6.2 pkt. G.

Begrunnelse:

Dette fordi området er benyttet over en lang periode, og dette er en naturlig leirplassering i

forbindelse med bærplukking og jakt/fangst.

Dette er en etablert kjørevei, hvor det ikke er mulig å kjøre på utsiden av sporet på grunn av myrlendt terreng.

Ved å etablere vei til allerede eksisterende leirplass, unngår vi nye leirplasser i sårbart område.

Løype nr. 3:

Etablere en avstikkerløype til etablert leirplass i Jakobselvkroken ca. 1,2 km som dispensasjonstrase for lette motorkjøretøy.

Dette i henhold til verneforskriften for Varangerhalvøya nasjonalpark §3.6.2 pkt. G.

Begrunnelse:

I Jakobselvkroken er leirplassen brukt over en lang tidsperiode, i tillegg til at dette allerede er en oppkjørt vei. Dermed slipper vi etablering av nye leirplasser i sårbart område.

Løype nr. 3:

En avstikker fra Johkageacci til Allevei, ca. 4,9 km som dispensasjonstrase.

Begrunnelse:

Dette er en opparbeidet vei, som allerede benyttes av sauebønder og reindrifta.

Veien fører frem til populære multemyrer og jaktområder, som benyttes mye av lokalbefolkningen.

Ny løype nr. 5 i Nyelv – Fra E6 til Gressvannet, ca 2,7 km.

Etablere ny barmarksløype fra Nyelv til Gressvannet etter den eksisterende traseen som ble utarbeidet for utmarksnæring. (samme trase som scooterløypa følger). Veien ble bygget i forbindelse med Statens vegvesens utvinnelse av trevirke, da som sysselsettingstiltak (50-øres arbeid).

Begrunnelse:

Det finnes ikke barmarksløype på sørsiden av fjorden fra Karlebotn til kommunegrensa.

Det er behov for denne traseen i forbindelse med vedhogst, adkomst til fiskevann og jakt.

Totalt medfører dette forslaget en utvidelse av barmarksløypenettet med 2,7 km
Naturmangfoldloven:

Av miljøverndepartementets rundskriv T-6/09, Om endring i nasjonal forskrift for bruk av motorkjøretøyer i utmark og på islagte vassdrag, fremgår det at naturmangfoldloven §1 og kapittel II Alminnelige bestemmelser om bærekraftig bruk, særlig prinsippene for offentlig beslutningstaking i §§8 til 12 jf. §7, har betydning for kommunens og Fylkesmannens avgjørelser etter motorferdselregelverket, som retningslinjer for lovtolkning og ved skjønnsutøvelse.

Dette tilsier at det skal fremgå av enhver beslutning som fattes ved utøving av offentlig myndighet hvordan kunnskapsgrunnlaget og miljørettslige prinsipper er vurdert.

· §8 Kunnskapsgrunnlaget:

Snøscooterløyper;
Forslaget til endring av snøscooterløyper går etter allerede etablerte traseer, så vår vurdering er at foreslåtte endringer av løypenettet vil ikke få konsekvenser for bestandssituasjonen, naturtypers utbredelse og økologiske tilstand.

Barmarksløyper;
Forslaget til endring av barmarksløyper går etter allerede etablerte traseer, så vår vurdering er at forslaget ikke vil få konsekvenser for bestandssituasjonen, naturtypers utbredelse og økologiske tilstand.

· §9 Føre-var-prinsippet:

Snøscooterløyper;
Forslaget til endring av snøscooterløyper går etter allerede etablerte traseer, så vår vurdering er at foreslåtte endringer av løypenettet ikke vil få innvirkning på naturmangfoldet.

 Barmarksløyper;
Forslaget til endring av barmarksløyper går etter allerede etablerte traseer, så vår vurdering er at forslaget ikke vil få innvirkning på naturmangfoldet.

· §10 Økosystemtilnærming og samlet belastning:

Snøscooterløyper;

Forslag til endring av snøscooterløyper vil ikke få belastning på økosystemet da de foreslåtte endringene medfører en minimal utvidelse av det totale løypenettet.

Barmarksløyper;
Forslag til endring av barmarksløyper vil ikke få belastning på økosystemet da de foreslåtte endringene medfører en minimal utvidelse av det totale løypenettet.

· §11 Kostnadene ved miljøforringelse skal bæres av tiltakshaver:

Snøscooterløyper;

Forslag til endring av snøscooterløyper vil ikke medføre kostnader for miljøforringelse, da de foreslåtte endringene medfører en minimal utvidelse av det totale løypenettet.

Barmarksløyper;

Forslag til endring av barmarksløyper vil ikke medføre kostnader for miljøforringelse, da de foreslåtte endringene medfører en minimal utvidelse av det totale løypenettet.

· §12 Miljøforsvarlige teknikker og driftsmetoder:

Snøscooterløyper;

Forslag til endring av snøscooterløyper vil ikke medføre endring av teknikker og driftsmetoder, da de foreslåtte endringene medfører en minimal utvidelse av det totale løypenettet.

Barmarksløyper;

Forslag til endring av barmarksløyper vil ikke medføre endring av teknikker og driftsmetoder, da de foreslåtte endringene medfører en minimal utvidelse av det totale løypenettet.

Mulige alternative løsninger og konsekvenser

Nesseby kommunestyret vedtar å ikke endre løypenettene, og opprettholder dagens løypestruktur.
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Rullering av kommuneplan for idrett og fysiske aktiviteter

Administrasjonens innstilling

1. Nesseby kommune vedtar den fremlagte kommuneplan for Idrett og Fysiske aktiviteter 2013-2016

--- slutt på innstilling ---

Bakgrunn for saken


Kulturdepartementet tilrår at utbyggingsplanen gis status som kommunedelplan for utbygg av Anlegg for Idrett og Fysiske aktiviteter. Plan- og bygningslovens bestemmelser for planarbeid gjøres derfor gjeldene for denne planen.

Om revisjon av nåværende plan kun medfører rokering av allerede planlagte anlegg og ikke vesentlige endringer, aksepterer Kulturdepartementet at den politiske behandlinga forenkles til vedtak i hovedutvalget, det kreves med andre ord ikke fullstendig saksbehandling etter §20-5 i plan- og bygningsloven.

I årets rullering av planen er det ingen vesentlige endringer. Kommunen søkte i 2012 om 1.750.000,- til opprusting av garderobe og gymsal og fikk tildelt 1.000.000,-. Denne søknaden vil bli sendt inn igjen med sikte på å få tildelt de resterende 750.000,-. 

NIF ønsker å søke midler til skileikanlegg ved oppvekstsenteret.

Vurderinger

Ettersom det ikke foreligger noen vesentlige endringer i planen gjør vi en forenklet saksbehandling dette år. 

Det kreves ikke endringer på teksten om garderobe og gymsal på oppvekstsenteret.

NIFs anlegg står i dag oppført som ” Utendørs anlegg for fysisk aktivitet i henhold til oppvekstsenterets utomhusplan”. Dette spesifiseres til ”Skileikanlegg ved Nesseby Oppvekstsenter” for å kunne søke midler til dette. Det blir årets eneste endring.
Mulige alternative løsninger og konsekvenser

Kommuneplan for Idrett og Fysiske aktiviteter

2013-2016
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1. INNLEDNING

1.1. Forutsetninger

Ved siden av å være et styringsredskap for politikere, skal planen benyttes i administrasjonens daglige oppfølging av feltet idrett og fysisk aktivitet, herunder friluftsliv.

Planen skal alltid ut til høring i Nesseby Idrettsråd.
Siden 1989 har Kulturdepartementet stilt krav til kommunene om at idrettsanlegg som er tenkt finansiert gjennom tippemiddelordningen, skal inngå i en kommunal vedtatt plan. Nesseby kommunes gjeldende anleggsplan for perioden 2006 – 2010, ble vedtatt i kommunestyret 21.12.2005.

Fra 2000 stilte kulturdepartementet utvidet plankrav, slik at ikke bare idrettsanlegg, men også anlegg og områder for mosjonspregede aktiviteter, friluftsliv og rehabilitering av eldre anlegg skal inngå i planen. 

Det stilles større krav til planprosessen, behovvurderingen for fremtidig mulig bruk og mulige brukere skal vektlegges. 

Det skal også foretas en resultatvurdering av nåværende plan.

Henvendelse fra bl.a. idrettslag om behov for nye anlegg i kommunen i tillegg til overnevnte, nødvendiggjør at en ny plan utarbeides.

Planprosessen skal bestå av fire hovedfaser:

· Avklaring av virksomhetsområdet for planen

· Oversikt over eksisterende tilbud og registrering av behov

· Evaluering/vurdering og prioritering

· Utarbeidelse av handlingsprogram for 4-årsperiode 

Planen er utarbeidet i henhold til plan- og bygningsloven (§ 20-1).

Denne planen skal bl.a. bidra til å:

· Gjennomføre en målstyrt utbygging av anlegg for idrett og fysisk aktiviteter, med bakgrunn i publikums ønsker og behov, anslått fremtidig behov og bruk i forhold til bl. a. forventet fremtidig innbyggertall og resultatvurdering av nåværende plan.

· Gi god koordinering i forhold til andre virksomheter innen friluftsliv og kultur

· Sikre arealer og samordne behovene for lek, friluftsliv, kultur og idrettsaktiviteter.

· Avklare kommunens og organisasjoners oppgaver, ansvar og økonomiske forpliktelser ved utbygging og drift.

· Prioritere utbyggingsoppgavene.

Anlegg som blir ført opp i denne planen, kan det søkes tippemidler til.

Kulturdepartementet tilrår at utbyggingsplanen gis status som kommunedelplan for utbygg av Anlegg for Idrett og Fysiske aktiviteter. Plan- og bygningslovens bestemmelser for planarbeid gjøres derfor gjeldene for denne planen.

Om revisjon av nåværende plan kun medfører rokering av allerede planlagte anlegg og ikke vesentlige endringer, aksepterer Kulturdepartementet at den politiske behandlinga forenkles til vedtak i hovedutvalget, det kreves med andre ord ikke fullstendig saksbehandling etter §20-5 i plan- og bygningsloven.

I gjeldende rullering av planen har vi mottatt høringsuttalelse fra idrettslagene NIF og ILAR samt kommunens idrettsråd.
1.2. DEFINISJON

Både det offentlige og Idrettsforbund definerer idrettsbegrepet slik at det omfatter både trim, friluftsaktiviteter og konkurranseidrett.

Følgende begreper forekommer i planen:

· Idrett

Med idrett forstås aktivitet i form av konkurranse, eller trening i den organiserte idretten.

· Fysisk aktivitet

Med fysisk aktivitet forstås egenorganiserte trenings- og mosjonsaktiviteter, herunder lekbasert aktivitet og friluftsliv.

· Friluftsliv

Miljøverndepartementet definerer friluftsliv som opphold og fysisk aktivitet i friluft i fritiden, med sikte på miljøforandring og naturopplevelse. 

Kulturdepartementet har valgt å la friluftsliv inngå i begrepet fysisk aktivitet.

· Idrettsanlegg

Departementet opererer med følgende klassifisering i henhold til spillemiddelfordeling:

- Nærmiljøanlegg

- ordinært anlegg

- nasjonalanlegg

Det legges opp til at den enkelte kommune (og fylkeskommune) selv kan avgjøre om en inndeling med kommune- og fylkesanlegg fortsatt skal opprettholdes på lokalt nivå.

· Nærmiljøanlegg

Er anlegg eller områder tilrettelagt for egenorganiserte fysiske aktiviteter, hovedsakelig beliggende i tilknytning til bo- og /eller oppholdsområder. 

Området skal være fritt allment tilgjengelig og beregnet på egenorganisert fysisk aktivitet, primært for barn og ungdom, men også for lokalbefolkningen for øvrig.

Nærmiljøanlegg kan lokaliseres i tilknytning til et skoleanlegg og/eller idrettsanlegg.. Ved samlokalisering med idrettsanlegg gjelder, som nevnt over, at anlegget skal være for egenorganisert fysisk aktivitet. Nærmiljøanlegg skal ikke utformes for å dekke behovet for anlegg til organisert idrettslig aktivitet, eller ordinær konkurranseidrett.

· Ordinære anlegg

Er de tilskudd berettigede anlegg som fremgår av ”forskrifter og bestemmelser om stønad av spillemidler til anlegg og friluftsliv”. I hovedsak er de ordinære stønadsberettigede anleggstypene nært knyttet til konkurranse og treningsvirksomhet for idrettsorganisasjoner. De tekniske krav til mål og utforming av anleggene tar utgangspunkt i konkurransereglene til det enkelte særforbund.

· Nasjonalanlegg

Er idrettsanlegg som tilfredsstiller tekniske og funksjonelle standardkrav for avvikling av relevante internasjonale mesterskap og konkurranser.

Ordningen er meget begrenset, og det er Kulturdep, etter innstilling fra Norges Idrettsforbund og Olympiske komitè, som tildeler status.

· Friluftsområder og friområder

Frilufts- og friområder blir ofte brukt som fellesbetegnelse på grønne områder som er tilgjengelige for allmennhetens frie ferdsel.

Frilutsområder er store, oftest uregulerte områder som i hovedsak er i privat eie og som omfattes av allemannsretten. Det er ikke krav om parkmessig opparbeidelse, kun tilrettelegging for funksjon og bruk. Områdene benyttes til turliv, jakt, fiske, trim og aktiv trening. I kommuneplanens arealdel er friluftsområdene oftest vist som landbruks-,natur- og friluftsområder(LNF-områder). I reguleringsplansammenheng kan friluftsområder avsettes til spesialområder for friluftsliv (jf. pbl § 25, nr.6).

Friområder dekker avgrensede områder med spesiell tilrettelegging og opparbeiding for allmennhetens uhindrede rekreasjon og opphold.

Områdene er som oftest ervervet, opparbeidet og vedlikeholdt av kommunen og kan være parkanlegg, turveier, lysløyper, lekeplasser, nærmiljøanlegg og badeplasser, men også omfatte inngrepsfrie naturområder, for eksempel koller, sletter og bakker i nærmiljøet.. I kommuneplanens arealdel er friområder oftest vist som byggeområde på kartet, da de betraktes som en del av dette formålet. I reguleringsplansammenheng er friområdet en egen kategori (jf.pbl § 25, nr. 4).

MÅLSETTINGEN FOR KOMMUNENS PLAN FOR ANLEGG FOR IDRETT OG FYSISKE AKTIVITETER.

HOVEDMÅLSETTING

· Idrett og fysisk aktivitet for alle

· Styrke friluftslivet som en helse- og trivselsskapende, naturvennlig fritidsaktivitet.
Delmål

· Ved utarbeidelse av kommune- og reguleringsplaner skal en innarbeide arealer og anlegg for lek, idrett og friluftsliv som en del av bomiljøet.

· Skolenes, barnehagens, idrettens og friluftslivets behov for arealer og anlegg samordnes. 

· Det tilrettelegges for alle brukergrupper (bevegelseshemmede, Idrettsutøvere, barn, mosjonister og eldre).

· Bedre mulighetene for finansiering av utbyggingskostnadene.

· Utvikle gode opplegg for drift og vedlikehold

· Avklare kommunens og organisasjonenes oppgaver, ansvar og økonomiske forpliktelser ved utbygging og drift av anlegg og områder for idrett og friluftsliv.

2. ANLEGG OG AKTIVITETER

ANLEGG

Anleggoversikten er gjort med bakgrunn i Kultur- og kirkedepartementets register for idrettsanlegg og spillemiddelsøknader (KRISS). 

Anleggene utgjør o-kart, kulturbygg, idrettshus, skiløyper, kunstgressbane, ballbinger, grusbaner, lysløyper, skytebane, tursti. Kommunen stiller lokaler til rådighet for trening, kostnadsfritt. Inntektsgivende arrangementer må det betales en liten leie for. 

AKTIVITETER

Det er et svært aktivt idretts- og friluftsliv i Nesseby kommune. Brukerkapasiteten av kommunens lokaler er, spesielt i vinterhalvåret, sprengt. 

Fotball er den aktiviteten som opptar flest mennesker og tar mest plass og tid. 

De siste årene har kommunen hatt stor tilvekst av barn og vi kan derfor forvente økt bruk av anleggene fremover.

Nesseby kommune har 4 idrettslag og det blir gjort en stor frivillig innstats som bidrar til å holde aktivitetsnivået oppe.

Det er registrert 32 lag og foreninger. Disse kan søke om kommunalt tilskudd til idrett og kulturformål. Nesseby kommune tildelte til sammen kr. 130.000 i tilskudd i 2008.
2.1. ANLEGG OG AKTIVITETER I NESSEBY KOMMUNE

Pr. 1.1.2009 hadde Nesseby kommune 878 innbyggere. 

De 4 aktive idrettslagene i kommunen er:

IL ILAR: 



80 medlemmer, 24 barn (tall fra 2007)

VBK:



145 medlemmer, 70 barn

NiF:



Ukjent

Tana og Nesseby pistolklubb
17 medlemmer

Totalt er det registrert 32 lag og foreninger i Nesseby kommune, med forskjellige aktivitetsnivå. Mange er svært aktive med stor frivillig innsats, som bidrar til et rikt idretts- og kulturliv i kommunen. 

Kommunen har registrert svær mange kulturminneområder, som også blir brukt som utfartssteder av befolkningen. 

Kommunen har mange fine utfartssteder og Idrettslagene er med og bidrar til bruk av mange av disse ved å sette opp ”postkasser”, både sommer og vinter, hvor folk kan skrive seg inn.

Vi har 2 lysløyper i kommunen, 1 i Nesseby og 1 i Varangerbotn. Lysløypene blir vedlikeholdt av idrettslagene og de får fast årlig kommunalt driftstilskudd til dekning av strømutgifter. 

Det blir hvert år tildelt kr. 124.000 i kommunale tilskudd til Idrett og kulturformål. Søkermengden ligger på ca 12-15 på disse midlene.

Det finnes 33 anlegg innenfor betegnelsen ”Anlegg for Idrett og Fysiske aktiviteter” i Nesseby kommune. Disse er som følger:

	Anleggsnr
	Anleggsnavn
	Anleggstype
	Eier
	Beskrivelse
	Annet
	Beskaffenhet

	2027000701
	Bunes
	O-kart
	Vadsø SK
	13,8 km2
	
	

	2027000301
	Nesseby
	O-kart
	IL Ilar
	15 km2
	
	

	2027000501
	Nesseby skole
	O-kart
	IL Ilar
	3,5 km2
	
	

	2027000801
	Nyborgmoen-Meskelv
	O-kart
	Vadsø SK
	15 km2
	
	

	2027000901
	Nyborgmoen-Suki
	O-kart
	Vadsø SK
	12 km2
	
	

	2027000401
	Stuorråstirran
	O-kart
	IL Ilar
	10 km2
	
	

	2027001601
	Enare sti
	Tursti
	Statsskog Finnmark
	120 km
	Tursti inn i Finland
	Nymerket 2010

	2027001702 
	Fuglåsen fiskeplass
	Friluftsområde
	Statsskog avd. Vadsø
	1000 km2
	Mye turister som fisker
	Ikke tilrettelagt for den bruken som er i dag

	2027000201
	Varangerbotn-skianlegg
	Lysløype
	Nesseby IF
	4,4 km
	
	Bør rehabiliteres

	
	
	
	
	
	
	

	2027001001
	Nesseby- skianlegg
	Lysløype
	IL Ilar
	6,5 km
	
	I bra stand

	2027000101
	Meskelv stadion
	Fotball- Grusbane
	IL Ilar
	100x60 m
	Ikke i bruk
	Ikke i bruk

	2027001401
	Nesseby idrettsplass
	Fotball - grusbane
	IL Ilar
	105x65 m
	
	Trenger opprusting

	2027001101
	Varangerbotn stadion
	Fotball - grusbane
	Nesseby kommune
	110x72 m
	Brukes til trening
	Må ha nytt toppdekke

	2027000102
	Meskelv stadion
	Friidrettsbane
	IL Ilar
	350 m
	Ikke i bruk
	

	202700140
	Nesseby idrettsplass
	Friidrettsbane
	IL Ilar
	400 m
	
	Må rustes opp

	2027001302
	Varangerbotn samfunnshus
	Skytebane – inne
	Nesseby kommune
	25 m
	
	Nedslitt

	2027001501
	Karlebotn skole
	Gymsal
	Nesseby kommune
	14x9 m
	
	

	2027001201
	Nesseby grendehus
	Gymsal
	Nesseby kommune
	17,5x10
	
	

	2027001301
	Varangerbotn Samfunnshus
	Gymsal
	Nesseby kommune
	21x12
	Brukes daglig
	Trenger Opprustning, spesielt sanitæranlegget

	2027001303
	Varangerbotn samfunnshus
	Kulturbygg
	Nesseby kommune
	
	Bruker til lokale arr. og besøkende teater etc.
	Trenger opprusting. Innkjøp av kinostoler

	2027001203
	Nesseby  Grendahus
	Lokalt kulturbygg
	Nesseby kommune
	
	Brukes til lokale arr
	Nedslitt

	2027001701
	Mortensnes kulturminneområde
	Friluftsområde
	Statsskog Finnmark
	10000 km2
	Brukes mest  til guiding av turister
	Trenger vedlikehold

	2027000103
	Meskelv stadion
	Idrettshus
	Nesseby IF
	90 km2
	Sanerings objekt
	

	2027001202
	Nesseby grendahus
	Idrettshus
	Nesseby kommune
	223 m2
	Brukes til trening
	Nedslitt

	2027002001
	Ballbinge Nesseby skole
	Ballbinge
	Nesseby kommune
	
	Bygd i 2009
	

	*
	Karlebotn
	Akebakke
	Karlebotn bygdelag
	150 m
	Bygd i 2002
	

	*
	Nesseby lekeplass
	Akebakke
	IL Ilar
	100 m
	
	

	*
	Meskelv
	Snowboardbakke
	Nesseby Kommune
	250 m
	Bygd i 2001
	Trenger skitrekk

	*
	Aldonløypa
	Tursti til utsiktspost
	IL Ilar/Nesseby IF
	1200 m
	
	

	*
	Aldonløypa

Nesseby-V.botn -
	Skiløype
	IL Ilar/ Nesseby IF
	24 km
	
	

	*
	Varangerløypa

Tana-Vadsø-
	Skiløype 
	Tana og Varanger skilag
	100 km
	
	Trenger utbedring og merking

	*
	Nyborgmoen
	Skytebane
	Nesseby skytterlag
	100-200 m
	Overtatt fra forsvaret i 1998
	

	*
	ILAR-stien
	Tursti
	IL Ilar
	
	Opprettet i 2009
	


*: Anlegg som ikke er registrert i KRISS

Flere av disse anleggene er ikke i bruk lenger, men står fortsatt oppført i den statlige oversikten KRISS. 

Flere anlegg er i svært dårlig forfatning etter mangel på vedlikehold. 

Noen anlegg trenger minimalt med oppgradering for å bli i akseptabel stand, men blir ikke dette gjort vil det raskt bli i dårlig forfatning.

Noen anlegg er satt opp i den senere tid og må meldes inn i KRISS

2.2.
EVALUERING AV FOREGÅENDE PERIODE OG NÅVÆRENDE STATUS

Siden forrige rullering av planen har ballbingen i Karlebotn fått spillemidler og er ferdig oppført. Enarestien er nymerket i 2010.
Oversikt over anlegg som har fått tildelt spillemidler i Nesseby kommune:

	Anleggsnr
	Anleggsnavn
	Eier
	Tildelt år|
	Tildelt beløp

	2027000301
	Orienteringskart

Nesseby
	IL Ilar
	1985
	36.000

	2027000701
	Orieteringskart

Bunes
	Vadsø SK
	1983
	  9.000

	2027000101
	Meskelv Stadion

Fotballbane
	Nesseby IF
	1952-1953
	14.000

	2027001201
	Nesseby Grendahus - Gymsal
	Nesseby Kommune
	1975-1976
	90.000

	2027001202
	Nesseby Grendahus – Idrettshus
	Nesseby Kommune
	1988
	775.000

	2027001203
	Nesseby kulturbygg
	Nesseby kommune
	1975-1976
	110.000

	2027001401
	Nesseby fotballbane
	IL Ilar
	1958-1980
	147.500

	2027001001
	Nesseby skianlegg – lysløype
	IL Ilar
	1970-1985
	240.000

	2027000801
	Orienteringskart

Nyborgmoen-Meskelv
	Vadsø SK
	1991
	47.000

	2027000901
	Orienteringskart

Nyborg-Suki
	Vadsø SK
	1992
	47.000

	2027000401
	Orienteringskart

Stuorrastivvran
	IL Ilar
	1990
	32.000

	2027000201
	Varangerbotn

Lysløype
	Nesseby iF
	1976-1977
	26.000

	2027001301
	Varangerbotn samf. hus – gymsal
	Nesseby kommune
	1981-1986
	500.000

	2027001302
	Varangerbot samf. hus – skytebane inne
	Nesseby kommune
	1983
	500.000

	2027001303
	Varangerbotn samf. hus – kulturbygg
	Nesseby kommune
	1981
	500.000

	2027001101
	Varangerbotn

Fotballbane
	Nesseby kommune
	1989
	790.000

	2027001102
	Varangerbotn kunstgressbane
	Nesseby kommune
	2006
	1.254.000

	2027001102
	Varangerbotn kunstgressbane
	Nesseby kommune
	2007
	1.000.000

	2027001901
	Ballbinge Karlebotn skole
	Nesseby kommune
	2009
	200.000

	2027002001
	Ballbinge Nesseby skole
	Nesseby kommune
	2010
	200.000


3.         UTFORDRINGER OG VIRKEMIDLER

3.1 ANALYSE AV BEHOV FOR AREALER, OMRÅDER OG ANLEGG 

Hovedmålsettinga er å legge til rette for ”Idrett og fysisk aktivitet for alle” og å 

”styrke friluftslivet som en helse- og trivselskapende, naturvennlig fritidsaktivitet”.

I dette ligger en målsetting for å tilrettelegge for allsidig tilbud der barn og unge har mulighet for valg som er med på å gi dem en trygg og positiv oppvekst, der de kan utvikle sin egen identitet og tilhørighet. Idretten skal være for alle, uansett bosted, alder, kjønn og fysisk tilstand


For å opprettholde et allsidig og kvalitativt godt idretts- og friluftsliv i Nesseby kommune er det nødvendig med gode anlegg og at disse er i rimelig avstand til brukerne. Med enkel tilrettelegging for turstier, løyper og lignende vil naturområder være attraktive friluftsarenaer både for organiserte og uorganiserte aktiviteter. Basisanlegg som gymsal, samfunnshus, fotballøkker/baner/binger, ski og lysløyper, benyttes av mange grupper, og ved å forbedre disse anleggene kan man også øke idretts- og friluftsaktiviteten i kommunen.

Med bakgrunn i at kravene til standarden på anlegg og områder for idrett og friluftslivsaktiviteter har økt, vil det også være et økende behov for å ta vare på de eldre idrettsanleggene som har hatt dårlig vedlikehold og som er i sterkt forfall. I forhold til rehabilitering, kan en gå ut fra at opprusting av eksisterende anlegg ofte koster mindre enn å bygge helt nye anlegg. 

Varangerbotn samfunnshus er ikke vedlikeholdt og preges sterkt av mye bruk og stor slitasje. Spesielt nedslitt er sanitæranlegget og kjøkkenet. Samfunnshuset blir brukt hver kveld i ukedagene til trening av forskjellig art. Ellers blir huset brukt til forskjellige kulturarrangement. Varangerbotn samfunnshus har vært brukt som kommunens storstue, men på grunn av mangel på vedlikehold, skjer det oftere og oftere at andre lokaler blir foretrukket. Andre lokaler er bl.a. Varanger Samiske Museum. 

Den uorganiserte aktiviteten innen idrett er en stor del av fritidsaktiviteten blant befolkningen i Nesseby kommune. For den uorganiserte idretten kan enkle nærmiljøanlegg i tilknytning til skole eller boområder, eller tilrettelegging av tur eller skiløyper ha stor betydning, ikke minst for barns, ungdoms, familiens og de eldres egenaktivitet. Nærmiljøanlegg er nødvendig for mosjon og rekruttering til videre idrettssatsing, og tilrettelegging nærmiljøanlegg som er åpne for alle er derfor viktig.

Fra statens side er det sagt at nærmiljøanlegg og rehabilitering av eldre og lite funksjonelle anlegg skal være en prioritert anleggskategori. 
Nesseby kommune preges av hardt klima med mørketid i 2 mnd og en vinter som kan vare i 8 mnd. Dette er forhold som gjør at muligheten for trening og konkurranse innendørs har stor betydning for befolkningen. Det betyr også at det er viktig at det er godt tilrettelagt for vinteridrett, så som lysløyper, akebakker, skøytebaner etc.  

3.2. VIRKEMIDLER

3.2.1. Økonomiske forutsetninger

En god finansiering av investeringsutgiftene ved anleggutbygginger er for de fleste utbyggere en stor utfordring og enkelte vanskelig å finne gode løsninger på.

Finansieringsmulighetene er mange, men i hovedtrekk er det:

· Egenkapital fra utbygger, ofte i form av dugnadsarbeid

· tilskudd fra kommunen/fylkeskommunen

· spillemidler fra kulturdepartementet

· Tilskudd fra næringslivet

· gaver

Spillemiddelfinansiering er ofte den største finansieringsposten, både til ordinære anlegg, nærmiljøanlegg og rehabilitering. Spillemidler tildeles anlegg som er høyt prioritert i kommunedelplanens prioritert liste over kortsiktige behov, etter søknad fra utbygger gjort gjennom kommunens administrasjon og etter prioritering gjort av fylkeskommunen blant annet gjennom ”Planmelding for idrettsanlegg i Finnmark”. Avhengig av anleggstype kan spillemidler utgjøre 50 % av anleggkostnadene.

Til mindre krevende anlegg, der totalkostnadene er maksimum kr. 80.000,- er det på spesielle vilkår anledning til å søke midler til bygging av nærmiljøanlegg. Det er ingen søknadsfrist, det kan søkes hele året. Behandlingstiden i fylkeskommunen er inntil 5 uker.

Kommunen forskutterer ikke midler til anlegg, med unntak når kommunen selv er utbygger.

3.2.2 Arealbehov

Å sikre tilstrekkelig arealer og områder for friluftsliv, idrett og lek i kommunens arealplanarbeid er et sentralt viremiddel for muligheter for fysisk aktivitet og en stor utfordring for alle. Behov for arealer til lek, idrett og friluftsliv som avdekkes gjennom planarbeidet, må sikres gjennom kommuneplaner og reguleringsplaner.

4. OPPFØLGING AV PLANEN

4.1 Konsekvenser for kommuneplanens arealdel og reguleringsplan

De eventuelle behov for arealer som blir påvist og dokumentert gjennom planen videreføres i kommunens arealdel.

Fastsetting av en detaljert arealbruk må skje gjennom utarbeidelsen av ev. regulerings- og/eller bebyggelsesplan

4.2 Saksgang og søknadsprosedyrer til søknad om tippemidler

Tippemiddelsøknader er et omfattende arbeid og søkere bør sette seg inn i reglene i god tid før søknadsfristen 1. november hvert år. Informasjon er tilgjengelig på kommunens kulturkontor. Fylkesidrettskonsulenten kan også kontaktes for veiledning og informasjon.

5. PRIORITERTE ANLEGG

5.1 Kortsiktige behov – med investeringer og drift

I handlingsprogrammet er behov/tiltak som søkes gjennomført i perioden, ut fra behovene som er skissert i pkt. 4.2.

Investerings- og driftskostnadene er ført i hele 1000,- kr.

Ordinære anlegg:

	Utbygger
	Utbygningsår
	Beskrivelse av anlegg
	Investering
	Drift

	VBK
	??
	Flombelysning kunstgressbanen
	1000
	

	NIF
	2013
	Skianlegg Nyborgmoen
	
	


Nærmiljøanlegg:

	Utbygger
	Utbygningsår
	Beskrivelse av anlegg
	Investering
	Drift

	Nesseby kommune/NIF
	2012-2013
	Skileikanlegg ved Nesseby Oppvekstsenter
	
	

	ILAR
	2012
	Skileikanlegg i Bjørklibakken
	
	

	ILAR
	2013
	Skøytebane på deler av grusbanen i Nesseby
	
	


Rehabilitering:

	Utbygger
	Utbygningsår
	Beskrivelse av anlegg
	Investering
	Drift

	Nesseby kommune
	2012-2013
	Rehabilitering av garderobeanlegg og gymsal på Varangerbotn samfunnshus
	5500
	200

	Nesseby kommune
	2012-2013
	Etablering av separat oppvarming gymsal og grendahus – Nesseby grendahus
	Ikke utredet
	

	Nesseby IF

IL Ilar
	2012-2015
	Utbedring av lysløype i Varangerbotn/Nesseby 
	
	

	Sørsiden bygdelag
	2012-2013
	Tursti Nyelv-Gressvannet m/ merking, bål- og sitteplasser
	
	

	Nesseby skytterlag
	2012-2013
	Utbedring og sikring av skytebane på Nyborgmoen
	
	


5.2 Langsiktige behov (10-12 år) for utbygging og tilrettelegging

LANGSIKTIGE BEHOV (10-12 ÅR) FOR UTBYGGING OG TILRETTELEGGING

Ordinære anlegg

	Utbygger
	Beskrivelse av anlegg
	Investering

	Nesseby kommune
	Skitrekk i Meskelvbakken
	

	IL Ilar
	O-kart
	

	Nesseby kommune
	Klatrevegg på samfunnshuset i Varangerbotn
	


Nærmiljøanlegg

	Utbygger
	Beskrivelse av anlegg
	Investering

	Nesseby kommune
	Ballbinge Varangerbotn
	125

	Nesseby kommune
	Skateboardpark i Varangerbotn
	

	Nesseby kommune
	Snowboardanlegg i Meskelv
	

	NIF
	Turstier
	


Rehabilitering:

	Utbygger
	Beskrivelse av anlegg
	Investering

	Nesseby Kommune
	Tilrettelegging av turstier m/ merking, bål og sitteplasser.
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Prosjekt Helsa Pro - Søknad om omdisponering av tidligere innvilget bevilgning til utstyr til fysioterapauten

Administrasjonens innstilling

1. Rådmannen får fullmakt til å vurdere om Varanger ballklubb kan overta rest på bevilgning som tidligere er gitt til fysioterapeuten for innkjøp av trengingsutstyr med inntil kr. 120.000,- Inntil kr. 120.000,- bevilges fra disposisjonsfondet.

2. Det inngås leieavtale for utstyret tilsvarende den avtalen vi har med fysioterapeuten.

3. Det bevilges også et tilskudd på kr. 19 325 til komplettering av nødvendig utstyr.

Beløpet belastes ord. Næringsfond

4. Nesseby kommune kjøper medlemskap for sine ansatte til en pris av kr 60 000,- pr. år. Prisen for trening blir da kr. 250 pr. mnd for ansatte i Nesseby kommune.

5. Beløpet belastes Samfunns- og næringsutviklingsfondet for 2013, og innarbeides etter det i ramma for rådmannens stab.

6. Hvis treningsstudioet legges ned skal alt utstyr tilbakeføres Nesseby kommune.

--- slutt på innstilling ---

Bakgrunn for saken

Anette Smuk Buljo har i brev av 31.05.12 søkt om støtte til etablering av treningsrom i Varangerbotn.

Hun skriver følgende i søknaden:

[image: image10.emf]
Søker har ikke planlagt dette som et tiltak for inntjening, men det er planlagt slik at drifta skal dekke inn kostnadene.

Saken ble behandlet i kommunestyret den 19.06.12, men ble utsatt fordi kommunestyret ønsket at saken skulle sendes ut på høring blant arbeidstakerorganisasjonene i kommunen, da det var snakk om å låne det utstyret Nesseby kommune allerede besitter.

Etter dette har Anette Buljo inngått samarbeid med Varanger Ballklubb jf. Brev av 15.08.12, for bedre å synliggjøre at dette ikke er planlagt inntjening på etableringen, men at det skal være en drift som skal gå i null. Dvs. at man betaler en avgift tilsvarende kostnadene med treningen.

De har i dette brevet også gått bort fra søknad om å disponere Nesseby kommunes utstyr. Dette medfører at behovet for høring blant arbeidstakerorganisasjonene bortfaller, og det er kun snakk om å omdisponere rest av bevilgning tidligere gitt til fysioterapeuten.

Varanger Ballklubb har også søkt SpareBank1 fondet om tilskudd på kr. 50 000,- til kjøp av spinningssykler, og de har fått dette innvilget.

Vurderinger

Varanger Ballklubb v/Anette Smuk har gjort en grundig jobb i forbindelse med etableringen av treningsstudioet, og har beskrevet konseptet godt i sin søknad av 31.05.12, samt brev av 15.08.12.

De ønsker som sagt at det skal etableres et treningsstudio som skal være et tilbud til befolkningen i Nesseby kommune, hvor prisen på trening kun skal dekke de faktiske kostnadene ved drifta.

Dette er et meget godt konsept som også er i tråd med Nesseby kommunes målsetting om bedre folkehelse.

Det er fortsatt aktuelt med samarbeide med fysioterapeuten, til  tross for at hun har flyttet til aldershjemmet.

Samarbeidet vil da gå ut på at fysioterapeuten utarbeider en treningsplan for pasient/bruker, og at selve treningen da foregår på helsestudioet, under oppsyn av den som jobber på studioet.

Dette vil være en positiv utvikling for begge parter, da fysioterapeuten vil ha muligheten til å behandle flere pasienter, da hun ikke vil være avhengig av å rettlede dem under treningen.

Innkjøpet av utstyret vil bli tilpasset de midlene som Varanger Ballklubb har til rådighet, og det er derfor ikke satt opp konkret liste over hvilket utstyr som skal kjøpes inn i denne omgang.

Det vil bli levert inn oversikt over utstyr som er kjøpt inn i form av faktura.

De søker om å få tilsvarende vilkår som fysioterapeuten hadde i forbindelse med kjøp av utstyret.

Dette betyr at det er Nesseby kommune som blir stående som eier av utstyret, og treningsstudioet vil leie det av kommunen, til et beløp tilsvarende kostnadene for forventet levetid på utstyret. I tillegg vil treningsstudioet være ansvarlig for å etterse og vedlikeholde utstyret slik at det til enhver tid er i god stand.

Fordelen med en slik avtale er at utstyret ikke kan fjernes eller flyttes uten en forutgående avtale med Nesseby kommune, samt at utstyret vil forbli i kommunen hvis treningsstudioet skulle bli lagt ned/gå konkurs.

Søker har ikke tidligere mottatt tilskudd fra Nesseby kommune.

Mulige alternative løsninger og konsekvenser

Søknaden avslås
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Driftstilskudd Nesseby grendehus og Karlebotn grendehus

Administrasjonens innstilling

1. Det gis en tilleggsbevilgning på kr 171.000,- til dekning av drift ved Nesseby grendehus for 2012 og kr 219.000,- til dekning av drift ved Karlebotn grendehus/skole for 2012 
2. Samlet tilleggsbevilgning kr 390.000,- dekkes inn ved bruk disposisjonsfond
--- slutt på innstilling ---

Bakgrunn for saken

Undervisning ved Nesseby skole og Karlebotn skole opphørte 01.01.2012.  Kommunestyret har bestemt at begge skolene skal selges, men at Grendehusdelen ved Nesseby skole skal bestå.

I forbindelse med at den gamle kommunebrakka på Nyborg er avhendet, ble ustyret som var lagret der overført til Karlebotn skole.  

Kommunen har hatt utgifter til drift på begge byggene, og vil fortsatt ha det til salg er gjennomført.

Det er satt av en liten driftsramme for 2012, men denne viser seg ikke å være tilstrekkelig til å dekke drift; dvs. oppvarming, forsikringer og kommunale avgifter. 
Vurderinger

Administrasjonen har avtale med eiendomsmegler om salg av skolene, og prosessen har startet.  Det gjenstår å få energimerking og takst på begge skolene. Skolene vil bli lagt ut for salg, jmfr kommunestyrets vedtak, dvs at grendehusdelen på begge skolene ikke blir lagt ut for salg.

Karlebotn skole:

Oppvarming på Karlebotn skole er satt til et minimum, men det viser seg likevel at energi sammen med kommunale avgifter og forsikringer overstiger det avsatte budsjettramma på kr 123.000,-.  Grendehusdelen ved Karlebotn skole er lagt til kjøkkenet og rød- og blåstua, samt gymsal og badstu.  Deler av skolen (sløydsal, vaktmesterrom + klasserom i etasjen over sløydsalen) blir benyttet som lager. 

Påløpne utgifter for Karlebotn skole 2012:

Forsikringer


kr  58.622,-

Komm.avgifter

kr  48.050,-

Varanger Kraft

kr 217.240,-
Renovasjon


kr   40.490,-
Driftsutgifter


kr 364.402,-

Inntekter


kr   22.400,-

Budsjett 2012


kr 123.000,-
Bevilgningsbehov

kr 219.002,-


Når skolen selges, må det bygges/leies nytt lager for oppbevaring av utstyr. Dette er foreløpig ikke prosjektert.  

Nesseby grendehus:

Det er stor aktivitet i Nesseby grendehus; i gymsalen, kjøkkenet, rommet inntil kjøkkenet, samt i klubbens tidligere lokaler i kjelleren og i toaletter og garderober i kjelleretasjen.  

Ilar har trening i gymsalen alle dager unntatt fredag, lørdag og søndag, VBK benytter salen noen timer hver mandag, og Nesseby musikkorps holder øvelser der hver søndag ettermiddag.  I tillegg leies grendehuset ut til private arrangementer.  Grendehuset er viktig for lokale lag og foreninger, her henvises det særlig til at Ilar nettopp er tildelt fylkets Bolystpris for sin høye aktivitet for barn, unge og voksne.

Det er avholdt møte med ledelsen i Ilar, og vi er enige om at rommene bør holde en temperatur på 18°.  De minste barna greier ikke å trene der hvis det er kaldere i rommene.

Grendehusets driftsramme (oppvarming og kommunale avgifter) overskrider den budsjetterte ramma på kr 152.000,-.  Det finns ingen midler til vedlikehold av grendehuset.  Det er heller ikke budsjettert med midler til renhold og snørydding.  Vi er i dialog med Ilar om disse tjenestene, og håper å få til en avtale med laget.

Ved Nesseby grendehus må det påregnes utgifter til generelt vedlikehold og til utbedring av bl.a. toalett og kjøkken.

Påløpne utgifter for Nesseby grendehus i 2012:

Forsikringer

kr  44.398,-

Kommunale avg
kr  14.506,-

Statoil


kr 132.109,-
Varanger Kraft
kr 106.311,-

Renovasjon

kr   19.661,-
Vedlikehold

kr     6.560,-
Driftsutgifter

kr 323.545,-

Budsjett 2012

kr 152.000,-
Bevilgningsbehov
kr  171.545,- 
Mulige alternative løsninger og konsekvenser

Virksomheten har ikke midler til å dekke drift ved byggene innenfor egen ramme og vil uten ekstrabevilgning få et økt negativt driftsresultat.
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Årsbudsjett 2013. Økonomiplan 2013-2016

Formannskapets innstilling
Formannskapets innstilling

1. Nesseby kommunestyre vedtar å ta opp lån på kr 4 000 000 til finansiering av investeringstiltak i årsbudsjett 2013. Resten av investeringene finansieres med ubrukte lånemidler fra tidligere år.

· Kr 8 100 000 til nytt boligfelt

· Kr 1 350 000 til Opprusting avkjøkken helsesenter

· Kr 600 000 til Bergeby vannverk, prosjektering

· Kr 175 000 til Forprosjektering utenomhusplan på helsesenteret

· Kr 300 000 til Strømmålere gatelys

Lånet tas som serielån med like store avdrag i 20 år.
2. Det må foreligge tilstrekkelige planer, utfyllende saksbehandling og særskilt politisk vedtak før igangsetting av hvert investeringstiltak.
3. Nesseby kommunestyre vedtar å ta opp lån på kr 2 000 000 i Husbanken til videre utlån. 

4. Ordførerens godtgjørelse settes til 77 % av til en hver tid gjeldende Stortingsrepresentants godtgjørelse.

5. Varaordførerens godtgjørelse settes til 10 % av ordførerens godtgjørelse Møtegodtgjørelse fastsettes som følger:

a) Formannskapsmedlemmer kr 600 pr møte

b) Kommunestyremedlemmer kr700 pr møte

c) Andre utvalgsmedlemmer kr 600 pr møte

Satsene videreføres fra 2012.

6. Det kommunale skattøre settes lik maksimal skattøre for 2013.

7. Eiendomsskatt på verk og bruk settes til maksimal sats.

8. Foreldrebetaling for opphold i barnehage videreføres med følgende økte satser da mat inngår i foreldrebetalinga:

Husholdninger med inntekt under 5G: kr 610,- pr mnd inkl mat

Husholdninger med inntekt over 5G: kr 1 610,- pr mnd inkl mat

50 % søskenmoderasjon.

9. Det videreføres foreldrebetaling for SFO med kr 750,- pr mnd 

50 % søskenmoderasjon.

10. Det foretas regnskapsrapportering for alle virksomheter hver fjerde måned.

11. Årsbudsjett for 2013 vedtas med et netto driftsresultat på kr 1 916 751.

12. Til kontroll og tilsyn avsettes kr 388 674.

13. Nesseby kommunestyre vedtar framlagte forslag til økonomiplan for 2013 – 2016 hvor årsbudsjett 2013 utgjør første år i økonomiplanperioden.
14. Ramme for Plan og Utvikling vedtas samlet sett. Det vil si at det som i budsjettdokumentet omtales som Teknisk og Samfunnsutvikling er en ramme.
--- slutt på innstilling ---

Bakgrunn for saken

I dette dokumentet presenteres formannskapets forslag til årsbudsjett 2013 og økonomiplan for perioden 2013 – 2016.

Budsjettprosessen har som tidligere år fulgt mal for årshjul budsjettering (milepæl-budsjettering) som forutsetter et nært samarbeid mellom administrasjonen og formannskapet. Det har vært avholdt til sammen 5 arbeidsmøter i formannskapet. På et arbeidsmøte var alle virksomhetsledere innkalt. I tillegg har ledere for enkeltvirksomheter vært innkalt etter behov.

Budsjettprosessen tar utgangspunkt i 2012 budsjettet. Økonomiske konsekvenser av evt. nye lovpålegg og politiske vedtak blir lagt inn i konsekvensjustert budsjett. Etter at forslag til nye tiltak er drøftet mellom formannskap og virksomhetsledere bestiller kommunestyret hvilke tiltak som skal utredes nærmere av virksomhetene. Utredningene skal inneholde en verbal beskrivelse av tiltaket og anslå inntekter, utgifter og evt. finansiering.

Gjennom arbeidsmøtene prioriterer formannskapet hvilke tiltak som skal være med i årsbudsjett og økonomiplan. Endringene gjennom planperioden kommer fram gjennom forslag til investeringsbudsjett og hvilke tiltak som er valgt inn i forslag til budsjett.

Forslaget til statsbudsjett for 2013 legger opp til en reell vekst i kommunenes samlede inntekter på 1,9 %. Kommunenes frie inntekter (skatt og rammetilskudd) anslås å øke med 1,9 %. Vekst er regnet i forhold til inntektsnivået for kommunesektoren anslått i Revidert nasjonalbudsjett 2012. Regjeringen legger opp til et litt høyere skatte og avgiftsnivå enn i 2012.

Nesseby kommune har fått en vekst i frie inntekter på 1,2 %. Fratrukket anslått prisvekst (deflator) på 3,25% betyr dette en dramatisk reduksjon i inntekter for kommunen. Reel nedgang er faktisk på hele 2 % og nedgangen skyldes endringer i kriteriegrunnlaget for tildeling gjennom statsbudsjettet. 

Kommunen må i planperioden foreta en rekke strategiske valg:

 

· Fremtidig bruk av Nesseby- og Karlebotn skole

· Bruk av utbytte fra Varanger kraft til investeringer, næringsfond eller drift. 

· Tilpassing av driftsnivå i pleie og omsorg, flere omsorgsboliger og færre sykehjemsplasser. 

· Tilpasse driftsnivået i tidligere teknisk virksomhet til de vedtatte rammer

· Nye boligtomter

· Rent drikkevann

· Utbygginger i Kløvnes havn

· Fortsatt lavt sykefravær 

· Samarbeid over kommunegrensene som kan medføre mer effektiv drift.

· Kommunestruktur

Netto driftsresultat angir forholdet mellom driftsinntekter og driftsutgifter hvor netto renteutgifter og låneavdrag er medregnet. Netto driftsresultat viser hvor mye som kan avsettes til framtidig bruk og til egenfinansiering av investeringer. Nette driftsresultat vil derfor være et uttrykk for kommunens økonomiske handlefrihet. Staten anbefaler at netto driftsresultat i økonomiplanperioden skal være 3 prosent.

Forslag til budsjett vil gi et netto driftsresultat i praksis på 0 % i 2013, men et gjennomsnitt for perioden 2014 – 2016 på 2,3 %.

Årsbudsjett 2013 og økonomiplan 2013 – 2016 bygger på følgende valgte strategier:
· Det er satt av kr 2 400 000 i en lønnspott for å dekke forventet lønnsstigning i 2013 pluss dekke overheng fra 2012. Potten er fordelt på egen art på hver virksomhet.

· Egenbetaling for barnehage og SFO er videreført, med et tillegg på kr 110 for kost i barnehage.

· Det er lagt inn kostnader for minimum oppvarming og rengjøring av deler av Nesseby og Karlebotn skoler for hele planperioden.

· Av utbytte fra Varanger Kraft avsettes kr 700 000 til SNUF

· Mva.kompensasjon tilbakeføres i sin helhet til investering.
· Det er lagt inn låneopptak fra Husbanken til vider utlån på kr 2 000 000.
· Kommunens mål og styringssystem videreføres.
· Det kan bli nødvendig å fremskyve anskaffelse av nytt lønns-, personal og økonomisystem og det er tatt høyde for det i tiltaket slik det foreligger i vedlegget til denne saken. 

· I hht. KS sin prognosemodell (Børre Stolp) etter at forslag til statsbudsjett ble lagt fram er kommunens skatteinntekter for 2013 anslått til kr 15 787 000. Dette er en økning på 5,8 % fra 2012. Ettersom skatteinngangen alltid er et anslag som hver enkelt kommune må vurdere har man derfor valgt å benytte seg av forsiktighetsprinsippet ved budsjettering av rammetilskudd og inntektsutjevning.

Det ligger investeringstiltak inne i hele planperioden, de fleste ligger i de første årene. Låneopptaket er begrenset oppad til 8 mill hvert år, men vil for 2014 bli litt høyere. Tiltakene ligger utredet i vedleggene i budsjettdokumentet.

Vurderinger

Mulige alternative løsninger og konsekvenser

Vedlegg til sak ”Årsbudsjett 2013 og økonomiplan 2013-2016”

Kontrollutvalget har i sitt møte den 5. november 2012 under sak 28/12 -  Budsjett 2013 Kontroll og tilsyn, fattet følgende enstemmige vedtak:

Det samlede forslaget er som følger:

	
	Poster
	Budsjett 2013
	Budsjett 2012

	Kontrollutvalget
	Godtgjørelse KU
	10 000
	12 000

	
	Reiseutgifter/kjøregodt
.
	25 000
	25 000

	
	Tapt arb. Fortj.
	5 000
	

	
	Abonn./medlemskap

	2 000
	2 000

	
	Møteutgifter
	1000
	1 000

	
	Kursavgifter
	20 000
	20 000

	Sum egen drift
	
	63 000
	60 000

	
	
	
	

	Sekretariat
	Betaling til IS
	129 000
	89 529

	Selskapskontroll
	
	                    -
	-

	Revisjonen
	Betaling til IKS
	275 301
	287 589

	Totalt
	
	467 301
	437 118


Forslag til vedtak:

1. Det foreslåtte budsjett for kontroll og tilsynsordningen for Unjárgga gielda/Nesseby kommune vedtas og oversendes kommunen som kontrollutvalgets forslag for 2013.
2. Forslaget skal følger formannskapets innstilling til kommunestyret vedrørende budsjettet for Unjárgga gielda/Nesseby kommune 2013.
3. Særutskrift av kommunestyrets behandling, med spesifisering av bevilgede beløp for kontroll og tilsynsarbeidet sendes kontrollutvalget, Finnmark kommunerevisjon IKS og Kontrollutvalgan IS
Unjàrgga gielda/Nesseby kommune

Årsbudsjett 2013

og

økonomiplan 2013 - 2016
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I dette dokumentet presenteres formannskapets forslag til budsjett for 2013, og økonomiplan for perioden 2013-2016

Prosessen med utforming av forslag til budsjett og økonomiplan følger langt på vei milepælprosessen, beskrevet i KRDs veileder, ”Økonomiplanlegging i omstillingstider”. Budsjettprosessen har foregått i nær dialog med Formannskapet. Virksomhetene v/virksomhetsleder har deltatt i hele prosessen fram mot endelig budsjett og økonomiplan. Rådmannen mener at denne prosessen fungerer meget godt. Jeg vil berømme både medlemmene i formannskapet og de ansatte i økonomiavdelinga for en flott gjennomført budsjettprosess.

Anslaget for frie inntekter er som for 2013 er igjen betydelig lavere enn pris og lønnsveksten. Det er mindre mulighet for å benytte momskompensasjon til å saldere kommunenes driftsnivå i 2013. Plan og utvikling (teknisk virksomhet) har redusert driftsnivået dramatisk for å kunne overholde de vedtatte rammer i økonomiplanperioden. I forslag til budsjett er det derfor flere forslag som styrker rammen i denne virksomheten. Kommunale avgifter økes noe. Ved videre utbygging av vann og avløp i forbindelse med nytt boligfelt, så vil disse avgiftene måtte økes ytterligere. 

 Overtallige ansatte er overført til stillingsbank. Stillingsbanken er planlagt avsluttet i 2013. Virksomheter er slått sammen. I tillegg til stab og felles legetjeneste med Tana kommune, så består nå kommunen av kun 4 virksomheter. Disse er plan-og utvikling, hjelpetjenesten, pleie-og omsorg og oppvekstsentret. Varanger Samiske Museum er overført i en museumsstiftelse. Rådmannen vurderer fortløpende om det er nødvendig med ytterligere effektiviseringstiltak. Dette er en nødvendig omstilling som vil sikre at kommunen fortsatt vil ha en sunn økonomi, og derigjennom fortsatt mulighet til å legge tilrette for fortsatt vekst og utvikling.

Budsjettet for 2013 og økonomiplanen perioden 2013-2016 er ansvarlig men stramt, og kommunen forholder seg til en ny økonomisk virkelighet hvor rammeoverføringene fra staten vil være mindre enn før. Vi ser en positiv utvikling i rammeoverføringer fra det tidspunkt barnekullene som ble født i 2008 og 2009 er skolestartere. Dette fordi andel barn i skolepliktig alder gir en god utteling når rammetilskudd beregnes.

Kommunen må i planperioden foreta en rekke strategiske valg:

 

· Fremtidig bruk av Nesseby- og Karlebotn skole

· Bruk av utbytte fra Varanger kraft til investeringer, næringsfond eller drift. 

· Tilpassing av driftsnivå i pleie og omsorg, flere omsorgsboliger og færre sykehjemsplasser. 

· Tilpasse driftsnivået i tidligere teknisk virksomhet til de vedtatte rammer

· Nye boligtomter

· Rent drikkevann

· Utbygginger av Kløvnes havn

· Fortsatt lavt sykefravær 

· Samarbeid over kommunegrensene som kan medføre mer effektiv drift

· Kommunestruktur

Netto driftsresultat angir forholdet mellom driftsinntekter og driftsutgifter, og hvor netto renteutgifter og låneavdrag er medregnet. Netto driftsresultat viser hvor mye som kan avsettes til framtidig bruk og til egenfinansiering av investeringer. Netto driftsresultat kan dermed sies å være et uttrykk for kommunesektorens økonomiske handlefrihet. 

Målsetningen i Unjárgga gielda/Nesseby kommune har vært et gjennomsnittlig driftsresultat på 3 % av frie inntekter i økonomiplanperioden. Et fremtidig driftsresultat på under 3 % vil begrense kommunens økonomiske handlefrihet.

Rådmannen vil påpeke en noe bekymringsfull økning i kommunes lånegjeld, men påpeker at fremtidsrettede investeringer kan bidra til økning i innbyggertallet, mer økonomisk drift og økte rammetilskudd som følge av tilflytting. En kraftig renteøkning vil være utfordrende for kommuneøkonomien.

 

For nærmere detaljer vises det til de enkelte punkter i økonomiplan og budsjett. 

 

Stian Lindgård

Rådmann

Innledning

Nesseby kommune har benyttet dataverktøyet Arena i utarbeidelse av årsbudsjett 2013 og økonomiplan 2013 – 2016.

Budsjettprosessen har som tidligere år fulgt mal for årshjul budsjettering (milepæl-budsjettering) som forutsetter et nært samarbeid mellom administrasjonen og formannskapet. Det har vært avholdt til sammen 5 arbeidsmøter i formannskapet. På et arbeidsmøte var alle virksomhetsledere innkalt. I tillegg har ledere for enkeltvirksomheter vært innkalt etter behov.

Budsjettprosessen tar utgangspunkt i 2012 budsjettet. Økonomiske konsekvenser av evt. nye lovpålegg og politiske vedtak blir lagt inn i konsekvensjustert budsjett. Etter at forslag til nye tiltak er drøftet mellom formannskap og virksomhetsledere bestiller kommunestyret hvilke tiltak som skal utredes nærmere av virksomhetene. Utredningene skal inneholde en verbal beskrivelse av tiltaket og anslå inntekter, utgifter og evt. finansiering.

Gjennom arbeidsmøtene prioriterer formannskapet hvilke tiltak som skal være med i årsbudsjett og økonomiplan. Endringene gjennom planperioden kommer fram gjennom forslag til investeringsbudsjett og hvilke tiltak som er valgt inn i forslag til budsjett. Nytt fra 2013 er at det er lagt en maksgrense på låneopptak på 8 mill hvert år.

Nesseby kommune har ved framleggelsen av Statsbudsjettet igjen fått en vesentlig nedgang i frie inntekter (skatteanslag og rammetilskudd), grunnet endringer i kriteriegrunnlaget. 

Årsbudsjett 2013 og økonomiplan 2013 – 2016 bygger på følgende valgte strategier:
· Netto driftsresultat skal i snitt være på minimum 2,5 % i planperioden noe som før øvrig ikke oppfylles.

· Det er satt av kr 2 400 000 i en lønnspott for å dekke forventet lønnsstigning i 2013 pluss dekke overheng fra 2012. Potten er fordelt på egen art på hver virksomhet.

· Egenbetaling for barnehage og SFO er videreført, med et tillegg på kr 110 for kost i barnehage.

· Det er lagt inn kostnader for minimum oppvarming og rengjøring av deler av Nesseby og Karlebotn skoler for hele planperioden.

· Av utbytte fra Varanger Kraft avsettes kr 700 000 til SNUF

· Mva.kompensasjon tilbakeføres i sin helhet til investering.
· Det er lagt inn låneopptak fra Husbanken til vider utlån på kr 2 000 000.
· Kommunens mål og styringssystem videreføres.
Kommunens rammebetingelser

Befolkningsutvikling

Nesseby kommune har hatt følgende befolkningsutvikling de siste 10 årene:

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I hht SSB's tabell 03026
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	

	Kvinner
	456
	454
	439
	431
	429
	412
	426
	422
	437
	442
	

	Menn
	473
	473
	462
	461
	455
	444
	452
	462
	464
	468
	

	0 - 5 åringer
	48
	43
	33
	36
	33
	32
	43
	43
	57
	67
	

	6 - 15 år
	108
	108
	99
	102
	104
	93
	93
	91
	80
	72
	

	16 - 66 år
	610
	605
	591
	575
	571
	555
	564
	571
	584
	596
	

	67 - 79 år
	115
	124
	120
	122
	121
	117
	120
	121
	123
	123
	

	80 - 89 år
	42
	38
	47
	50
	47
	51
	48
	48
	48
	40
	

	over 90 år
	6
	9
	11
	7
	8
	8
	10
	10
	9
	12
	

	Sum folketall
	929
	927
	901
	892
	884
	856
	878
	884
	901
	910
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Etter nedgang fram mot 2008 øker folketallet igjen fra 2009. Dette skyldes først og fremst antall fødsler fra 2009, men det er også en betydelig økning i den yrkesaktive befolkninga (aldersgruppa 16 – 66 år. ) Noe eller hele av denne økningen skyldes tilflytting og kan være et positivt resultat av de virkemidlene som er vedtatt politisk de siste årene for å tiltrekke seg innflyttere. Likevel må det kommenteres at det er blitt et misforhold mellom aldersgruppen 0-5 år i forhold til 6-15 år, noe som også gir negativt utslag på remmetilskuddet. Dette vil allikevel bedre seg når barn i barnehagealder kommer over i skolepliktig alder. (tallene for 2012 er pr 1.7.2012)

Prognose folketall for neste år og for tiårsperiode

[image: image14.wmf]Framskrevet folketall Nesseby

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Menn

0-5 år

30

34

36

31

29

31

30

30

30

30

32

6-15 år

40

36

33

44

49

50

52

48

49

51

53

16-19 år

20

23

23

20

18

18

16

19

21

20

19

20-66 år

288

283

282

281

282

283

277

274

265

265

262

67 år eller eldre

89

93

95

103

99

105

108

113

115

114

114

Kvinner

0-5 år

36

36

35

33

34

33

30

30

30

30

30

6-15 år

36

35

34

41

41

40

44

46

48

53

55

16-19 år

24

24

20

21

19

20

19

18

16

12

11

20-66 år

249

250

256

256

253

253

251

249

247

245

239

67 år eller eldre

89

92

91

90

93

94

97

101

103

104

104

Sum

901

906

905

920

917

927

924

928

924

924

919


	


Prognosen viser at befolkningsutviklingen viser en svak oppgang de neste 10 årene..

Frie inntekter

Frie inntekter består av rammetilskudd, skatteinntekter, mva.kompensasjon og andre ikke øremerkede statlige tilskudd. Dette er hovedfinansieringskilden for drift.

Skatt og rammetilskudd

Forslaget til statsbudsjett for 2013 legger opp til en reell vekst i kommunenes samlede inntekter på 1,9 %. Kommunenes frie inntekter (skatt og rammetilskudd) anslås å øke med 1,9 %. Vekst er regnet i forhold til inntektsnivået for kommunesektoren anslått i Revidert nasjonalbudsjett 2012. Regjeringen legger opp til et litt høyere skatte og avgiftsnivå enn i 2012.

Nesseby kommune har fått en vekst i frie inntekter på 1,2 %. Fratrukket anslått prisvekst (deflator) på 3,25% betyr dette en dramatisk reduksjon i inntekter for kommunen. Reel nedgang er faktisk på hele 2 % og nedgangen skyldes endringer i kriteriegrunnlaget for tildeling gjennom statsbudsjettet. 

I hht. KS sin prognosemodell (Børre Stolp) etter at forslag til statsbudsjett ble lagt fram er kommunens skatteinntekter for 2013 anslått til kr 15 787 000. Dette er en økning på 5,8 % fra 2012. Ettersom skatteinngangen alltid er et anslag som hver enkelt kommune må vurdere har man derfor valgt å benytte seg av forsiktighetsprinsippet ved budsjettering av rammetilskudd og inntektsutjevning.
Under følger KS sin prognosemodell for Nesseby kommune.
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2027

(år 2013-prisnivå i perioden 2013-2016)

1000 kr

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Innbyggertilskudd (likt beløp pr innb)

8 250

             

 

8 927

             

 

16 933

           

 

18 902

           

 

19 826

           

 

19 856

             

 

19 926

           

 

19 926

          

 

Utgiftsutjevning

14 110

           

 

16 201

           

 

12 419

           

 

14 350

           

 

13 970

           

 

13 980

             

 

13 985

           

 

13 990

          

 

Overgangsordninger (INGAR fra 2009)

-53

                 

 

-22

                

 

3 226

             

 

710

                

 

672

                

 

-

                  

 

-

                 

 

-

                

 

Saker særskilt ford (fysioterapi/kvalifiseringsprog)

54

                  

 

76

                  

 

436

                

 

350

                

 

-

                 

 

-

                  

 

-

                 

 

-

                

 

Nord-Norge-tilskudd/Namdalstilskudd

6 108

             

 

6 459

             

 

6 017

             

 

6 275

             

 

6 540

             

 

6 606

               

 

6 606

             

 

6 606

            

 

Hovedstadstilskudd (fra 2011 storbytilskudd)

-

                 

 

-

                

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                  

 

-

                 

 

-

                

 

Småkommunetilskudd

10 857

           

 

11 194

           

 

10 479

           

 

10 820

           

 

11 177

           

 

11 177

             

 

11 177

           

 

11 177

          

 

Distriktstilskudd Sør-Norge

-

                 

 

-

                

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                  

 

-

                 

 

-

                

 

Inndelingstilskudd/trekk Nannestad/Ullensaker

-

                 

 

-

                

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                  

 

-

                 

 

-

                

 

Veksttilskudd

-

                 

 

-

                

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                  

 

-

                 

 

-

                

 

Ordinært skjønn inkl bortfall av dif.arb.avg.

3 602

             

 

3 321

             

 

3 300

             

 

2 900

             

 

2 800

             

 

2 800

               

 

2 800

             

 

2 800

            

 

  herav gradvis bortfall av dif.arbeidsgiveravgift

-

                 

 

-

                

 

-

                 

 

-

                 

 

Skjønn til skattesvake kom i Sør-Norge (2009)

-

                 

 

Skjønn - tap endringer av inntektssytemet

-

                 

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                  

 

-

                 

 

-

                

 

Justert skjønn momskomp 08

Kompensasjon Samhandlingsreformen

-

                 

 

-

                 

 

-

                  

 

Ekstra skjønn tildelt av KRD

-

                 

 

-

                

 

-

                 

 

-

                 

 

Ekstra skjønn tildelt av KRD desember 2011

-

                 

 

Feil inntektsutj 2007/Komp Fysioterapautmidler 09

10

                  

 

Tiltakspakken 2009/1 mrd mer frie inntekter 2010 med mer

544

                

 

321

                

 

RNB2009 / RNB2010 / Prop 59S / RNB2011

250

                

 

1

                    

 

20

                  

 

22

                  

 

Sum rammetilsk uten inntektsutj

43 731

          

 

46 477

         

 

52 830

          

 

54 329

          

 

54 985

          

 

54 418

           

 

54 494

          

 

54 500

        

 

"Bykletrekket" (anslag etter 2010)

-1

                   

 

-1

                  

 

-1

                   

 

Netto inntektsutjevning

4 595

             

 

4 868

             

 

5 229

             

 

5 280

             

 

5 585

             

 

5 585

               

 

5 585

             

 

5 585

            

 

Sum rammetilskudd

48 325

          

 

51 345

         

 

58 059

          

 

59 609

          

 

60 570

          

 

60 003

           

 

60 079

          

 

60 085

        

 

Rammetilskudd - endring i %

6,2

                 

 

13,1

               

 

2,7

                 

 

1,6

                 

 

-0,9

                 

 

0,1

                 

 

0,0

                

 

Skatt på formue og inntekt

13 838

14 845

13 752

14 913

15 787

15 787

15 787

15 787

Skatteinntekter - endring i %

7,3

                 

 

-7,4

                

 

8,45

               

 

5,86

               

 

-

                  

 

-

                 

 

-

                

 

Andre skatteinntekter (eiendomsskatt)

-

                 

 

-

                

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                 

 

-

                  

 

-

                 

 

-

                

 

Sum skatt og rammetilskudd (avrundet)

62 163

          

 

66 190

         

 

71 811

          

 

74 500

          

 

76 400

          

 

75 800

           

 

75 900

          

 

75 900

        

 

PROGNOSE

(avrundet totalsum ut fra at skatt kun er et anslag)


Mva.kompensasjon

Mva.kompensasjonsordninga ble innført i 2004. Formålet er å nøytralisere de konkurransevridninger som kan oppstå som følge av merverdiavgiftssystemet, ved at kommunenes kjøp av varer og tjenester fra private gjennom denne ordningen blir likestilt med kommunal egenproduksjon.

Ordninga skal være selvfinansierende ved at kommunene får refundert mva. på kjøp av varer og tjenester som omfattes av mva.kompensasjonsloven, samtidig som kommunene trekkes i rammetilskuddet med noenlunde tilsvarende beløp som refusjonen utgjør.

Mva.kompensasjon er også for 2013 tatt helt ut av drifta. 

Renter og fond

Renteinntekter og utbytte

I driftsoversikten er renteinntekter og utbytte samlet. Det forventes ingen økning i renteinntektene samlet sett. Utbytte fra Varanger Kraft er anslått til kr 2 500 000.

Renteutgifter og låneomkostninger

Renteutgifter og låneomkostninger i 2013 er beregnet særskilt i eget tiltak. For lån opptatt tidligere er gjeldende rentebetingelser lagt til grunn med påplussing av en buffer på kr 400 000.

Forslag til investeringer i årene 2013 – 2016 med lånefinansiering har beregning av avdrag og renter i tiltaket. Låneopptakene er forutsatt tatt opp som serielån, vektet til et gjennomsnitt på 36 år og med en rentesats på 6 %.

Avsetning til fond

Avsetning til disposisjonsfond omfatter følgende:

Kr 700 000 av utbytte fra Varanger Kraft avsettes til Samfunns- og næringsutviklingsfondet.

48 % av utbytte fra Varanger Kraft, kr 1 200 000 avsettes til investering i planperioden.

Lønnsvekst, endringer pensjonsutgifter

I årsbudsjettet 2013 er det lagt inn en lønnsvekst på 5 %, 8/12 virkning.

Det er satt av kr 2 400 000 i egen lønnspott for å dekke forventet lønnsøkning i 2012. Lønnspotten er fordelt på egen art på hver virksomhet.

Det er ingen store endringer i pensjonsutgifter fra 2012 til 2013.

Investeringer i planperioden

2013

Solsiden boligfelt 2012-2013
Ferdigstilt i 2013??

Investering 8 100 000 som finansieres slik:

Ubrukte lånemidler





6 000 000

Refusjon fra fylkeskommunen




   900 000

Låneopptak



 
 

1 200 000

Til sammen






8 100 000
Opprusting av kjøkken helsesenter

Investering 1 350 000 som finansieres slik:

Låneopptak






1 100 000

Overføring fra drift





   250 000

Til sammen






1 350 000

Bergeby vannverk

Forprosjekt

Investering 600 000 som finansieres slik:

Låneopptak






  600 000

Til sammen






  600 000

Utenomhusplan for helsesenteret

Prosjektering






Investering 175 000 som finansieres slik:

Låneopptak






   150 000

Overføring fra drift





     25 000

Til sammen






   175 000

Strømmålere veglys

Investering 300 000 som finansieres slik:
Låneopptak






   300 000

Til sammen






   300 000

2014

Opprusting legekontor

Investering 3 475 000 som finansieres slik:

Låneopptak






2 800 000

Overføring fra drift





   675 000

Til sammen






3 475 000
Bergeby vannverk
Investering 4 600 000 som finansieres slik:

Låneopptak






4 600 000

Til sammen






4 600 000

Utenomhusplan for helsesenteret





Investering 1 975 000 som finansieres slik:

Låneopptak






1 600 000

Overføring fra drift





   375 000
Til sammen






1 975 000
Strømmålere veglys

Investering 300 000 som finansieres slik:
Låneopptak






   300 000

Til sammen






   300 000

2015

Strømmålere veglys

Investering 300 000 som finansieres slik:
Låneopptak






   300 000

Til sammen






   300 000

2016

Strømmålere veglys

Investering 300 000 som finansieres slik:
Låneopptak






   300 000

Til sammen






   300 000

Vårt mål og styringssystem, skjematisk oversikt
Nedenfor vises en skjematisk oversikt over kommunens mål og styringssystem. 














Nesseby kommunes plan og styringssystem består av følgende sentrale dokumenter:

	Dokument
	beskrivelse

	Kommuneplanens samfunnsdel 
	Inneholder kommunes visjon, overordnede mål for samfunnsutvikling og tjenesteutvikling. Rulleres hver kommunestyreperiode

	Økonomiplanen
	Inneholder kommunes langtidsbudsjett og fokusområder innen økonomi, samfunn, tjenester og organisasjon. Rulleres årlig. Gjelder for 4 år. Mål, tiltak og strategier i økonomiplanen skal være i samsvar med overordnede mål i kommuneplanens samfunnsdel.

	Årsbudsjettet
	Vedtas årlig. Gjelder for påfølgende år. Er første år i økonomiplanen

	Virksomhetenes virksomhetsplaner
	Vedtas administrativt årlig innen februar. Skal være i samsvar med mål, tiltak og strategier i økonomiplanen.

	Tertialrapporter
	Virksomhetenes rapportering til kommunestyret på måloppnåelse. Rapportering hvert tertial

	Årsmelding

	Årsrapport på måloppnåelse til kommunestyret











Fokusområde økonomi

Følgende mål gjelder for fokusområdet;

· Overholdelse av tildelte rammer
· Effektiv og rasjonell drift i forhold til vedtatte normer og sammenlignbare kommuner (kostra)
· Økonomisk forståelse

· Virksomhetens egne mål innen fokusområde, som er satt inn i virksomhetsplanen

Hva rapporteres

Virksomhetene rapporterer følgende til kommunestyret hvert tertial og i årsmeldingen;

· Regnskapstall i forhold til budsjett
· Nye behov med økonomiske konsekvenser

· Endringer i antall brukere

· Status for prosjekter iht. investeringsbudsjettet

· Relevante Kostra tall for sammenlignbare kommuner (kun i årsmeldingen)

· Kompetanseheving innen økonomi/ økt økonomisk forståelse

· Søknader om prosjektmidler og tildeling av prosjektmidler

· Måloppnåelse i forhold til virksomhetens egne mål innen fokusområde

Fokusområde samfunn

Virksomhetene skal bidra til å oppfylle en eller flere av hovedmålene nedenfor;

Befolkning

· Nesseby kommune skal ha positiv befolkningsutvikling
Næring

· Nesseby kommune skal legge til rette for næringsutvikling
· Nesseby kommune skal legge til rette for etablering av kvinnearbeidsplasser, 



og gi ungdom tilbud om arbeid

Oppvekst

· Nesseby kommune skal være et trygt samfunn for barn å vokse opp i 
Samisk språk og kultur

· Nesseby kommune har som mål å styrke samisk språk og sjøsamisk 



kultur og identitet

· Virksomhetens egne mål innen fokusområde, som er satt inn i virksomhetsplanen

Hva rapporteres

Måloppnåelse rapporterer til kommunestyret hvert tertial og i årsmeldingen;
Befolkning

· Endringer i befolkningsmengde og sammensetning 
· Tildeling av etableringstilskudd

Næring
· Prosjekter og tiltak innen næring

· Opprettelse av nye arbeidsplasser/ kvinnearbeidsplasser

Oppvekst

· Antall barnevernsaker og pu saker

· Spesialundervisning

· Mobbing

· Forebygging og tiltak

Samisk språk og kultur

· Tiltak for å styrke samisk språk og kultur

· Måloppnåelse i forhold til virksomhetens egne mål innen fokusområde
Fokusområde tjenester

Virksomhetene skal bidra til å oppfylle følgende hovedmål;

· Service i all kommunal tjenesteyting skal være en prioritert oppgave for alle som har sitt virke i Nesseby kommune

· Våre tjenester til innbyggere skal være effektive og være målrettede innen vedtatte normere 

· Virksomhetens egne mål innen fokusområde, som er satt inn i virksomhetsplanen

Hva rapporteres

Virksomhetene rapporterer følgende til kommunestyret hvert tertial og i årsmeldingen;

· Tiltak og strategier for å forbedre servicen
· Brukerundersøkelser

· Antall klage saker

· Endringer i tjenestenivå

· Nye tjenester som bør vurderes opprettet

· Tjenester som bør endres eller legges ned 
· Måloppnåelse i forhold til virksomhetens egne mål innen fokusområde
Fokusområde organisasjon

Virksomhetene skal bidra til å oppfylle følgende hovedmål;

· Organisasjonen Nesseby kommune skal bli i stand til å imøtekomme en hoverutfordring som krever effektivisering og omstilling 

· Sykefravær skal ikke overstige 7 % i noen virksomhet

· Motiverte omstillingsdyktige medarbeidere med høy kompetanse

· Godt arbeidsmiljø

· Virksomhetens egne mål innen fokusområde, som er satt inn i virksomhetsplanen

Hva rapporteres

Virksomhetene rapporterer følgende til kommunestyret hvert tertial og i årsmeldingen;

· Kompetansehevingstiltak
· Effektiviseringstiltak og omstillinger

· Sykefravær

· Tilsettinger, oppsigelser, nedleggelse av stillinger og organisasjonsendringer

· Arbeidsmiljøundersøkelser e.l
· Måloppnåelse i forhold til virksomhetens egne mål innen fokusområde
Virksomhetsplaner

Alle virksomheter lager virksomhetsplan innen utgangen av februar hvert år. 

Virksomhetsplanen lages iht. fastsatt mal og skal inneholde følgende:

· Virksomhetens egne mål innen fokusområdene

· Tiltak, strategier og prosjekter som skal bidra til måloppnåelse

· Tidsfesting for gjennomføring av tiltak og strategier

Virksomhetsplanen vedtas administrativt. Virksomhetsleder presenterer virksomhetsplanen i  dialogforum.   

Tertialrapporter

Hvert tertial skal virksomhetene etter egen fastsatt mal rapportere måloppnåelse til kommunestyre iht. 4.2 til 4.5 foran.

Kommunens hovedoversikt 2013 – 2016

	-
	Beskrivelse
	Budsjett 2013
	Budsjett 2014
	Budsjett 2015
	Budsjett 2016

	-

	-
	 Nesseby 

	-
	Brukerbetalinger 
	-3 466 225
	-3 466 225
	-3 466 225
	-3 466 225

	-
	Andre salgs- og leieinntekter 
	-10 359 090
	-10 605 665
	-10 762 990
	-10 762 990

	-
	Overføringer med krav til motytelse 
	-18 463 865
	-19 250 490
	-18 184 740
	-18 184 740

	-
	Rammetilskudd 
	-59 073 000
	-58 506 000
	-58 582 000
	-58 588 000

	-
	Andre statlige overføringer 
	-1 943 000
	-1 393 000
	-1 393 000
	-1 393 000

	-
	Andre overføringer 
	-1 525 000
	-1 525 000
	-1 525 000
	-1 525 000

	-
	Skatt på inntekt og formue 
	-15 787 000
	-15 787 000
	-15 787 000
	-15 787 000

	-
	Eiendomsskatt 
	-980 000
	-980 000
	-980 000
	-980 000

	-
	SUM DRIFTSINNTEKTER (B) 
	-111 597 180
	-111 513 380
	-110 680 955
	-110 686 955

	-
	Lønnsutgifter 
	62 776 548
	60 969 488
	60 098 578
	60 072 488

	-
	Sosiale utgifter 
	9 637 435
	9 399 195
	9 225 343
	9 223 383

	-
	Kjøp av varer og tjenester som inngår i komm tjenesteprod 
	16 357 436
	14 734 122
	14 831 562
	14 734 122

	-
	Kjøp av varer og tjenester som erstatter komm tjprod 
	5 709 463
	5 694 238
	5 714 538
	5 694 238

	-
	Overføringer 
	5 408 935
	5 408 935
	5 408 935
	5 408 935

	-
	Avskrivninger 
	8 500 000
	8 500 000
	8 500 000
	8 500 000

	-
	Fordelte utgifter 
	886 889
	886 889
	886 889
	886 889

	-
	SUM DRIFTSUTGIFTER (C) 
	109 276 706
	105 592 867
	104 665 845
	104 520 055

	-
	BRUTTO DRIFTSRESULTAT (D = B-C) 
	-2 320 474
	-5 920 513
	-6 015 110
	-6 166 900

	-
	Renteinntekter, utbytte og eieruttak 
	-4 762 000
	-4 762 000
	-4 762 000
	-4 762 000

	-
	Mottatte avdrag på utlån 
	-61 000
	-61 000
	-61 000
	-61 000

	-
	SUM EKSTERNE FINANSINNTEKTER (E) 
	-4 823 000
	-4 823 000
	-4 823 000
	-4 823 000

	-
	Renteutgifter, provisjoner og andre finansutgifter 
	7 684 002
	7 896 002
	8 411 527
	8 532 127

	-
	Avdrag på lån 
	7 928 750
	8 128 750
	8 593 750
	8 793 750

	-
	Utlån 
	15 000
	15 000
	15 000
	15 000

	-
	SUM EKSTERNE FINANSUTGIFTER (F) 
	15 627 752
	16 039 752
	17 020 277
	17 340 877

	-
	RESULTAT EKSTERNE FINANSIERINGSTRANSAKSJONER 
	10 804 752
	11 216 752
	12 197 277
	12 517 877

	-
	Motpost avskrivninger 
	-8 500 000
	-8 500 000
	-8 500 000
	-8 500 000

	-
	NETTO DRIFTSRESULTAT (I) 
	-15 722
	-3 203 761
	-2 317 833
	-2 149 023

	-
	Bruk av disposisjonsfond 
	-2 325 844
	-655 132
	-575 100
	-575 100

	-
	Bruk av bundne fond 
	-1 179 000
	-1 179 000
	-1 179 000
	-1 179 000

	-
	SUM BRUK AV AVSETNINGER (J) 
	-3 504 844
	-1 834 132
	-1 754 100
	-1 754 100

	-
	Overført til investeringsregnskapet 
	275 000
	1 050 000
	0
	0

	-
	Avsetninger til disposisjonsfond 
	2 200 000
	2 709 140
	3 070 472
	2 421 100

	-
	Avsetninger til bundne fond 
	1 000 000
	1 000 000
	1 000 000
	1 000 000

	-
	SUM AVSETNINGER (K) 
	3 475 000
	4 759 140
	4 070 472
	3 421 100

	-
	REGNSKAPSMESSIG MER- MINDREFORBRUK (L = I+J-K) 
	-45 566
	-278 753
	-1 461
	-482 023


Netto rammer pr virksomhet 2013 -2016

	-
	Beskrivelse
	Budsjett 2012
	Budsjett 2013
	Budsjett 2014
	Budsjett 2015
	Budsjett 2016

	-

	-
	 Nesseby 

	-
	Sum utgifter 
	118 576 880
	128 705 273
	126 717 574
	126 082 409
	125 607 847

	-
	Sum inntekter 
	-118 576 880
	-128 750 839
	-126 996 327
	-126 083 870
	-126 089 870

	-
	Netto utgifter 
	0
	-45 566
	-278 753
	-1 461
	-482 023

	-

	-
	 POLITISKE ORGANER 

	-
	Sum utgifter 
	1 460 400
	1 588 188
	1 485 360
	1 631 150
	1 485 360

	-
	Sum inntekter 
	-113 000
	-111 650
	-111 650
	-111 650
	-111 650

	-
	Netto utgifter 
	1 347 400
	1 476 538
	1 373 710
	1 519 500
	1 373 710

	-

	-
	 STAB 

	-
	Sum utgifter 
	7 480 958
	7 106 604
	7 106 604
	7 106 604
	7 106 604

	-
	Sum inntekter 
	-1 664 000
	-1 356 365
	-1 356 365
	-1 356 365
	-1 356 365

	-
	Netto utgifter 
	5 816 958
	5 750 239
	5 750 239
	5 750 239
	5 750 239

	-

	-
	 ØKONOMITJENESTER 

	-
	Sum utgifter 
	2 899 854
	5 427 984
	4 085 695
	4 247 295
	3 597 923

	-
	Sum inntekter 
	-132 000
	-2 011 699
	-340 987
	-260 955
	-260 955

	-
	Netto utgifter 
	2 767 854
	3 416 285
	3 744 708
	3 986 340
	3 336 968

	-

	-
	 REVISJONSTJENESTER 

	-
	Sum utgifter 
	382 930
	388 674
	388 674
	388 674
	388 674

	-
	Netto utgifter 
	382 930
	388 674
	388 674
	388 674
	388 674

	-

	-
	 SAMFUNNS- OG NÆRINGSUTVIKLING 

	-
	Sum utgifter 
	12 296 474
	12 433 038
	12 433 038
	12 433 038
	12 433 038

	-
	Sum inntekter 
	-7 800 000
	-7 745 520
	-7 745 520
	-7 745 520
	-7 745 520

	-
	Netto utgifter 
	4 496 474
	4 687 518
	4 687 518
	4 687 518
	4 687 518

	-

	-
	 OPPVEKSTSENTER 

	-
	Sum utgifter 
	18 104 411
	17 166 908
	17 166 908
	16 951 628
	16 951 628

	-
	Sum inntekter 
	-5 578 000
	-4 771 180
	-4 771 180
	-4 771 180
	-4 771 180

	-
	Netto utgifter 
	12 526 411
	12 395 728
	12 395 728
	12 180 448
	12 180 448

	-

	-
	 NAV NESSEBY 

	-
	Sum utgifter 
	1 240 857
	1 454 537
	1 454 537
	1 454 537
	1 454 537

	-
	Sum inntekter 
	-91 000
	-92 200
	-92 200
	-92 200
	-92 200

	-
	Netto utgifter 
	1 149 857
	1 362 337
	1 362 337
	1 362 337
	1 362 337

	-

	-
	 HJELPETJENESTEN 

	-
	Sum utgifter 
	10 061 207
	13 547 022
	12 997 022
	12 997 022
	12 997 022

	-
	Sum inntekter 
	-2 337 000
	-4 557 260
	-4 007 260
	-4 007 260
	-4 007 260

	-
	Netto utgifter 
	7 724 207
	8 989 762
	8 989 762
	8 989 762
	8 989 762

	-

	-
	 PLEIE OG OMSORG 

	-
	Sum utgifter 
	22 133 798
	22 785 779
	22 663 979
	22 663 979
	22 663 979

	-
	Sum inntekter 
	-5 607 000
	-6 836 025
	-6 836 025
	-6 836 025
	-6 836 025

	-
	Netto utgifter 
	16 526 798
	15 949 754
	15 827 954
	15 827 954
	15 827 954

	-

	-
	 KOMMUNEHELSETJENESTEN 

	-
	Sum utgifter 
	4 769 710
	4 786 836
	4 786 836
	4 786 836
	4 786 836

	-
	Sum inntekter 
	-1 306 000
	-1 329 650
	-1 329 650
	-1 329 650
	-1 329 650

	-
	Netto utgifter 
	3 463 710
	3 457 186
	3 457 186
	3 457 186
	3 457 186

	-

	-
	 VARANGER SAMISKE MUSEUM 

	-
	Sum utgifter 
	3 950 966
	862 750
	862 750
	862 750
	862 750

	-
	Sum inntekter 
	-3 106 880
	0
	0
	0
	0

	-
	Netto utgifter 
	844 086
	862 750
	862 750
	862 750
	862 750

	-

	-
	 TEKNISKE TJENESTER 

	-
	Sum utgifter 
	12 495 115
	12 876 323
	12 775 341
	12 476 341
	12 476 341

	-
	Sum inntekter 
	-9 262 000
	-9 227 365
	-9 473 940
	-9 631 265
	-9 631 265

	-
	Netto utgifter 
	3 233 115
	3 648 958
	3 301 401
	2 845 076
	2 845 076

	-

	-
	 TILLEGSBEV. OG LØNNSPOTT 

	-
	Sum utgifter 
	5 435 120
	1 692 878
	736 078
	377 278
	377 278

	-
	Sum inntekter 
	-500 000
	-507 500
	-507 500
	-507 500
	-507 500

	-
	Netto utgifter 
	4 935 120
	1 185 378
	228 578
	-130 222
	-130 222

	-

	-
	 SKATT, RAMMETILSK. OG FELLESFINANS 

	-
	Sum utgifter 
	15 865 080
	26 587 752
	27 774 752
	27 705 277
	28 025 877

	-
	Sum inntekter 
	-81 080 000
	-90 204 425
	-90 424 050
	-89 434 300
	-89 440 300

	-
	Netto utgifter 
	-65 214 920
	-63 616 673
	-62 649 298
	-61 729 023
	-61 414 423


Vedlegg til sak Årsbudsjett 2013, økonomiplan 2013 – 2016
Kommunens driftsbudsjett i planperioden
	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016

	-

	Over-/underskudd konsekvensj. budsjett
	
	-555 827
	-695 827
	-695 927
	-695 927

	Sum alle valgte tiltak
	
	514 386
	-24 176
	-793 059
	-1 644 221

	Over-/underskudd budsjettversjon
	
	-45 566
	-278 753
	-1 461
	-482 023

	-

	Valgte tiltak

	-

	Totale driftskostnader fra investeringsbudsjett
	
	-4 125
	441 250
	1 487 525
	1 858 125

	    121107 arb møte f skap
	
	-4 125
	441 250
	1 487 525
	1 858 125

	-

	Videreførte tiltak fra siste økonomiplan 
	
	-2 305 175
	-3 033 670
	-3 549 795
	-3 549 795

	    138xxx Realistisk budsjett teknisk 2012
	
	-123 578
	-123 578
	-123 578
	-123 578

	        Miljø/landbrukskonto (38470)
	
	-62 096
	-62 096
	-62 096
	-62 096

	        Motorferdsel i utmar (38471)
	
	-60 900
	-60 900
	-60 900
	-60 900

	        Fdv utleie av k.botn (38667)
	
	-582
	-582
	-582
	-582

	    21122 Avslutte prosjekt studiesenter og ikke videreføre dette med egen  50 % stilling
	
	-133 952
	-133 952
	-133 952
	-133 952

	        Personal, ped. og rå (21122)
	
	-133 952
	-133 952
	-133 952
	-133 952

	    21181 Vurdere rimeligere bedriftshelsetjeneste
	
	-50 750
	-50 750
	-50 750
	-50 750

	        Etter amus best.og (21181)
	
	-50 750
	-50 750
	-50 750
	-50 750

	    25229 Anslag innsparing drift oppvekstsenter
	
	-1 104 600
	-1 104 600
	-1 104 600
	-1 104 600

	        Prosjekt oppvekst (25229)
	
	-1 104 600
	-1 104 600
	-1 104 600
	-1 104 600

	    31360 Inventar ABO
	
	-81 200
	-81 200
	-81 200
	-81 200

	        Avlastningsbolig (31360)
	
	-81 200
	-81 200
	-81 200
	-81 200

	    33370 Ikke flytting av skjermet enhet
	
	-837 200
	-837 200
	-837 200
	-837 200

	        Institusjonsbasert o (33370)
	
	-837 200
	-837 200
	-837 200
	-837 200

	    38 Økning opp til forbruk
	
	-101 500
	-101 500
	-101 500
	-101 500

	        Motorferdsel i utmar (38471)
	
	-101 500
	-101 500
	-101 500
	-101 500

	    38441 Økning av leiepriser - flytebrygga
	
	-121 800
	-121 800
	-121 800
	-121 800

	        Kløvnes havn (38441)
	
	-121 800
	-121 800
	-121 800
	-121 800

	    38470 Overtakelse av landbruksoppgaver fra Tana
	
	-50 750
	-50 750
	-50 750
	-50 750

	        Miljø/landbrukskonto (38470)
	
	-50 750
	-50 750
	-50 750
	-50 750

	    38605 Øke kommunale behandlingsgebyrer
	
	-5 075
	-10 150
	-15 225
	-15 225

	        Bygningskontroll (38605)
	
	-5 075
	-10 150
	-15 225
	-15 225

	    38661 Husleieøkning kommunale utleiboliger
	
	-76 125
	-177 625
	-329 875
	-329 875

	        Fdv boliger til utle (38661)
	
	-76 125
	-177 625
	-329 875
	-329 875

	    38778 Redusere antall gatelys
	
	-76 125
	-76 125
	-76 125
	-76 125

	        Gatelys (38778)
	
	-76 125
	-76 125
	-76 125
	-76 125

	    40185 Økning lønnspott
	
	-358 800
	0
	-358 800
	-358 800

	        Felles reserve, felles pott (40185)
	
	-358 800
	0
	-358 800
	-358 800

	    40188 1/2 stilling sentralbord, SUV
	
	-71 760
	-143 520
	-143 520
	-143 520

	        Stillingsbank 2011-2013 (40188)
	
	-71 760
	-143 520
	-143 520
	-143 520

	    40188 Anslag stillingsbank teknisk
	
	-598 000
	-1 196 000
	-1 196 000
	-1 196 000

	        Stillingsbank 2011-2013 (40188)
	
	-598 000
	-1 196 000
	-1 196 000
	-1 196 000

	    40188 Nedtrapping plo, ikke flytte skjermet
	
	-95 680
	-191 360
	-191 360
	-191 360

	        Stillingsbank 2011-2013 (40188)
	
	-95 680
	-191 360
	-191 360
	-191 360

	    40188 Stilling studiesenter
	
	-35 880
	-71 760
	-71 760
	-71 760

	        Stillingsbank 2011-2013 (40188)
	
	-35 880
	-71 760
	-71 760
	-71 760

	    40188 Virksmhetsleder til stillingsbank
	
	-179 400
	-358 800
	-358 800
	-358 800

	        Stillingsbank 2011-2013 (40188)
	
	-179 400
	-358 800
	-358 800
	-358 800

	    90800 Ks-prognosemodell 2012 (Rammetilskudd/skatt)
	
	1 497 000
	1 497 000
	1 497 000
	1 497 000

	        Statlige rammetilsku (90840)
	
	1 497 000
	1 497 000
	1 497 000
	1 497 000

	    90900 Ikke avsetning utbytte til SNUF
	
	300 000
	300 000
	300 000
	300 000

	        Renter (90900)
	
	300 000
	300 000
	300 000
	300 000

	-

	Oblgatoriske tiltak
	
	3 826 442
	3 343 734
	3 439 524
	3 243 734

	    20111 Storingsvalg/Sametingsvalg 2013, kommunevalg 2015
	
	102 828
	0
	145 790
	0

	        Stortings/kommuneval (20111)
	
	102 828
	0
	145 790
	0

	    30358 Kvalifiseringsstønad
	
	184 000
	184 000
	184 000
	184 000

	        Nav nesseby (30358)
	
	184 000
	184 000
	184 000
	184 000

	    21122 Reduksjon lønnsbudsjett
	
	-287 040
	-287 040
	-287 040
	-287 040

	        Personal, ped. og rå (21122)
	
	-287 040
	-287 040
	-287 040
	-287 040

	    31360- Forsterket tilbud ABO, inkl 25221 oppvekstsenter
	
	117 975
	117 975
	117 975
	117 975

	        Skole (25221)
	
	57 990
	57 990
	57 990
	57 990

	        Avlastningsbolig (31360)
	
	59 985
	59 985
	59 985
	59 985

	    24575 Delfinansiering diakonstilling
	
	203 000
	203 000
	203 000
	203 000

	        Kirka (24575)
	
	203 000
	203 000
	203 000
	203 000

	    21122 Korrigering lønnsark/stillingsbank
	
	-266 176
	-266 176
	-266 176
	-266 176

	        Personal, ped. og rå (21122)
	
	-266 176
	-266 176
	-266 176
	-266 176

	    24401 Korrigering stillingsbank/lønnsark
	
	-203 320
	-203 320
	-203 320
	-203 320

	        Samfunn og næringsutvikling kontor (24401)
	
	-203 320
	-203 320
	-203 320
	-203 320

	    38673 Korrigering lønnsark/stillingsbank
	
	-1 161 335
	-1 161 335
	-1 161 335
	-1 161 335

	        Felles ingeniørtjene (38600)
	
	-491 575
	-491 575
	-491 575
	-491 575

	        Oppvekstsenter inv/F (38673)
	
	-669 760
	-669 760
	-669 760
	-669 760

	    40188 Korrigering for VSM
	
	0
	-334 880
	-334 880
	-334 880

	        Stillingsbank 2011-2013 (40188)
	
	0
	-334 880
	-334 880
	-334 880

	    36520 Tilskudd Deanu ja Varjjat museasiida
	
	862 750
	862 750
	862 750
	862 750

	        Varanger samiske mus (36520)
	
	862 750
	862 750
	862 750
	862 750

	    25221 Gratis skolefrukt
	
	64 960
	64 960
	64 960
	64 960

	        Skole (25221)
	
	64 960
	64 960
	64 960
	64 960

	    90xxx Renter og avdrag låneopptak 2012
	
	2 355 000
	2 290 000
	2 230 000
	2 170 000

	        Renter (90900)
	
	1 175 000
	1 110 000
	1 050 000
	990 000

	        Innlån (90910)
	
	1 180 000
	1 180 000
	1 180 000
	1 180 000

	    31357 Forsterket tilbud rus/psykiatri
	
	1 281 570
	1 281 570
	1 281 570
	1 281 570

	        Miljøarbeidertjenest (31357)
	
	1 281 570
	1 281 570
	1 281 570
	1 281 570

	    38620 Kommunale avgifter vannforsyning
	
	-30 450
	-30 450
	-30 450
	-30 450

	        Vannforsyning (38620)
	
	-30 450
	-30 450
	-30 450
	-30 450

	    33372 Psykiatrimiljø
	
	992 680
	992 680
	992 680
	992 680

	        Hjemmebasert omsorg (33372)
	
	992 680
	992 680
	992 680
	992 680

	    90xxx Tilbakebetaling ubrukte lånemidler
	
	-390 000
	-370 000
	-360 000
	-350 000

	        Renter (90900)
	
	-210 000
	-190 000
	-180 000
	-170 000

	        Innlån (90910)
	
	-180 000
	-180 000
	-180 000
	-180 000

	-

	21 Stab
	
	161 300
	161 300
	161 300
	161 300

	    21150 Ressursbehov administrere fagdataprogrammer
	
	59 800
	59 800
	59 800
	59 800

	        It-kontoret (21150)
	
	59 800
	59 800
	59 800
	59 800

	    21180 Opplæringsmidler /turnusplass/lærling
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500

	        Diverse fellesutgift (21180)
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500

	-

	22 Økonomi
	
	300 317
	628 740
	870 472
	221 100

	    22139 mulig bytte av personal-, lønns- og økonomisystem fra ERV
	
	300 317
	628 740
	870 472
	221 100

	        Økonomiprosjekter (22139)
	
	300 317
	628 740
	870 472
	221 100

	-

	25 Oppvekstsenter
	
	227 460
	227 460
	12 180
	12 180

	    25221 Ny Giv
	
	215 280
	215 280
	0
	0

	        Skole (25221)
	
	215 280
	215 280
	0
	0

	    25225 Økt betaling for kost i barnehagen
	
	-38 570
	-38 570
	-38 570
	-38 570

	        Barnehagen (25225)
	
	-38 570
	-38 570
	-38 570
	-38 570

	    25221 Skolelunsj en gang pr måned
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750

	        Skole (25221)
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750

	-

	31 Hjelpetjenesten
	
	100 782
	100 782
	100 782
	100 782

	    31350 - Kriseteamsarbeid
	
	100 782
	100 782
	100 782
	100 782

	        Sosialkontoret (31350)
	
	100 782
	100 782
	100 782
	100 782

	-

	33 Pleie og omsorg
	
	121 800
	0
	0
	0

	    33370 Innkjøp av senger
	
	121 800
	0
	0
	0

	        Institusjonsbasert o (33370)
	
	121 800
	0
	0
	0

	-

	38 Tekniske tjenester
	
	745 082
	644 100
	345 100
	345 100

	    38665 Ferdigstillelse av sansehage
	
	100 982
	0
	0
	0

	        Fdv helsesenter (38665)
	
	100 982
	0
	0
	0

	    38770 - FDV kommunale veier
	
	152 250
	152 250
	152 250
	152 250

	        Kommunale veier (38770)
	
	152 250
	152 250
	152 250
	152 250

	    38663 FDV Nesseby skole
	
	91 350
	91 350
	91 350
	91 350

	        Fdv nesseby skole (38663)
	
	91 350
	91 350
	91 350
	91 350

	    38664 FDV Karlebotn skole
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500

	        Fdv karlebotn skole (38664)
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500

	    38600 Økt ramme 2013 og 2014
	
	299 000
	299 000
	0
	0

	        Felles ingeniørtjene (38600)
	
	299 000
	299 000
	0
	0

	-

	40 Tilleggsbev. og lønnspott
	
	50 378
	50 378
	50 378
	50 378

	    40011 Økning formannskapets bevilgning
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750

	        Formannskapets bevil (40011)
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750

	    40xx fordeling lønnspott
	
	-372
	-372
	-372
	-372

	        Rådmannskontor (21120)
	
	159 000
	159 000
	159 000
	159 000

	        Økonomikontoret (22130)
	
	103 000
	103 000
	103 000
	103 000

	        Samfunn og næringsutvikling kontor (24401)
	
	231 000
	231 000
	231 000
	231 000

	        Skole (25221)
	
	570 000
	570 000
	570 000
	570 000

	        Nav nesseby (30358)
	
	18 000
	18 000
	18 000
	18 000

	        Sosialkontoret (31350)
	
	400 000
	400 000
	400 000
	400 000

	        Institusjonsbasert o (33370)
	
	675 000
	675 000
	675 000
	675 000

	        Legetjenesten (34323)
	
	60 000
	60 000
	60 000
	60 000

	        Teknisk administrasjon (38400)
	
	184 000
	184 000
	184 000
	184 000

	        Felles reserve, felles pott (40185)
	
	-2 400 372
	-2 400 372
	-2 400 372
	-2 400 372

	-

	90 Skatt, rammetilskudd, fellesfinans
	
	-2 714 000
	-2 147 000
	-2 223 000
	-2 229 000

	    90800 Statsbudsjettet 2013 ks prognose 19102012
	
	-2 414 000
	-1 847 000
	-1 923 000
	-1 929 000

	        Skatt inntekt og for (90800)
	
	-1 736 000
	-1 736 000
	-1 736 000
	-1 736 000

	        Statlige rammetilsku (90840)
	
	-678 000
	-111 000
	-187 000
	-193 000

	    90900 Redusert avsetning til investering (utbytte Varanger Kraft)
	
	-300 000
	-300 000
	-300 000
	-300 000

	        Renter (90900)
	
	-300 000
	-300 000
	-300 000
	-300 000

	-

	Tiltak som ikke er valgt i denne budsjettversjonen

	-

	Totale driftskostnader fra investeringsbudsjett
	
	-
	-
	-
	-

	    120516 arb_økplan_inv
	
	0
	705 563
	687 813
	670 063

	    120917 arbmøte fskap
	
	0
	1 576 650
	3 294 250
	4 952 850

	    121009 arbmøte
	
	0
	1 136 788
	3 433 588
	5 099 613

	    121029 kari
	
	-5 415
	898 250
	1 878 250
	2 696 250

	-

	Oblgatoriske tiltak
	
	-
	-
	-
	-

	    33370 Nye satser institusjonsopphold
	
	0
	0
	0
	0

	        Institusjonsbasert o (33370)
	
	0
	0
	0
	0

	    33372 Nye satser hjemmebasert omsorg
	
	0
	0
	0
	0

	        Hjemmebasert omsorg (33372)
	
	0
	0
	0
	0

	-

	21 Stab
	
	-
	-
	-
	-

	    21xxx Kvalitetssystem. Internkontroll
	
	76 125
	50 750
	40 600
	40 600

	        Rådmannskontor (21120)
	
	25 375
	0
	0
	0

	        Personal, ped. og rå (21122)
	
	10 150
	10 150
	0
	0

	        It-drift/invest./tel (21151)
	
	40 600
	40 600
	40 600
	40 600

	-

	24 Samfunnsutvikling
	
	-
	-
	-
	-

	    24510 - Flytting av biblioteket/bibliotekbussen til Ishavssenteret
	
	98 455
	98 455
	98 455
	98 455

	        Biblioteket (24510)
	
	73 080
	73 080
	73 080
	73 080

	        Bibliotekbussen (24511)
	
	25 375
	25 375
	25 375
	25 375

	-

	25 Oppvekstsenter
	
	-
	-
	-
	-

	    25223 Brukerbetaling SFO
	
	-32 480
	-32 480
	-32 480
	-32 480

	        SFO (25223)
	
	-32 480
	-32 480
	-32 480
	-32 480

	    25225 Brukerbetaling barnehage
	
	-355 250
	-355 250
	-355 250
	-355 250

	        Barnehagen (25225)
	
	-355 250
	-355 250
	-355 250
	-355 250

	    25221 Ordning med kald skolemat for oppvekstsenter
	
	455 228
	455 228
	455 228
	455 228

	        Skole (25221)
	
	455 228
	455 228
	455 228
	455 228

	    25221 Ordning med varm skolemat for oppvekstsenter
	
	596 132
	596 132
	596 132
	596 132

	        Skole (25221)
	
	596 132
	596 132
	596 132
	596 132

	-

	31 Hjelpetjenesten
	
	-
	-
	-
	-

	    31350 - Ruskonsulent - økning til 100 % stilling.
	
	289 432
	289 432
	289 432
	289 432

	        Sosialkontoret (31350)
	
	289 432
	289 432
	289 432
	289 432

	    31350 - Virksomhetslederstilling - fordeling arbeidsoppgaver ledelse/ fag.
	
	289 432
	289 432
	289 432
	289 432

	        Sosialkontoret (31350)
	
	289 432
	289 432
	289 432
	289 432

	-

	33 Pleie og omsorg
	
	-
	-
	-
	-

	    33370 Innkjøp av nye institusjonsmøbler
	
	182 700
	0
	0
	0

	        Institusjonsbasert o (33370)
	
	182 700
	0
	0
	0

	    33372 Innkjøp av 4 Wd
	
	355 250
	0
	0
	0

	        Hjemmebasert omsorg (33372)
	
	355 250
	0
	0
	0

	    33370 Bekjempe deltid - økegrunnbemanning til 100%
	
	908 960
	1 363 440
	1 817 920
	2 272 400

	        Institusjonsbasert o (33370)
	
	908 960
	1 363 440
	1 817 920
	2 272 400

	    33370 Øke grunnbemanning redusere deltid til 50%
	
	2 819 240
	2 819 240
	2 819 240
	2 819 240

	        Institusjonsbasert o (33370)
	
	2 819 240
	2 819 240
	2 819 240
	2 819 240

	-

	38 Tekniske tjenester
	
	-
	-
	-
	-

	    38661 Vedlikehold boliger
	
	456 750
	456 750
	456 750
	456 750

	        Fdv boliger til utle (38661)
	
	456 750
	456 750
	456 750
	456 750

	    38662 Opprusting av trapp inngangsparti Rådhuset
	
	507 500
	0
	0
	0

	        Fdv rådhuset (38662)
	
	507 500
	0
	0
	0

	    38665 Skifte av golvbelegg på gang og rom
	
	203 000
	0
	0
	0

	        Fdv helsesenter (38665)
	
	203 000
	0
	0
	0

	    38665 Skifte av nøkkelsystem på Helsesenteret
	
	253 750
	0
	0
	0

	        Fdv helsesenter (38665)
	
	253 750
	0
	0
	0

	    38600 Ingeniørstilling teknisk virksomhet
	
	589 890
	589 890
	589 890
	589 890

	        Felles ingeniørtjene (38600)
	
	589 890
	589 890
	589 890
	589 890

	-

	90 Skatt, rammetilskudd, fellesfinans
	
	-
	-
	-
	-

	    90910 Renter/avdrag låneopptak 2013 til øk.plan
	
	0
	0
	0
	0

	        Innlån (90910)
	
	0
	0
	0
	0

	-

	xx allerede finansiert/uten utgift
	
	-
	-
	-
	-

	    21xxx Oppgradere til Ephorte 5
	
	198 940
	86 275
	86 275
	86 275

	        It-kontoret (21150)
	
	10 150
	10 150
	10 150
	10 150

	        It-drift/invest./tel (21151)
	
	188 790
	76 125
	76 125
	76 125

	    24531 Kulturskoletilbud barnehage/barneskole
	
	0
	0
	0
	0

	        Kulturskole (24531)
	
	0
	0
	0
	0

	    21122 Frikjøp tillitsvalgte
	
	119 600
	119 600
	119 600
	119 600

	        Personal, ped. og rå (21122)
	
	119 600
	119 600
	119 600
	119 600

	    25221 Fremme arbeidsmiljøet
	
	0
	0
	0
	0

	        Skole (25221)
	
	0
	0
	0
	0

	    31360 Nytt tilbud avlastningsbolig
	
	763 815
	763 815
	763 815
	763 815

	        Avlastningsbolig (31360)
	
	763 815
	763 815
	763 815
	763 815

	    38674 Bortfall leieinntekter fiskemottak
	
	1 210 387
	1 210 387
	1 210 387
	1 210 387

	        Fiskebruk inv og FDV (38674)
	
	1 210 387
	1 210 387
	1 210 387
	1 210 387

	-
	-
	2012
	2013
	2014
	2015

	-

	-


Kommunens investeringsbudsjett  2013 – 2016

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016

	-

	Netto investering i konsekvensjustert budsjett
	
	0
	0
	0
	0

	Sum investeringer fra nye tiltak
	
	10 525 000
	10 350 000
	300 000
	300 000

	Sum fond
	
	0
	0
	0
	0

	Sum bruk av driftsmidler
	
	-275 000
	-1 050 000
	0
	0

	Sum lån
	
	-4 000 000
	-9 300 000
	-4 000 000
	-4 000 000

	Sum tilskudd
	
	0
	0
	0
	0

	Sum annet
	
	0
	0
	0
	0

	Netto finansiering
	
	6 250 000
	0
	-3 700 000
	-3 700 000

	Sum renter og avdrag
	
	0
	457 000
	1 487 525
	1 858 125

	Sum andre driftskonsekvenser
	
	-4 125
	-15 750
	0
	0

	Netto driftskonsekvenser
	
	-4 125
	441 250
	1 487 525
	1 858 125

	-

	Valgte tiltak

	-

	Videreførte tiltak fra siste økonomiplan 
	
	8 100 000
	0
	0
	0

	    38675 Solsiden byggefelt 2012 -2013 p402
	
	8 100 000
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	0
	0

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	-

	38 Teknisk virksomhet
	
	2 425 000
	10 350 000
	300 000
	300 000

	    38665 Opprusting av kjøkken Helsesenteret, p?
	
	1 350 000
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	0
	0

	        Andre driftskonsekvenser
	
	-3 750
	0
	0
	0

	    38665 Opprusting legekontorer, p?
	
	0
	3 475 000
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	0
	0

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	-10 125
	0
	0

	    38620 Bergeby vannverk, p?
	
	600 000
	4 600 000
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	0
	0

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	    38665 Utenomhusplan for helsesenteret, p608
	
	175 000
	1 975 000
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	0
	0

	        Andre driftskonsekvenser
	
	-375
	-5 625
	0
	0

	    38778 Strømmålere veglys
	
	300 000
	300 000
	300 000
	300 000

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	0
	0

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	-

	90 Skatt, rammetilskudd, fellesfinans, lån 1,1 til Solsiden p402
	
	0
	0
	0
	0

	    90901 Alt. KS 41/12 Årlig låneopptak 4/8. mill, 1,1 mill til Solsiden p402 (6 mill. tidl. lån)
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	457 000
	1 339 000
	1 720 000

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	-

	90 Finansiering utenom låneramme 8, mill, lån 1,1 til Solsiden
	
	0
	0
	0
	0

	    90901 Ekstra lånebehov opprusting legekontor (alt m 1,1 til Solsiden)
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	114 250
	106 250

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	    90901 Lånebehov strømmålere (alt m 1,1 til Solsiden)
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	34 275
	31 875

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	-

	Tiltak som ikke er valgt i denne budsjettversjonen

	-

	Videreførte tiltak fra siste økonomiplan 
	
	-
	-
	-
	-

	    38674 Nytt fiskebruk Kløvnes
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	0
	0

	        Andre driftskonsekvenser
	
	-1 210 387
	-1 210 387
	-1 210 387
	-1 210 387

	-

	31 Hjelpetjenesten
	
	-
	-
	-
	-

	    31357 Bytte av biler
	
	430 000
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	0
	0

	        Andre driftskonsekvenser
	
	-1 290
	0
	0
	0

	-

	90 Skatt, rammetilskudd, fellesfinans, lån 7,1 til Solsiden
	
	-
	-
	-
	-

	    90901 KS 41/12 Årlige låneopptak 8 millioner, lån 7,1 mill til Solsiden p402
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	914 000
	1 764 000
	2 590 000

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	914 000
	1 764 000

	-

	90 Finansiering utenom låneramme 8 mill, lån 7,1 til Solsiden p402
	
	-
	-
	-
	-

	    90901 Låneopptak strømmålere
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	34 275
	66 150
	62 850

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	    90901 Låneopptak Bergeby vannverk
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	57 125
	567 250
	529 750

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	    90901 låneopptak utomhus helsesenter
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	17 138
	15 938
	15 488

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	    90901 Låneopptak kjøkken helsesenter
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	68 550
	63 750
	61 950

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	    90901 Låneopptak biler hjelpetjenesten
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	39 988
	37 188
	36 138

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	    90901 Låneopptak opprusting legekontor
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	79 975
	74 375

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	-

	xx Fjernes, bruk ubrukte lånemidler
	
	-
	-
	-
	-

	    38673 Oppvekstsenter, overskridelse og utomhusplan, ubrukte lånemidler - tas bort?
	
	0
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	662 650
	616 250
	598 850

	        Andre driftskonsekvenser
	
	0
	0
	0
	0

	    38673 Oppvekstsenter gangsti, brøyteutstyr, gulv samf.hus, p620/403, ubrukte lånemidler
	
	3 130 000
	0
	0
	0

	        Renter og avdrag
	
	0
	0
	0
	0

	        Andre driftskonsekvenser
	
	-9 450
	0
	0
	0


Nærmere beskrivelse av tiltak som er med i driftsbudsjettet i planperioden

	Kapittel : Oblgatoriske tiltak

	Tiltak
	20111 Storingsvalg/Sametingsvalg 2013, kommunevalg 2015

	Beskrivelse
	Utgifter til Stortingsvalget anslått til kr 100 000, regnskap kommune/Sametingsvalg 2011 kr 150 000

km 040512

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Stortings/kommuneval (20111)

	    20111.104000.100.0

        Overtid
	
	8 000
	0
	10 000
	0
	18 000

	    20111.108002.100.0

        Møtegodtgjørelse
	
	8 000
	0
	10 000
	0
	18 000

	    20111.109002.100.0

        Arbg andel Vital
	
	1 568
	0
	1 960
	0
	3 528

	    20111.110000.100.0

        Kontormateriell
	
	20 300
	0
	30 450
	0
	50 750

	    20111.111500.100.0

        Bevertn ikke brukere
	
	1 015
	0
	1 015
	0
	2 030

	    20111.112000.100.0

        Annet forbruksmat.
	
	7 105
	0
	11 165
	0
	18 270

	    20111.114000.100.0

        Annonse
	
	30 450
	0
	40 600
	0
	71 050

	    20111.115000.100.0

        Utg. kurs/oppl. ekst
	
	5 075
	0
	10 150
	0
	15 225

	    20111.116080.100.0

        Km godtgjørelse
	
	4 060
	0
	6 090
	0
	10 150

	    20111.119000.100.0

        Leie lokaler/grunn
	
	2 030
	0
	4 060
	0
	6 090

	    20111.137000.100.0

        Kjøp andre  private
	
	15 225
	0
	20 300
	0
	35 525

	Sum utgifter
	
	102 828
	0
	145 790
	0
	248 618

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	102 828
	0
	145 790
	0
	248 618

	SUM NETTO TILTAK
	
	102 828
	0
	145 790
	0
	248 618

	-

	-

	Tiltak
	30358 Kvalifiseringsstønad

	Beskrivelse
	NAV Nesseby har 1,3 plasser for kvalifiseringsstønad 2013. Tidligere finansiert særskilt av staten, nå lagt inn i rammetilskuddet. Jmf e-post fra M.Ingilæ 070512.

km 070512

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Nav nesseby (30358)

	    30358.108902.276.0

        Kvalifiseringsstønad
	
	184 000
	184 000
	184 000
	184 000
	736 000

	Sum utgifter
	
	184 000
	184 000
	184 000
	184 000
	736 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	184 000
	184 000
	184 000
	184 000
	736 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	184 000
	184 000
	184 000
	184 000
	736 000

	-

	-

	Tiltak
	21122 Reduksjon lønnsbudsjett

	Beskrivelse
	Pedagogisk rådgiver reduseres fra 100% til 50%

km 230512

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Personal, ped. og rå (21122)

	    21122.101000.202.0

        Fast lønn
	
	-240 000
	-240 000
	-240 000
	-240 000
	-960 000

	    21122.109002.202.0

        Arbg andel Vital
	
	-47 040
	-47 040
	-47 040
	-47 040
	-188 160

	Sum utgifter
	
	-287 040
	-287 040
	-287 040
	-287 040
	-1 148 160

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	-287 040
	-287 040
	-287 040
	-287 040
	-1 148 160

	SUM NETTO TILTAK
	
	-287 040
	-287 040
	-287 040
	-287 040
	-1 148 160

	-

	-

	Tiltak
	31360- Forsterket tilbud ABO, inkl 25221 oppvekstsenter

	Beskrivelse
	1. Øker drfit og lønn jamf lovpålagt vedtak

Statlig refusjon 80 prosent direkte lønnsutgifter.

 24.08.12

2. I tillegg lovkrav, bakvaktsystem SFO/skole og utvidet avlastning. 20 prosent stilling, utgifter tilhører oppvekst, 10 prosent egne lønnsutgifter, 10 prosent kjøp fra hjt. Statlig refusjon 80 prosent direkte lønnsutgifter. Enighet mellom vh. ledere om at statlig refusjon deles mellom virksomhetene.

km og as 110912

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Skole (25221)

	    25221.101000.253.0

        Fast lønn
	
	40 000
	40 000
	40 000
	40 000
	160 000

	    25221.109002.253.0

        Arbg andel Vital
	
	7 840
	7 840
	7 840
	7 840
	31 360

	    25221.129000.253.0

        Internkjøp
	
	60 900
	60 900
	60 900
	60 900
	243 600

	    25221.170000.253.0

        Refusjon fra staten
	
	-50 750
	-50 750
	-50 750
	-50 750
	-203 000

	Sum utgifter
	
	108 740
	108 740
	108 740
	108 740
	434 960

	Sum inntekter
	
	-50 750
	-50 750
	-50 750
	-50 750
	-203 000

	Sum netto 
	
	57 990
	57 990
	57 990
	57 990
	231 960

	Ansvar
	Ansvar: Avlastningsbolig (31360)

	    31360.101000.253.0

        Fast lønn
	
	180 000
	180 000
	180 000
	180 000
	720 000

	    31360.109002.253.0

        Arbg andel Vital
	
	35 280
	35 280
	35 280
	35 280
	141 120

	    31360.111510.253.0

        Matvarer brukere
	
	20 300
	20 300
	20 300
	20 300
	81 200

	    31360.113020.253.0

        Telefon
	
	5 075
	5 075
	5 075
	5 075
	20 300

	    31360.116502.253.0

        Trekkfr. arbeidstøy
	
	7 105
	7 105
	7 105
	7 105
	28 420

	    31360.119500.253.0

        Avgifter, gebyrer
	
	15 225
	15 225
	15 225
	15 225
	60 900

	    31360.120000.253.0

        Inv.,utstyr,maskiner
	
	10 150
	10 150
	10 150
	10 150
	40 600

	    31360.170000.253.0

        Refusjon fra staten
	
	-152 250
	-152 250
	-152 250
	-152 250
	-609 000

	    31360.179000.253.0

        Internsalg
	
	-60 900
	-60 900
	-60 900
	-60 900
	-243 600

	Sum utgifter
	
	273 135
	273 135
	273 135
	273 135
	1 092 540

	Sum inntekter
	
	-213 150
	-213 150
	-213 150
	-213 150
	-852 600

	Sum netto 
	
	59 985
	59 985
	59 985
	59 985
	239 940

	SUM NETTO TILTAK
	
	117 975
	117 975
	117 975
	117 975
	471 900

	-

	-

	Tiltak
	24575 Delfinansiering diakonstilling

	Beskrivelse
	Foreslått i arbeidsmøte formannskap.

km 160512

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Kirka (24575)

	    24575.147010.390.0

        Overf. til kirkelig
	
	203 000
	203 000
	203 000
	203 000
	812 000

	Sum utgifter
	
	203 000
	203 000
	203 000
	203 000
	812 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	203 000
	203 000
	203 000
	203 000
	812 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	203 000
	203 000
	203 000
	203 000
	812 000

	-

	-

	Tiltak
	21122 Korrigering lønnsark/stillingsbank

	Beskrivelse
	Lønnsutgifter 1/2 stilling studiesenter budsjettert på kostnadssted 40188 Stillingsbank i årsbudsjett 2012.

Stillingen ikke fjernet i lønnsark kostnadssted 21122,derfor dobbelt budsjettert.

Lønnsutgiftene fjernes med dette tiltaket fra stab, og ligger kun på kostnadssted 40188 med gradvis nedtrapping fra og med 2012.

km 240512

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Personal, ped. og rå (21122)

	    21122.101000.201.0

        Fast lønn
	
	-222 555
	-222 555
	-222 555
	-222 555
	-890 220

	    21122.109002.201.0

        Arbg andel Vital
	
	-43 621
	-43 621
	-43 621
	-43 621
	-174 484

	Sum utgifter
	
	-266 176
	-266 176
	-266 176
	-266 176
	-1 064 704

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	-266 176
	-266 176
	-266 176
	-266 176
	-1 064 704

	SUM NETTO TILTAK
	
	-266 176
	-266 176
	-266 176
	-266 176
	-1 064 704

	-

	-

	Tiltak
	24401 Korrigering stillingsbank/lønnsark

	Beskrivelse
	Lønnsutgifter 1/12 stilling sentralbord overført kostnadssted 40188 Stillingsbank årsbudsjett 2012. Utigftene ikke fjernet fra lønnsark SUV, derfor dobbeltbudsjettert.

Dette tiltaket fjerner lønnsutgiftene fra SUV, slik at de kun er budsjettert på kostnadssted 40188 med gradvis nedtrapping fra og med 2012.

km 240512

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Samfunn og næringsutvikling kontor (24401)

	    24401.101000.325.0

        Fast lønn
	
	-170 000
	-170 000
	-170 000
	-170 000
	-680 000

	    24401.109002.325.0

        Arbg andel Vital
	
	-33 320
	-33 320
	-33 320
	-33 320
	-133 280

	Sum utgifter
	
	-203 320
	-203 320
	-203 320
	-203 320
	-813 280

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	-203 320
	-203 320
	-203 320
	-203 320
	-813 280

	SUM NETTO TILTAK
	
	-203 320
	-203 320
	-203 320
	-203 320
	-813 280

	-

	-

	Tiltak
	38673 Korrigering lønnsark/stillingsbank

	Beskrivelse
	Lønnsutgifter 1 vaktmester, 2,1 rengjører, en adm. stilling lagt på kostnadssted 40188 i årsbudsjett 2012 med gradvis nedtrapping.

Bare lønnsutgifter vaktmester fjernet i lønnsark teknisk virksomhet 2013. 

Lønnsutgifter 2,1 rengjører og en ingeniør er derfor dobbeltbudsjettert og fjernes i dette tiltaket fra teknisk virksomhet.Utgifter budsjettert kun på kostnadssted 40188 med gradvis nedtrapping fra og med 2012.

km 240512

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Felles ingeniørtjene (38600)

	    38600.101000.301.0

        Fast lønn
	
	-82 203
	-82 203
	-82 203
	-82 203
	-328 812

	    38600.101000.303.0

        Fast lønn
	
	-82 203
	-82 203
	-82 203
	-82 203
	-328 812

	    38600.101000.338.0

        Fast lønn
	
	-82 203
	-82 203
	-82 203
	-82 203
	-328 812

	    38600.101000.339.0

        Fast lønn
	
	-82 203
	-82 203
	-82 203
	-82 203
	-328 812

	    38600.101000.360.0

        Fast lønn
	
	-82 203
	-82 203
	-82 203
	-82 203
	-328 812

	    38600.109002.301.0

        Arbg andel Vital
	
	-16 112
	-16 112
	-16 112
	-16 112
	-64 448

	    38600.109002.303.0

        Arbg andel Vital
	
	-16 112
	-16 112
	-16 112
	-16 112
	-64 448

	    38600.109002.338.0

        Arbg andel Vital
	
	-16 112
	-16 112
	-16 112
	-16 112
	-64 448

	    38600.109002.339.0

        Arbg andel Vital
	
	-16 112
	-16 112
	-16 112
	-16 112
	-64 448

	    38600.109002.360.0

        Arbg andel Vital
	
	-16 112
	-16 112
	-16 112
	-16 112
	-64 448

	Sum utgifter
	
	-491 575
	-491 575
	-491 575
	-491 575
	-1 966 300

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	-491 575
	-491 575
	-491 575
	-491 575
	-1 966 300

	Ansvar
	Ansvar: Oppvekstsenter inv/F (38673)

	    38673.101000.221.0

        Fast lønn
	
	-280 000
	-280 000
	-280 000
	-280 000
	-1 120 000

	    38673.101000.222.0

        Fast lønn
	
	-280 000
	-280 000
	-280 000
	-280 000
	-1 120 000

	    38673.109002.221.0

        Arbg andel Vital
	
	-54 880
	-54 880
	-54 880
	-54 880
	-219 520

	    38673.109002.222.0

        Arbg andel Vital
	
	-54 880
	-54 880
	-54 880
	-54 880
	-219 520

	Sum utgifter
	
	-669 760
	-669 760
	-669 760
	-669 760
	-2 679 040

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	-669 760
	-669 760
	-669 760
	-669 760
	-2 679 040

	SUM NETTO TILTAK
	
	-1 161 335
	-1 161 335
	-1 161 335
	-1 161 335
	-4 645 340

	-

	-

	Tiltak
	40188 Korrigering for VSM

	Beskrivelse
	Tiltak stillingsbank VSM 2012 (ikke valgt) har blitt koblet opp mot tiltak stillingsbank teknisk og ligger budsjettert som en inntekt etter 2013. Korrigeres med dette tiltaket.

km 290512

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Stillingsbank 2011-2013 (40188)

	    40188.101000.202.0

        Fast lønn
	
	0
	-280 000
	-280 000
	-280 000
	-840 000

	    40188.109002.202.0

        Arbg andel Vital
	
	0
	-54 880
	-54 880
	-54 880
	-164 640

	Sum utgifter
	
	0
	-334 880
	-334 880
	-334 880
	-1 004 640

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	0
	-334 880
	-334 880
	-334 880
	-1 004 640

	SUM NETTO TILTAK
	
	0
	-334 880
	-334 880
	-334 880
	-1 004 640

	-

	-

	Tiltak
	36520 Tilskudd Deanu ja Varjjat museasiida

	Beskrivelse
	Vedtak ks.sak 73// 19.12.2011 Netto ramme for VSM/Tana og Varanger museumsstiftelse settes til kr 847 130.

km 040912

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Varanger samiske mus (36520)

	    36520.147000.375.0

        Overføring andre
	
	862 750
	862 750
	862 750
	862 750
	3 451 000

	Sum utgifter
	
	862 750
	862 750
	862 750
	862 750
	3 451 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	862 750
	862 750
	862 750
	862 750
	3 451 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	862 750
	862 750
	862 750
	862 750
	3 451 000

	-

	-

	Tiltak
	25221 Gratis skolefrukt

	Beskrivelse
	Oppvekstsenteret er pliktig til å gi hver elev gratis frukt og grønnskaer daglig. Ordninga omfattet alle elevene i skoler med ungdomstrinn. Administrering av frukt og grønt skal også regulers inn i kostnadene. Tilskuddet er lagt inn i rammetilskuddet til kommunen.

Tilgjengelighet av frukt og grønt øker inntaket, og det er viktig å etablere gode kostholdsvaner tidlig.

Opplæringsloven § 13-5. Plikt for skoleeigaren til å ha ei ordning med gratis frukt og grønsaker 

Skoleeigaren skal gi elevane gratis frukt og grønsaker. Departementet kan gi nærmare forskrifter om ansvaret for ordninga og omfanget av plikta.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Skole (25221)

	    25221.111510.202.0

        Matvarer brukere
	
	64 960
	64 960
	64 960
	64 960
	259 840

	Sum utgifter
	
	64 960
	64 960
	64 960
	64 960
	259 840

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	64 960
	64 960
	64 960
	64 960
	259 840

	SUM NETTO TILTAK
	
	64 960
	64 960
	64 960
	64 960
	259 840

	-

	-

	Tiltak
	90xxx Renter og avdrag låneopptak 2012

	Beskrivelse
	Vedtatt låneopptak 2012

Byggetrinn 2 oppvekstsenter p 620 låneopptak 4,55 mill (renter 225 000, avdrag 230 000).

Nytt fiskebruk Kløvnes låneopptak 12 mill (renter 600 000, avdrag 600 000)

Solsiden byggefelt p 402 låneopptak 7,1 mill (renter 350 000, avdrag 350 000)

km 081012

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Renter (90900)

	    90900.150090.870.0

        Rentekostnader - lån
	
	600 000
	560 000
	530 000
	500 000
	2 190 000

	    90900.150090.870.402

        Rentekostnader - lån
	
	350 000
	335 000
	320 000
	305 000
	1 310 000

	    90900.150090.870.620

        Rentekostnader - lån
	
	225 000
	215 000
	200 000
	185 000
	825 000

	Sum utgifter
	
	1 175 000
	1 110 000
	1 050 000
	990 000
	4 325 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	1 175 000
	1 110 000
	1 050 000
	990 000
	4 325 000

	Ansvar
	Ansvar: Innlån (90910)

	    90910.151000.870.0

        Avdragsutgifter
	
	600 000
	600 000
	600 000
	600 000
	2 400 000

	    90910.151000.870.402

        Avdragsutgifter
	
	350 000
	350 000
	350 000
	350 000
	1 400 000

	    90910.151000.870.620

        Avdragsutgifter
	
	230 000
	230 000
	230 000
	230 000
	920 000

	Sum utgifter
	
	1 180 000
	1 180 000
	1 180 000
	1 180 000
	4 720 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	1 180 000
	1 180 000
	1 180 000
	1 180 000
	4 720 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	2 355 000
	2 290 000
	2 230 000
	2 170 000
	9 045 000

	-

	-

	Tiltak
	31357 Forsterket tilbud rus/psykiatri

	Beskrivelse
	Vedtak forsterket tilbak fattes i løpet av 2012.

Refusjonsberettiget ressurskrevende tjeneste.

Innslagpunkt 935 000, 80 prosent av direkte lønnsutgifter.

Alternativ 1: er anbudsrunde mellom offentlig og private aktører på tilbudet.

Alternativ 2: kjøpe privat tjeneste i kort periode, fram til tilbud er bygget opp i egen kommune.

Alternativ 3: bygge opp tilbud i kommunen.

Alternativ 3 vurderes som mest hensiktsmessig.

km og kb 31.10.12

Anslag utgifter 2 000 000?

Vhleder i arb.møte 091012

Etter samtale med vhleder er det lagt inn kr 814 000 i refusjon fra staten da dette dreier seg om en ressurskrevende bruker.

291012 aes

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Miljøarbeidertjenest (31357)

	    31357.101000.254.0

        Fast lønn
	
	2 000 000
	2 000 000
	2 000 000
	2 000 000
	8 000 000

	    31357.101042.254.0

        Kveld/natt faste til
	
	270 000
	270 000
	270 000
	270 000
	1 080 000

	    31357.101043.254.0

        Heliggdagstillegg i
	
	100 000
	100 000
	100 000
	100 000
	400 000

	    31357.109002.254.0

        Arbg andel Vital
	
	464 520
	464 520
	464 520
	464 520
	1 858 080

	    31357.170000.254.0

        Refusjon fra staten
	
	-1 552 950
	-1 552 950
	-1 552 950
	-1 552 950
	-6 211 800

	Sum utgifter
	
	2 834 520
	2 834 520
	2 834 520
	2 834 520
	11 338 080

	Sum inntekter
	
	-1 552 950
	-1 552 950
	-1 552 950
	-1 552 950
	-6 211 800

	Sum netto 
	
	1 281 570
	1 281 570
	1 281 570
	1 281 570
	5 126 280

	SUM NETTO TILTAK
	
	1 281 570
	1 281 570
	1 281 570
	1 281 570
	5 126 280

	-

	-

	Tiltak
	38620 Kommunale avgifter vannforsyning

	Beskrivelse
	Som innstilling f.skap 011112, 85 prosent dekning. Økning fra 80 prosent til 100 prosent beregnet til kr 700 000 i saksframlegg. 1/4-del er ca 175 000.

km 011112

tall må kvalitetssikres, foreløpig anslag 30 000.

km 071112

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Vannforsyning (38620)

	    38620.164000.340.0

        Avgiftspliktig gebyr
	
	-30 450
	-30 450
	-30 450
	-30 450
	-121 800

	Sum utgifter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum inntekter
	
	-30 450
	-30 450
	-30 450
	-30 450
	-121 800

	Sum netto 
	
	-30 450
	-30 450
	-30 450
	-30 450
	-121 800

	SUM NETTO TILTAK
	
	-30 450
	-30 450
	-30 450
	-30 450
	-121 800

	-

	-

	Tiltak
	33372 Psykiatrimiljø

	Beskrivelse
	økt behov for bemanning i forhold til oppfølging av pasinenter med psykiatri

lb 091012

Sjekkes med FM ift refusjon ressurskrevende tjenester NB funksjon

Dette tiltaket kan ikke sees i sammenheng med redusert vikarbruk da ressursene til dette tiltaket må gå til brukere at tjenste somhar behov for økt bemaning.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Hjemmebasert omsorg (33372)

	    33372.101000.254.0

        Fast lønn
	
	580 000
	580 000
	580 000
	580 000
	2 320 000

	    33372.101041.254.0

        Lørdag/søndag faste
	
	30 000
	30 000
	30 000
	30 000
	120 000

	    33372.101043.254.0

        Heliggdagstillegg i
	
	35 000
	35 000
	35 000
	35 000
	140 000

	    33372.101080.254.0

        Påløpte feriepenger
	
	95 000
	95 000
	95 000
	95 000
	380 000

	    33372.102000.254.0

        Lønn vikar
	
	90 000
	90 000
	90 000
	90 000
	360 000

	    33372.109002.254.0

        Arbg andel Vital
	
	162 680
	162 680
	162 680
	162 680
	650 720

	Sum utgifter
	
	992 680
	992 680
	992 680
	992 680
	3 970 720

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	992 680
	992 680
	992 680
	992 680
	3 970 720

	SUM NETTO TILTAK
	
	992 680
	992 680
	992 680
	992 680
	3 970 720

	-

	-

	Tiltak
	90xxx Tilbakebetaling ubrukte lånemidler

	Beskrivelse
	Nytt fiskebruk Kløvnes ikke iverksatt, 12 mill ubrukt.

FS 76/12 byggetrinn 1 oppvekst brukt 5,8 mill

KS 54/12 byggetrinn 1 og 2 oppvekst brukt 2,6 mill

Ubrukt kr 3,6 mill betales tilbake

        2013      2014      2015      2016

renter  210 000   190 000   180 000   170 000

avdrag  180 000   180 000   180 000   180 000

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Renter (90900)

	    90900.150090.870.0

        Rentekostnader - lån
	
	-210 000
	-190 000
	-180 000
	-170 000
	-750 000

	Sum utgifter
	
	-210 000
	-190 000
	-180 000
	-170 000
	-750 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	-210 000
	-190 000
	-180 000
	-170 000
	-750 000

	Ansvar
	Ansvar: Innlån (90910)

	    90910.151000.870.0

        Avdragsutgifter
	
	-180 000
	-180 000
	-180 000
	-180 000
	-720 000

	Sum utgifter
	
	-180 000
	-180 000
	-180 000
	-180 000
	-720 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	-180 000
	-180 000
	-180 000
	-180 000
	-720 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	-390 000
	-370 000
	-360 000
	-350 000
	-1 470 000

	-

	-

	Kapittel : 21 Stab

	Tiltak
	21150 Ressursbehov administrere fagdataprogrammer

	Beskrivelse
	En rekke fagprogrammer krever økt administrativ innsats fra brukere av programvaren. Profil, ephorte, Notus Turnus, Erv er krevende programmer. Programmenes ressursbehov tar tid fra brukerrettede tjenester i flere virksomheter. 

Anslått årlig kostnad 50000 fordelt på flere virksomheter

har lagt det inn som en ekstra lønnskost på it, selv om utgiften relateres til flere virksomheter.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: It-kontoret (21150)

	    21150.101000.120.0

        Fast lønn
	
	50 000
	50 000
	50 000
	50 000
	200 000

	    21150.109002.120.0

        Arbg andel Vital
	
	9 800
	9 800
	9 800
	9 800
	39 200

	Sum utgifter
	
	59 800
	59 800
	59 800
	59 800
	239 200

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	59 800
	59 800
	59 800
	59 800
	239 200

	SUM NETTO TILTAK
	
	59 800
	59 800
	59 800
	59 800
	239 200

	-

	-

	Tiltak
	21180 Opplæringsmidler /turnusplass/lærling

	Beskrivelse
	Midler til bruk i forbindelse med opplæringstiltak/lærlingeplass/tunrusplass i kommunen. 

Stabens ramme økes med 100 000 til dette formålet

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Diverse fellesutgift (21180)

	    21180.115009.180.0

        Andre utg oppl./kurs
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500
	406 000

	Sum utgifter
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500
	406 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500
	406 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500
	406 000

	-

	-

	Kapittel : 22 Økonomi

	Tiltak
	22139 mulig bytte av personal-, lønns- og økonomisystem fra ERV

	Beskrivelse
	Kontrakten på dagens system går ut i 2015. 

Dersom løsningen ikke videreføres eller løsningen ikke har en slik kvalitet at vi kan fortsette med den, må vi være forberedt på å bytte løsning.

De reele kostnadene vil i tilfelle trolig avklares gjennom anbudsrunder. Kostnaden vil også i vesentlig grad avhenge av om vi får til å samarbeide med andre om valg av løsning.

Her er et første svært grovt overslag på hva en slik innføring vil koste dersom vi samarbeider med andre om valg av løsning. Det  er lite aktuelt å starte detaljert utredning av dette i 2012. Det er likevel greit å få med de forventete økonomiske virkiningene i økonomiplanen allerede nå.

prosjektledelse, tilsammen 1 årsverk, inkl pensjon mv: 650.000

Anskaffelser programvare/lisenser/rettigheter og konsulenttjenester som inngår i basisleveransen: 800.0000

Øvrige konsulenttjenester: 300.000

Opplæring: 150.000

Tilpasning tilstøtende systemer: 100.000

28.04.2012 md

Oppdatering:

Det kan bli nødvendig å starte overgangen tidligere enn skissert i vår. Justeringen av tiltaket er ment å ta høyde for at dette skal være mulig. Siden det er usikkert når tiltaket må starte opp, kan bevilgningen avsettes for bruk i påfølgende år i planperioden. Dette reguleres om nødvendig inn av rådmannen.

08.11.12 md

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Økonomiprosjekter (22139)

	    22139.103010.120.155

        Engasjementer
	
	440 000
	100 000
	0
	0
	540 000

	    22139.109002.120.155

        Arbg andel Vital
	
	86 240
	19 600
	0
	0
	105 840

	    22139.120000.120.155

        Inv.,utstyr,maskiner
	
	1 374 789
	0
	0
	0
	1 374 789

	    22139.154000.120.0

        Avsetn. disp.fond
	
	0
	509 140
	870 472
	221 100
	1 600 712

	    22139.194000.120.0

        Bruk av disp.fond
	
	-1 600 712
	0
	0
	0
	-1 600 712

	Sum utgifter
	
	1 901 029
	628 740
	870 472
	221 100
	3 621 341

	Sum inntekter
	
	-1 600 712
	0
	0
	0
	-1 600 712

	Sum netto 
	
	300 317
	628 740
	870 472
	221 100
	2 020 629

	SUM NETTO TILTAK
	
	300 317
	628 740
	870 472
	221 100
	2 020 629

	-

	-

	Kapittel : 25 Oppvekstsenter

	Tiltak
	25221 Ny Giv

	Beskrivelse
	Unjargga gielda/ Nesseby kommune har forpliktet seg til å gi tilpasset undervisning til elever på 10.trinn. Denne avtalen gjelder elever som skal over i videregående skole. For å motvirke frafall i videregående skole settes det av timer til ekstra oppfølging i lesing, skriving og regning. De fleste kommunene i Finnmark har underskrevet denne avtalen. Det opprettes kontakt med videregående opplæring og grunnskolen før eleven skal bytte skole. 

For Unjargga gielda/ Nesseby kommune må en ha en 40 % stilling til denne tilrettelegginga. Utgiftene vil være på ca kr. 180 000. 

Lærerne som er med i Ny-giv opplegget får gratis etterutdanning.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Skole (25221)

	    25221.103010.202.0

        Engasjementer
	
	180 000
	180 000
	0
	0
	360 000

	    25221.109002.202.0

        Arbg andel Vital
	
	35 280
	35 280
	0
	0
	70 560

	Sum utgifter
	
	215 280
	215 280
	0
	0
	430 560

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	215 280
	215 280
	0
	0
	430 560

	SUM NETTO TILTAK
	
	215 280
	215 280
	0
	0
	430 560

	-

	-

	Tiltak
	25225 Økt betaling for kost i barnehagen

	Beskrivelse
	Alternativ 2:

Mat inkluderes ikke i brukerbetaling barnehagen.

Mat pr mnd økes til kr.350. (matbetaling pr august 2012 er 240 kr)

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Barnehagen (25225)

	    25225.162002.201.0

        Annet salg bhg
	
	-38 570
	-38 570
	-38 570
	-38 570
	-154 280

	Sum utgifter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum inntekter
	
	-38 570
	-38 570
	-38 570
	-38 570
	-154 280

	Sum netto 
	
	-38 570
	-38 570
	-38 570
	-38 570
	-154 280

	SUM NETTO TILTAK
	
	-38 570
	-38 570
	-38 570
	-38 570
	-154 280

	-

	-

	Tiltak
	25221 Skolelunsj en gang pr måned

	Beskrivelse
	Skolen tilbyr varm skolelunsj en gang pr måned til alle elevene.

I matsituasjoner vil elevene lære sosiale kompetanse, og det er viktig å sosialisere elevene.Sosial kompetanse utvikles først og fremst i det virkelige liv, gjennom å være sammen med andre i ulike situasjoner.

Utgifter til skolelunsj en gang pr måned: kr. 50 000.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Skole (25221)

	    25221.111510.202.000

        Matvarer brukere
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750
	203 000

	Sum utgifter
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750
	203 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750
	203 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750
	203 000

	-

	-

	Kapittel : 31 Hjelpetjenesten

	Tiltak
	31350 - Kriseteamsarbeid

	Beskrivelse
	Det har i den senere tid vært mye fokus på kriseteamenes beredskap, kompetanse og tilgjengelighet ved akutte og alvorlige hendelser. 

For kriseteamet i Nesseby kommune har det ikke vært avklarte avtaler vedr kompetanseheving, godtgjøring, mm. Det har ikke vært avsatt midler til dette eller til direkte kostnader ved mulige enkelthendelser som felles samlinger, e.l. 

Det er lite mulig å fastslå kostnader nøyaktig for dette arbeidet da det vil variere, men det kan antydes et beløp på kr 100 000 pr år.

Se eget notat for utredning av tiltak jf kommunestyrets bestilling datert 10.07.2012. AJ

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Sosialkontoret (31350)

	    31350.104000.242.0

        Overtid
	
	40 000
	40 000
	40 000
	40 000
	160 000

	    31350.109002.242.0

        Arbg andel Vital
	
	7 840
	7 840
	7 840
	7 840
	31 360

	    31350.112000.242.0

        Annet forbruksmat.
	
	12 342
	12 342
	12 342
	12 342
	49 368

	    31350.115000.244.0

        Utg. kurs/oppl. ekst
	
	40 600
	40 600
	40 600
	40 600
	162 400

	Sum utgifter
	
	100 782
	100 782
	100 782
	100 782
	403 128

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	100 782
	100 782
	100 782
	100 782
	403 128

	SUM NETTO TILTAK
	
	100 782
	100 782
	100 782
	100 782
	403 128

	-

	-

	Kapittel : 33 Pleie og omsorg

	Tiltak
	33370 Innkjøp av senger

	Beskrivelse
	Det er behov for innkjøp av 4 nye senger til institusjonen da endel av eksisterende sengene er blitt slitt og dårlig. de elekstriske motorene er delvis sluttet å virke

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Institusjonsbasert o (33370)

	    33370.120000.253.0

        Inv.,utstyr,maskiner
	
	121 800
	0
	0
	0
	121 800

	Sum utgifter
	
	121 800
	0
	0
	0
	121 800

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	121 800
	0
	0
	0
	121 800

	SUM NETTO TILTAK
	
	121 800
	0
	0
	0
	121 800

	-

	-

	Kapittel : 38 Tekniske tjenester

	Tiltak
	38665 Ferdigstillelse av sansehage

	Beskrivelse
	Nytt gjerde må settes opp rundt sansehagen:

Lønn arbeidere:  kr. 50.000

Materiell:       kr. 20.000

Asfaltering av deler av gangstien må gjøres for å ferdigstille sansehagen.

Asfaltering 150 m2  kr. 30.000

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Fdv helsesenter (38665)

	    38665.103090.261.0

        Annen lønn eksthjelp
	
	42 000
	0
	0
	0
	42 000

	    38665.109002.261.0

        Arbg andel Vital
	
	8 232
	0
	0
	0
	8 232

	    38665.112000.261.0

        Annet forbruksmat.
	
	20 300
	0
	0
	0
	20 300

	    38665.123000.261.0

        Tjenester v.hold byg
	
	30 450
	0
	0
	0
	30 450

	Sum utgifter
	
	100 982
	0
	0
	0
	100 982

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	100 982
	0
	0
	0
	100 982

	SUM NETTO TILTAK
	
	100 982
	0
	0
	0
	100 982

	-

	-

	Tiltak
	38770 - FDV kommunale veier

	Beskrivelse
	Det er ikke lagt inn dekning for FDV-sommer kommunale veier.

Det er pr. i dag ikke mulig å vedlikeholde kommunale veier slik at de er farbar og i forsvarlig stand.

Vi kan ikke gjennomføre vedlikehold av veier ut over det kommunestyret bevilget i sak 39/12 som tilleggsbevilling.

Vi har lagt inn tilsvarende beløp til sommervedlikehold av kommunale veier som fast bevilgning. 

Alternativet til å legge inn dette beløpet, er å nedklassifisere kommunale veier til private veier.

oad 051012

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Kommunale veier (38770)

	    38770.125000.333.0

        Kun matr.,bygg, anle
	
	152 250
	152 250
	152 250
	152 250
	609 000

	Sum utgifter
	
	152 250
	152 250
	152 250
	152 250
	609 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	152 250
	152 250
	152 250
	152 250
	609 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	152 250
	152 250
	152 250
	152 250
	609 000

	-

	-

	Tiltak
	38663 FDV Nesseby skole

	Beskrivelse
	Økning lagt inn budsjettvedtak for årsbudsjett 2010, ikke registrert i konsekvensjustert budsjett, økning  kr 90 000 gjelder fra 2013, gir en totalramme på kr 210 000.

V.h. leder beregner totale driftsutgifter til kr 230 000.

km 011112

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Fdv nesseby skole (38663)

	    38663.118000.222.0

        Energi
	
	71 050
	71 050
	71 050
	71 050
	284 200

	    38663.118500.222.0

        Forsikringer mv
	
	20 300
	20 300
	20 300
	20 300
	81 200

	Sum utgifter
	
	91 350
	91 350
	91 350
	91 350
	365 400

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	91 350
	91 350
	91 350
	91 350
	365 400

	SUM NETTO TILTAK
	
	91 350
	91 350
	91 350
	91 350
	365 400

	-

	-

	Tiltak
	38664 FDV Karlebotn skole

	Beskrivelse
	Økning lagt inn budsjettvedtak for årsbudsjett 2010, ikke registrert i konsekvensjustert budsjett, økning  kr 100 000 gjelder fra 2013, gir en totalramme på kr 220 000.

V.h. leder beregner totale driftsutgifter til kr 320 000.

km 011112

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Fdv karlebotn skole (38664)

	    38664.118000.222.0

        Energi
	
	71 050
	71 050
	71 050
	71 050
	284 200

	    38664.118500.222.0

        Forsikringer mv
	
	30 450
	30 450
	30 450
	30 450
	121 800

	Sum utgifter
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500
	406 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500
	406 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	101 500
	101 500
	101 500
	101 500
	406 000

	-

	-

	Tiltak
	38600 Økt ramme 2013 og 2014

	Beskrivelse
	Ramme teknisk økes med kr 300 000 i 2013 og 2014.

arb.møte f.skap, km 071112

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Felles ingeniørtjene (38600)

	    38600.101000.222.0

        Fast lønn
	
	250 000
	250 000
	0
	0
	500 000

	    38600.109002.222.0

        Arbg andel Vital
	
	49 000
	49 000
	0
	0
	98 000

	Sum utgifter
	
	299 000
	299 000
	0
	0
	598 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	299 000
	299 000
	0
	0
	598 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	299 000
	299 000
	0
	0
	598 000

	-

	-

	Kapittel : 40 Tilleggsbev. og lønnspott

	Tiltak
	40011 Økning formannskapets bevilgning

	Beskrivelse
	Kr 50 000 til ordførers dipsosisjon.

km 021012

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Formannskapets bevil (40011)

	    40011.149000.100.0

        Reservert tillegsbevilgninger
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750
	203 000

	Sum utgifter
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750
	203 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750
	203 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	50 750
	50 750
	50 750
	50 750
	203 000

	-

	-

	Tiltak
	40xx fordeling lønnspott

	Beskrivelse
	Fordeling av lønnspott på hver virksomhet.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Rådmannskontor (21120)

	    21120.101069.120.0

        Fordeling lønnspott
	
	159 000
	159 000
	159 000
	159 000
	636 000

	Sum utgifter
	
	159 000
	159 000
	159 000
	159 000
	636 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	159 000
	159 000
	159 000
	159 000
	636 000

	Ansvar
	Ansvar: Økonomikontoret (22130)

	    22130.101069.120.0

        Fordeling lønnspott
	
	103 000
	103 000
	103 000
	103 000
	412 000

	Sum utgifter
	
	103 000
	103 000
	103 000
	103 000
	412 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	103 000
	103 000
	103 000
	103 000
	412 000

	Ansvar
	Ansvar: Samfunn og næringsutvikling kontor (24401)

	    24401.101069.325.0

        Fordeling lønnspott
	
	231 000
	231 000
	231 000
	231 000
	924 000

	Sum utgifter
	
	231 000
	231 000
	231 000
	231 000
	924 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	231 000
	231 000
	231 000
	231 000
	924 000

	Ansvar
	Ansvar: Skole (25221)

	    25221.101069.202.0

        Fordeling lønnspott
	
	570 000
	570 000
	570 000
	570 000
	2 280 000

	Sum utgifter
	
	570 000
	570 000
	570 000
	570 000
	2 280 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	570 000
	570 000
	570 000
	570 000
	2 280 000

	Ansvar
	Ansvar: Nav nesseby (30358)

	    30358.101069.242.0

        Fordeling lønnspott
	
	18 000
	18 000
	18 000
	18 000
	72 000

	Sum utgifter
	
	18 000
	18 000
	18 000
	18 000
	72 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	18 000
	18 000
	18 000
	18 000
	72 000

	Ansvar
	Ansvar: Sosialkontoret (31350)

	    31350.101069.242.0

        Fordeling lønnspott
	
	400 000
	400 000
	400 000
	400 000
	1 600 000

	Sum utgifter
	
	400 000
	400 000
	400 000
	400 000
	1 600 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	400 000
	400 000
	400 000
	400 000
	1 600 000

	Ansvar
	Ansvar: Institusjonsbasert o (33370)

	    33370.101069.253.0

        Fordeling lønnspott
	
	675 000
	675 000
	675 000
	675 000
	2 700 000

	Sum utgifter
	
	675 000
	675 000
	675 000
	675 000
	2 700 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	675 000
	675 000
	675 000
	675 000
	2 700 000

	Ansvar
	Ansvar: Legetjenesten (34323)

	    34323.101069.241.0

        Fordeling lønnspott
	
	60 000
	60 000
	60 000
	60 000
	240 000

	Sum utgifter
	
	60 000
	60 000
	60 000
	60 000
	240 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	60 000
	60 000
	60 000
	60 000
	240 000

	Ansvar
	Ansvar: Teknisk administrasjon (38400)

	    38400.101069.222.0

        Fordeling lønnspott
	
	184 000
	184 000
	184 000
	184 000
	736 000

	Sum utgifter
	
	184 000
	184 000
	184 000
	184 000
	736 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	184 000
	184 000
	184 000
	184 000
	736 000

	Ansvar
	Ansvar: Felles reserve, felles pott (40185)

	    40185.101000.180.0

        Fast lønn
	
	-2 007 000
	-2 007 000
	-2 007 000
	-2 007 000
	-8 028 000

	    40185.109002.180.0

        Arbg andel Vital
	
	-393 372
	-393 372
	-393 372
	-393 372
	-1 573 488

	Sum utgifter
	
	-2 400 372
	-2 400 372
	-2 400 372
	-2 400 372
	-9 601 488

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	-2 400 372
	-2 400 372
	-2 400 372
	-2 400 372
	-9 601 488

	SUM NETTO TILTAK
	
	-372
	-372
	-372
	-372
	-1 488

	-

	-

	Kapittel : 90 Skatt, rammetilskudd, fellesfinans

	Tiltak
	90800 Statsbudsjettet 2013 ks prognose 19102012

	Beskrivelse
	Oppdaterte tall fra forslag til statsbudsjett

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Skatt inntekt og for (90800)

	    90800.180010.840.0

        Løpende inntekstutje
	
	-676 000
	-676 000
	-676 000
	-676 000
	-2 704 000

	    90800.187000.800.0

        Skatt innt./formue
	
	-1 060 000
	-1 060 000
	-1 060 000
	-1 060 000
	-4 240 000

	Sum utgifter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum inntekter
	
	-1 736 000
	-1 736 000
	-1 736 000
	-1 736 000
	-6 944 000

	Sum netto 
	
	-1 736 000
	-1 736 000
	-1 736 000
	-1 736 000
	-6 944 000

	Ansvar
	Ansvar: Statlige rammetilsku (90840)

	    90840.180000.840.0

        Rammetilskudd
	
	-678 000
	-111 000
	-187 000
	-193 000
	-1 169 000

	Sum utgifter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum inntekter
	
	-678 000
	-111 000
	-187 000
	-193 000
	-1 169 000

	Sum netto 
	
	-678 000
	-111 000
	-187 000
	-193 000
	-1 169 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	-2 414 000
	-1 847 000
	-1 923 000
	-1 929 000
	-8 113 000

	-

	-

	Tiltak
	90900 Redusert avsetning til investering (utbytte Varanger Kraft)

	Beskrivelse
	Avsetning utbytte Varanger kraft reduseres til 1,2 mill årlig.

arb.møte f.skap 071112

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Renter (90900)

	    90900.154110.880.0

        Avsetning for investering
	
	-300 000
	-300 000
	-300 000
	-300 000
	-1 200 000

	Sum utgifter
	
	-300 000
	-300 000
	-300 000
	-300 000
	-1 200 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	-300 000
	-300 000
	-300 000
	-300 000
	-1 200 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	-300 000
	-300 000
	-300 000
	-300 000
	-1 200 000

	-

	-


Nærmere beskrivelse av tiltak som ikke er med i driftsbudsjettet i planperioden.

	Kapittel : 21 Stab

	Tiltak
	21xxx Kvalitetssystem. Internkontroll

	Beskrivelse
	Det blir mer fokus på orden i eget hus. internkontroll både relatert til hms og generelt. Kommunen har et tilbud på kvalitetsysstem gjennom kommuneforlaget. 

Årlige kostnader 40 000

opplæring ca 30 000 første året.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Rådmannskontor (21120)

	    21120.127000.120.0

        Konsulenttjenester
	
	25 375
	0
	0
	0
	25 375

	Sum utgifter
	
	25 375
	0
	0
	0
	25 375

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	25 375
	0
	0
	0
	25 375

	Ansvar
	Ansvar: Personal, ped. og rå (21122)

	    21122.115000.120.0

        Utg. kurs/oppl. ekst
	
	10 150
	10 150
	0
	0
	20 300

	Sum utgifter
	
	10 150
	10 150
	0
	0
	20 300

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	10 150
	10 150
	0
	0
	20 300

	Ansvar
	Ansvar: It-drift/invest./tel (21151)

	    21151.119500.120.0

        Avgifter, gebyrer
	
	10 150
	10 150
	10 150
	10 150
	40 600

	    21151.119500.120.104

        Avgifter, gebyrer
	
	10 150
	10 150
	10 150
	10 150
	40 600

	    21151.119500.180.0

        Avgifter, gebyrer
	
	10 150
	10 150
	10 150
	10 150
	40 600

	    21151.119500.202.0

        Avgifter, gebyrer
	
	10 150
	10 150
	10 150
	10 150
	40 600

	Sum utgifter
	
	40 600
	40 600
	40 600
	40 600
	162 400

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	40 600
	40 600
	40 600
	40 600
	162 400

	SUM NETTO TILTAK
	
	76 125
	50 750
	40 600
	40 600
	208 075

	-

	-

	Kapittel : 24 Samfunnsutvikling

	Tiltak
	24510 - Flytting av biblioteket/bibliotekbussen til Ishavssenteret

	Beskrivelse
	Formannskapet har vedtatt å vurdere flytting av biblioteket fra rådhuset til Ishavssenteret i Varangerbotn.

Dette for å samle alle kunnskapsbasene sentralt rundt oppvekstsenteret, samtidig som dette vil kunne medføre at servicekontoret forblir i Varangerbotn.

Vi har fått tilbud på to alternative leieavtaler;

1. Nesseby kommune forestår selv ombygging av lokalene som biblioteket skal lokaliseres i til en lavere leiekostnad - Ombyggingskostnad 287 500,-

2. Huseier forestår ombygging.

Leieprisen for alternativ 1 blir på kr. 172 500,-

Leieprisen for alternativ 2 blir på kr. 216 900,-

Begge prisene forutsetter 10 årig leieavtale.

Det mest forutsigbare for kommunen er å gå inn på alternativ 2, da kostnadene for ombygging kun er stipulert.

Dette vil medføre noe høyere leiekostnader, men kommunen vil ikke bli belastet fullt ut for disse, da bibliotekbussen henter inn ekstern finansiering.

På grunn av plassbehovet, er det mest riktig at bibliotekbussen belastes med 2/3 av leiesatsen.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Biblioteket (24510)

	    24510.119000.370.0

        Leie lokaler/grunn
	
	73 080
	73 080
	73 080
	73 080
	292 320

	Sum utgifter
	
	73 080
	73 080
	73 080
	73 080
	292 320

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	73 080
	73 080
	73 080
	73 080
	292 320

	Ansvar
	Ansvar: Bibliotekbussen (24511)

	    24511.119000.370.0

        Leie lokaler/grunn
	
	25 375
	25 375
	25 375
	25 375
	101 500

	Sum utgifter
	
	25 375
	25 375
	25 375
	25 375
	101 500

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	25 375
	25 375
	25 375
	25 375
	101 500

	SUM NETTO TILTAK
	
	98 455
	98 455
	98 455
	98 455
	393 820

	-

	-

	Kapittel : 25 Oppvekstsenter

	Tiltak
	25223 Brukerbetaling SFO

	Beskrivelse
	Brukerbetaling SFO for inntekt over 3 G kr.1000.

Brukerbetaling SFO pr mnd for inntekt under 3 G kr. 750.

Pr i dag er prisen kr.750 for alle.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: SFO (25223)

	    25223.160002.215.0

        Brukerbet bhg
	
	-32 480
	-32 480
	-32 480
	-32 480
	-129 920

	Sum utgifter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum inntekter
	
	-32 480
	-32 480
	-32 480
	-32 480
	-129 920

	Sum netto 
	
	-32 480
	-32 480
	-32 480
	-32 480
	-129 920

	SUM NETTO TILTAK
	
	-32 480
	-32 480
	-32 480
	-32 480
	-129 920

	-

	-

	Tiltak
	25225 Brukerbetaling barnehage

	Beskrivelse
	Alternativ 1:

Foreldrebetaling i barnehagen økes til kr.2500 pr mnd.

søskenmoderasjon 50 % for 2 eller flere barn.

For inntekt under 3 G i husstanden foreldrebetaling kr. 1500.

Brukerbetaling inkludert mat.

Alternativ 2:

Mat inkluderes ikke i brukerbetaling barnehagen. I dag er mat inkludert i barnehagebetalinga.

Mat pr mnd økes til kr.350. (matbetaling pr august 2012 er 240 kr).

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Barnehagen (25225)

	    25225.160002.201.0

        Brukerbet bhg
	
	-355 250
	-355 250
	-355 250
	-355 250
	-1 421 000

	Sum utgifter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum inntekter
	
	-355 250
	-355 250
	-355 250
	-355 250
	-1 421 000

	Sum netto 
	
	-355 250
	-355 250
	-355 250
	-355 250
	-1 421 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	-355 250
	-355 250
	-355 250
	-355 250
	-1 421 000

	-

	-

	Tiltak
	25221 Ordning med kald skolemat for oppvekstsenter

	Beskrivelse
	Ordning med varm skolemat for elevene krever at det må være en ansatt som lager mat til elevene.

Det må tilsettes en person som daglig lager mat til eleven.

Denne personen jobber i 190 skoledager, og det tilsvarer 43 % stilling.

42 % stilling i 190 dager = lønn kr.143 000 + sosiale utgifter.

I tillegg må det kjøpes inn mat til elevene. Her kan en velge om en skal servere kald eller varm mat.

Innkjøp av kald mat til elevene:

- varm mat kr 400 pr mnd pr elev

Innkjøp av ingredienser til kald mat pr skoleår kr. 280 000

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Skole (25221)

	    25221.101000.120.0

        Fast lønn
	
	143 000
	143 000
	143 000
	143 000
	572 000

	    25221.109002.120.0

        Arbg andel Vital
	
	28 028
	28 028
	28 028
	28 028
	112 112

	    25221.110500.202.270

        Undervisningsmat.
	
	284 200
	284 200
	284 200
	284 200
	1 136 800

	Sum utgifter
	
	455 228
	455 228
	455 228
	455 228
	1 820 912

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	455 228
	455 228
	455 228
	455 228
	1 820 912

	SUM NETTO TILTAK
	
	455 228
	455 228
	455 228
	455 228
	1 820 912

	-

	-

	Tiltak
	25221 Ordning med varm skolemat for oppvekstsenter

	Beskrivelse
	Ordning med varm skolemat for elevene krever at det må være en ansatt som lager mat til elevene.

Det må tilsettes en person som daglig lager mat til eleven.

Denne personen jobber i 190 skoledager, og det tilsvarer 43 % stilling.

42 % stilling i 190 dager = lønn kr.143000 + sosiale  utgifter.

I tillegg må det kjøpes inn mat til elevene. Her kan en velge om en skal servere kald eller varm mat.

Innkjøp av mat til elevene:

- varm mat kr 600 pr mnd pr elev

Innkjøp av ingredienser til varm mat pr skoleår kr.420 000.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Skole (25221)

	    25221.101000.120.0

        Fast lønn
	
	142 000
	142 000
	142 000
	142 000
	568 000

	    25221.109002.120.0

        Arbg andel Vital
	
	27 832
	27 832
	27 832
	27 832
	111 328

	    25221.111510.202.000

        Matvarer brukere
	
	426 300
	426 300
	426 300
	426 300
	1 705 200

	Sum utgifter
	
	596 132
	596 132
	596 132
	596 132
	2 384 528

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	596 132
	596 132
	596 132
	596 132
	2 384 528

	SUM NETTO TILTAK
	
	596 132
	596 132
	596 132
	596 132
	2 384 528

	-

	-

	Kapittel : 31 Hjelpetjenesten

	Tiltak
	31350 - Ruskonsulent - økning til 100 % stilling.

	Beskrivelse
	Nesseby kommune har pr i dag avsatt midler til en 50 % stilling som ruskonsulent. 

Det har fra hjelpetjenesten vært søkt og innvilget midler fra Fylkesmannen til ulike prosjekter innenfor rusfeltet gjennom mange år. Dette har i praksis betydd at det har vært mellom 50 % - 100 % stilling i tillegg som har jobbet direkte inn mot bistand til og utvikling av tilbud til rusmisbrukere. I 2012 er det innvilget midler til 50 % stilling. Det er i tilsagnet fra Fylkesmannen antydet at det ikke kan påregnes ytterligere midler utover 2012. Det har i tildelingene vært lagt som føring at styrkingen gjennom prosjektmidler skal føre til et varig styrket tilbud til denne brukergruppen. 

Vurdering:

Det sees at en 50 % stilling som ruskonsulent, vil være klart for lite i forhold til behovet og etter nevnte prosjekter er avsluttet. Dette både sett i forhold til oppfølging av enkeltbrukere med et etablert misbruk - og muligheter for å kunne jobbe inn mot en yngre gruppe før misbruket er betydelig etabler. 

Tiltak:

Det foreslås en styrking av rustjenesten opp til en 100 % stilling som ruskonsulent - antydet kostnad opp mot kr 290  000.

Det vises til eget notat datert 10.07.2012 jf kommunestyrets bestilling - utredning av tiltak.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Sosialkontoret (31350)

	    31350.101000.243.0

        Fast lønn
	
	242 000
	242 000
	242 000
	242 000
	968 000

	    31350.109002.243.0

        Arbg andel Vital
	
	47 432
	47 432
	47 432
	47 432
	189 728

	Sum utgifter
	
	289 432
	289 432
	289 432
	289 432
	1 157 728

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	289 432
	289 432
	289 432
	289 432
	1 157 728

	SUM NETTO TILTAK
	
	289 432
	289 432
	289 432
	289 432
	1 157 728

	-

	-

	Tiltak
	31350 - Virksomhetslederstilling - fordeling arbeidsoppgaver ledelse/ fag.

	Beskrivelse
	Virksomhetsleder for hjelpetjenesten dekker i dag en bred fagtjeneste som barnevern, ppt, rus, psykiatri, tjeneste for funksjonshemmede, merkantil tjeneste med ulike områder, miljøarbeidertjeneste, barnebolig og oppfølging av ulike prosjekter. Leder har faglig ansvar i tillegg til administrativt, personal- og økonomiansvar. 

Det er i dag beregnet 100 % stilling som barnevernkonsulent - delt mellom barnevernkonsulent og virksomhetsleder. Dette betyr i praksis at leder vil ha saksansvar i enkeltsaker i barnevernet i tillegg til de øvrige lederoppgavene. 

Vurdering:

Det er erfart at det i praksis er lite forenelig å inneha både lederansvar for en så bred tjeneste og saksansvar innenfor et saksområde som barnevern. Barnevernarbeidet kan i perioder kreve store deler av arbeidstiden. I praksis erfares det at det blir for store mangler i tjenestetilbudet/ mulighet for å utføre oppgaver tillagt stillingen. Det er også vurdert at barneverntjenesten er mindre sårbar når oppgavene deles mellom to ansatte i deler av stilling på hver. 

Tiltak:

Ansvar for direkte saksbehandling inen barnevern trekkes bort fra virksomhetslederstillingen. Virksomhetsleder vil fortsatt være barnevernleder. Det kreves da i praksis en økning på inntil 50 % til lederstilling. Kostnad beregnet til ca kr 300 000. Det bør utredes videre interne fordelinger av arbeidsoppgaver/ ansvarsområder og kostnader.

Det vises til eget notat datert 10.07.2012 jf kommunestyrets bestilling - utredning av tiltak.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Sosialkontoret (31350)

	    31350.101000.244.0

        Fast lønn
	
	242 000
	242 000
	242 000
	242 000
	968 000

	    31350.109002.244.0

        Arbg andel Vital
	
	47 432
	47 432
	47 432
	47 432
	189 728

	Sum utgifter
	
	289 432
	289 432
	289 432
	289 432
	1 157 728

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	289 432
	289 432
	289 432
	289 432
	1 157 728

	SUM NETTO TILTAK
	
	289 432
	289 432
	289 432
	289 432
	1 157 728

	-

	-

	Kapittel : 33 Pleie og omsorg

	Tiltak
	33370 Innkjøp av nye institusjonsmøbler

	Beskrivelse
	Møblene på institusjonen er nå omlag 10 år gamle. Møbler ved institusjonen har stor slitasje og blir fort veldig skitten og stiller ikke de hygienske kravene. det er stort behov for innkjøp av nye møbler som er lett å holde rene.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Institusjonsbasert o (33370)

	    33370.120000.253.0

        Inv.,utstyr,maskiner
	
	182 700
	0
	0
	0
	182 700

	Sum utgifter
	
	182 700
	0
	0
	0
	182 700

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	182 700
	0
	0
	0
	182 700

	SUM NETTO TILTAK
	
	182 700
	0
	0
	0
	182 700

	-

	-

	Tiltak
	33372 Innkjøp av 4 Wd

	Beskrivelse
	hjemmetjenesten er styrket og det er ikke nok biler til alle på hver vakt. Noen må kjøre egne biler og dette er ikke en holdbar løsning verken for arbeidsgiver eller ansatte. 

vi er avhengig av at bilen er en 4 Wd da det er mange ubrøytede og uframkommelige veier spesielt på nordsiden av fjorden på vinterstid.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Hjemmebasert omsorg (33372)

	    33372.120000.254.0

        Inv.,utstyr,maskiner
	
	355 250
	0
	0
	0
	355 250

	Sum utgifter
	
	355 250
	0
	0
	0
	355 250

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	355 250
	0
	0
	0
	355 250

	SUM NETTO TILTAK
	
	355 250
	0
	0
	0
	355 250

	-

	-

	Tiltak
	33370 Bekjempe deltid - økegrunnbemanning til 100%

	Beskrivelse
	Ved å bekjempe deltidsproblematikken så må en ha en økning av en rekke stillinger. Ved å øke Deltidsstillinger til 100% vil en måtte ha omtrent 7,5 nye årsverk.

En vil kunne redusere bruk av vikar ved fravær, samtidig vil også sykefraværet kunne gå ned da en har en økt grunnbemanning.

lb

Endret i arb.møte 091012 til ca 2 årsverk i 2013, økes med et årsverk hvert år. Utredes om fleksibel bruk ift vikarer andre virksomheter er mulig

km 091012

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Institusjonsbasert o (33370)

	    33370.101000.253.0

        Fast lønn
	
	700 000
	1 050 000
	1 400 000
	1 750 000
	4 900 000

	    33370.101042.253.0

        Kveld/natt faste til
	
	60 000
	90 000
	120 000
	150 000
	420 000

	    33370.109002.253.0

        Arbg andel Vital
	
	148 960
	223 440
	297 920
	372 400
	1 042 720

	Sum utgifter
	
	908 960
	1 363 440
	1 817 920
	2 272 400
	6 362 720

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	908 960
	1 363 440
	1 817 920
	2 272 400
	6 362 720

	SUM NETTO TILTAK
	
	908 960
	1 363 440
	1 817 920
	2 272 400
	6 362 720

	-

	-

	Tiltak
	33370 Øke grunnbemanning redusere deltid til 50%

	Beskrivelse
	En kan redusere uønsket deltid ved at ingen har stillinger under 50%. ved å gjøre det kreves det omlag 2,5 nye årsverk.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Institusjonsbasert o (33370)

	    33370.101000.253.0

        Fast lønn
	
	2 000 000
	2 000 000
	2 000 000
	2 000 000
	8 000 000

	    33370.101041.253.0

        Lørdag/søndag faste
	
	70 000
	70 000
	70 000
	70 000
	280 000

	    33370.101042.253.0

        Kveld/natt faste til
	
	70 000
	70 000
	70 000
	70 000
	280 000

	    33370.101048.253.0

        Heliggdagstillegg vi
	
	50 000
	50 000
	50 000
	50 000
	200 000

	    33370.102004.253.0

        Lønn sykevikar  16
	
	50 000
	50 000
	50 000
	50 000
	200 000

	    33370.105080.253.0

        Påløpte feriepenger
	
	150 000
	150 000
	150 000
	150 000
	600 000

	    33370.109002.253.0

        Arbg andel Vital
	
	429 240
	429 240
	429 240
	429 240
	1 716 960

	Sum utgifter
	
	2 819 240
	2 819 240
	2 819 240
	2 819 240
	11 276 960

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	2 819 240
	2 819 240
	2 819 240
	2 819 240
	11 276 960

	SUM NETTO TILTAK
	
	2 819 240
	2 819 240
	2 819 240
	2 819 240
	11 276 960

	-

	-

	Kapittel : 38 Tekniske tjenester

	Tiltak
	38661 Vedlikehold boliger

	Beskrivelse
	I budsjettet for 2012, ble alle midler til vedlikehold av boliger nullstilt.  Konsekvensen er at nødvendige reparasjoner ikke blir gjort, boligene forfaller, noe som nødvendigvis vil føre til verdifall,lavere standard og følgelig lavere husleier/tapte inntekter. I 2008 ble det utarbeidet en plan for opprusting av kommunale boliger som konkluderte med at det måtte avsettes kr. 500.000 årlig.  En vil foreslå rammen for vedlikehold økes med kr. 450.000 årlig i planperioden.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Fdv boliger til utle (38661)

	    38661.123000.265.0

        Tjenester v.hold byg
	
	456 750
	456 750
	456 750
	456 750
	1 827 000

	Sum utgifter
	
	456 750
	456 750
	456 750
	456 750
	1 827 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	456 750
	456 750
	456 750
	456 750
	1 827 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	456 750
	456 750
	456 750
	456 750
	1 827 000

	-

	-

	Tiltak
	38662 Opprusting av trapp inngangsparti Rådhuset

	Beskrivelse
	Skiferen på trappa i inngangspartiet på rådhuset er løsnet og tildels knust.  Gir et dårlig inntrykk til besøkende.  Må repareres.  Må kjøpes inn ny skifer og engasjere fagargbeidere.  I tillegg må golvet på verandaen over inngangspartiet repareres pga. vannlekkasjer som også lekker inn i kommunestyresalen.  Anslått kostnad kr. 250.000

Ønske om nytt elektronisk låsesystem i ytterdører, anslått kostnad kr. 100.000

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Fdv rådhuset (38662)

	    38662.123000.130.0

        Tjenester v.hold byg
	
	507 500
	0
	0
	0
	507 500

	Sum utgifter
	
	507 500
	0
	0
	0
	507 500

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	507 500
	0
	0
	0
	507 500

	SUM NETTO TILTAK
	
	507 500
	0
	0
	0
	507 500

	-

	-

	Tiltak
	38665 Skifte av golvbelegg på gang og rom

	Beskrivelse
	Golvbelegg på ganger og rom er nedslitt.  Må skiftes.

Anslag kr. 200.000

Det er usikkert hvor mye som må gjøres.  Dersom kjøkkenet renoveres, anbefales det at dette tas med i same prosjekt.

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Fdv helsesenter (38665)

	    38665.123000.261.631

        Tjenester v.hold byg
	
	203 000
	0
	0
	0
	203 000

	Sum utgifter
	
	203 000
	0
	0
	0
	203 000

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	203 000
	0
	0
	0
	203 000

	SUM NETTO TILTAK
	
	203 000
	0
	0
	0
	203 000

	-

	-

	Tiltak
	38665 Skifte av nøkkelsystem på Helsesenteret

	Beskrivelse
	Ønske fra Helsesenteret om at nøkkelsystemet må skiftes ut med kodelåser og automatiske låsninger til gitte tidspunkt.

Kostnad usikkert, vil avhenge av hvor mange låser som skiftes og hvor avansert en vil ha det.  Anslag kr. 250.000

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Fdv helsesenter (38665)

	    38665.123000.261.0

        Tjenester v.hold byg
	
	253 750
	0
	0
	0
	253 750

	Sum utgifter
	
	253 750
	0
	0
	0
	253 750

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	253 750
	0
	0
	0
	253 750

	SUM NETTO TILTAK
	
	253 750
	0
	0
	0
	253 750

	-

	-

	Tiltak
	38600 Ingeniørstilling teknisk virksomhet

	Beskrivelse
	Teknisk virksomhet har etter vedtak årsbudsjett 2012 lønnsmidler til kun en ingeniørstilling.

Dette vil etter virksomhetens vurdering ikke være tilstrekkelig for å ivareta de pålagte oppgavene virksomheten har.

Lønnsutgifter til en ingeniørstilling lagt inn i samråd med fungerende v.h.leder J.I.Johansen.

km 240512

	-

	-
	-
	2013
	2014
	2015
	2016
	Totalt

	Ansvar
	Ansvar: Felles ingeniørtjene (38600)

	    38600.101000.301.0

        Fast lønn
	
	82 203
	82 203
	82 203
	82 203
	328 812

	    38600.101000.303.0

        Fast lønn
	
	82 203
	82 203
	82 203
	82 203
	328 812

	    38600.101000.338.0

        Fast lønn
	
	82 203
	82 203
	82 203
	82 203
	328 812

	    38600.101000.339.0

        Fast lønn
	
	82 203
	82 203
	82 203
	82 203
	328 812

	    38600.101000.345.0

        Fast lønn
	
	82 203
	82 203
	82 203
	82 203
	328 812

	    38600.101000.360.0

        Fast lønn
	
	82 203
	82 203
	82 203
	82 203
	328 812

	    38600.109002.301.0

        Arbg andel Vital
	
	16 112
	16 112
	16 112
	16 112
	64 448

	    38600.109002.303.0

        Arbg andel Vital
	
	16 112
	16 112
	16 112
	16 112
	64 448

	    38600.109002.338.0

        Arbg andel Vital
	
	16 112
	16 112
	16 112
	16 112
	64 448

	    38600.109002.339.0

        Arbg andel Vital
	
	16 112
	16 112
	16 112
	16 112
	64 448

	    38600.109002.345.0

        Arbg andel Vital
	
	16 112
	16 112
	16 112
	16 112
	64 448

	    38600.109002.360.0

        Arbg andel Vital
	
	16 112
	16 112
	16 112
	16 112
	64 448

	Sum utgifter
	
	589 890
	589 890
	589 890
	589 890
	2 359 560

	Sum inntekter
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Sum netto 
	
	589 890
	589 890
	589 890
	589 890
	2 359 560

	SUM NETTO TILTAK
	
	589 890
	589 890
	589 890
	589 890
	2 359 560

	-

	-
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VISJON


Nesseby kommune skal være en vital og livskraftig kommune





Overordende mål i kommuneplanens samfunnsdel:





Nesseby kommune skal ha positiv befolkningsutvikling





Nesseby kommune skal legge til rette for næringsutvikling





Nesseby kommune skal legge til rette for etablering av kvinnearbeidsplasser, og gi ungdom tilbud om arbeid





Nesseby kommune skal være et trygt samfunn for barn å vokse opp i





Nesseby kommune har som mål å styrke samisk språk og sjøsamisk 


kultur og identitet





Service i all kommunal tjenesteyting skal være en prioritert oppgave for alle 


som har sitt virke i Nesseby kommune





Nesseby kommune skal ha økonomisk handlefrihet





Våre tjenester til innbyggere skal leveres med tilstrekkelig innhold


 


Organisasjonen Nesseby kommune skal bli i stand til å imøtekomme enhver utfordring som krever effektivisering og omstilling 





Nesseby kommune skal være en aktiv pådriver for samarbeid over kommunegrensene








Fokusområder i økonomiplanen





Organisasjon





Tjenester





Økonomi





Samfunn





Virksomhetsplaner


Virksomhet D








Virksomhetsplaner


Virksomhet C








Virksomhetsplaner


Virksomhet B








Virksomhetsplaner


Virksomhet A








� Reiseutgifter møter, kurs og konferanser


� Medlemskontingent NKRF 
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