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Unjárgga gielda/ 

Nesseby kommune 
 

Møteprotokoll 

 

Utvalg: Gielddastivra/Kommunestyret 

Møtested: Kommunestyresalen, Nesseby rådhus 

Dato: 04.04.2018 

Tid: 10:00 
 

 

 

 

Faste medlemmer som møtte: 

Navn Funksjon Representerer 

   

Knut Inge Store LEDER A 

Hanne Iversen MEDL A 

Jan Hansen MEDL A 

Inga Pettersen Lindi MEDL A 

Kaisa B. Store MEDL A 

Oddvar Betten NESTL SV 

Marit Kjærstad MEDL H/TVP 

Kjell Harald Erichsen MEDL H/TVP 

  Iver Per Smuk         MEDL               H/TVP 

  Bjarne Store-Jakobsen        MEDL               SÁB/SFP 

     

 

Faste medlemmer som ikke møtte: 

Navn Funksjon Representerer 

Ina Kristine Store 

Jørn Stefan Opdahl 

Ole Petter Skoglund 

Anja K. Pedersen Noste 

Liv Solfrid Mathisen 

 

 

MEDL 

MEDL 

MEDL 

MEDL 

MEDL 

A 

A 

SV 

SÁB/SFP 

SÁB/SFP 

   

Varamedlemmer som møtte: 

Navn 

 

Olaf B. Johnsen 

Hege Roska Wikstad 

Bent Johansen 

Rávdná Márjá N. Gaup 

Ingen møtte for Anja K. Pedersen 

Noste 

 

 

Fra administrasjonen møtte: 

Navn 

 

Marit Helene Pedersen 

Britt-Inger Olsen 

Tom Ivar Haukland 

Oddleif Nilsen 

Roy Aslaksen 

 

Møtte for 

 

Jørn Stefan Opdahl 

Ina Kristine Store 

Ole Petter Skoglund 

Liv Solfrid Mathisen 

 

 

 

 

 

Stilling 

 

Administrasjonssjef 

Møtesekretær 

Virksomhetsleder 

Virksomhetsleder 

Avdelingsleder drift 

 

Representerer 

 

A 

A 

SV 

SÁB/SFP 

SÁB/SFP 



Side 2 av 10 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
Saksnr Innhold 

PS 1/18 Godkjenning av innkalling og saksliste 

PS 2/18 Valg av to til å underskrive møteprotokollen 

PS 3/18 Referater 
RS 1/18 Oversendelse av kopi av brev fra Miljødirektoratet 

RS 2/18 Husbanken - Tildeling av startlån, tilskudd til etablering og tilskudd til 

tilpasning av bolig for 2018 
RS 3/18 Kontrollrapport 2017 vedrørende skatteoppkreverfunksjonen for 

Nesseby kommune 

RS 4/18 Akuttberedskap i kommunalt barnevern 
RS 5/18 Opprettelse av Varanger namsfogddistrikt 

RS 6/18 Finnmark politidistrikt: Ny organisering, politikontakt og politiråd 

PS 4/18 Årsmelding landbruk 2016 
PS 5/18 Varanger Samiske Museum - Søknad om reduksjon av husleie 

PS 6/18 Budsjettregulering - Renseanlegg Bergeby Vannverk 

PS 7/18 Sikring av medisinrom ved Nesseby Helsesenter 
PS 8/18 Oppretting av politisk forhandlingsutvalg 

PS 9/18 

PS 10/18 

Ny administrativ organisering av Nesseby kommune 

Prosjekt «Matjord i Finnmark 2018» - Forespørsel om deltakelse som 
pilotkommune 

 

 

 

 

 

 

Informasjonssaker: 

 

- Utdeling av fagbrev og svennebrev 

-  

- ASVO-bygget, økonomistyring: 
 

«Kontrollutvalget i Nesseby kommune har i sitt møte den 22. mars 2018 fattet følgende enstemmig vedtak 

under sak 08/18 Eventuelt, ASVO-bygget økonomistyring: 

 

Det vises til orientering ved administrasjonssjefen og økonomisjefen i dag om kostnadene med ombygging 

av ASVO-bygget ble på 2,5 million kr.  Det er 1,5 million kr mer enn kommunestyret bevilget i sak 19/17.  

Kontrollutvalget kan ikke se at overskridelsen har vært behandlet i kommunestyret.  Kontrollutvalget 

anmoder om at kommunestyret orienteres.» 

 

Bestilling til administrasjonen:  
 

Kommunestyret ber om at administrasjonssjefen legger fram et prosjektregnskap for  

Byggeprosjektet. Administrasjonssjefen legger det i det førstkommende formannskapsmøte.     

 

- Budsjett pr. mars 2018 
 

- Samiskkurs for kommunestyrerepresentanter og vararepresentanter 13.04.18 
 

- Scooterløypesaken 
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PS 1/18 Godkjenning av innkalling og saksliste 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 04.04.2018  

Behandling: 

 

Innkalling og saksliste godkjent. 

 

 

 

PS 2/18 Valg av to til å underskrive møteprotokollen 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 04.04.2018  

Behandling: 

 

Bjarne Store-Jakobsen og Kaisa Store valgt til å underskrive protokollen sammen med ordfører. 

 

 

 

 

PS 3/18 Referater 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 04.04.2018  

Behandling: 

 

Referatene tatt til orientering. 

 

 

RS 1/18 Oversendelse av kopi av brev fra Miljødirektoratet 

RS 2/18 Husbanken - Tildeling av startlån, tilskudd til etablering og tilskudd til tilpasning av bolig for 2018 

RS 3/18 Kontrollrapport 2017 vedrørende skatteoppkreverfunksjonen for Nesseby kommune 

RS 4/18 Akuttberedskap i kommunalt barnevern 

RS 5/18 Opprettelse av Varanger namsfogddistrikt 

RS 6/18 Finnmark politidistrikt: Ny organisering, politikontakt og politiråd 

 

PS 4/18 Årsmelding landbruk 2016 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 04.04.2018  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Årsmelding for landbruk 2016 i Nesseby kommune tas til orientering.  
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Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 15.02.2018  

Behandling: 

 

Administrasjonssjefens innstilling enstemmig vedtatt. 

 

Innstillingen til kommunestyret lyder som følger: 

 

Årsmelding for landbruk 2016 i Nesseby kommune tas til orientering.  

 
 

 

Administrasjonssjefens innstilling 

Årsmelding for landbruk 2016 i Nesseby kommune tas til orientering.  

 

 

 

Varangerbotn 9.2.2018 

 

 

Marit Helene Pedersen 

Administrasjonssjef 

 

Terese Nyborg 

                                                                                                                              Rådgiver 

 

 

PS 5/18 Varanger Samiske Museum - Søknad om reduksjon av husleie 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 04.04.2018  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Søknad om redusert husleie for Varanger Samiske Museum avslås. 

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 22.01.2018  

Behandling: 

 

Forslag fra AP v/Knut Store: 

 

Pkt. 1 i alternative forslag:  Søknad om redusert husleie for Varanger Samiske Museum avslås. 

 

Votering: 

 

AP v/Knut Stores forslag enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapets vedtak lyder som følger: 
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Søknad om redusert husleie for Varanger Samiske Museum avslås. 

 

 

 

Administrasjonssjefens innstilling 

1. Formannskapet vedtar å redusere husleien for Varanger Samiske Museum med  
kr. 150.000 fra og med 2018. 

 

2. For å dekke inn tapte leieinntekter søker teknisk virksomhet å leie ut ledige kontorlokaler i 
bygget. 
 
 
   Varangerbotn, 11.01.18 
 
 
     Marit Helene Pedersen 
        Administrasjonssjef 
 
        Oddleif Nilsen 
        Virksomhetsleder 

 
 

PS 6/18 Budsjettregulering - Renseanlegg Bergeby Vannverk 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 04.04.2018  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Kommunestyret vedtar følgende budsjettregulering: (investering) 

 

Prosjektnr. Budsjett 2017 Forbruk 2017 Totalbehov Budsjett 2018 

381097       400.000  824.000  2.400.000 1.576.000  

 

 
 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.03.2018  

Behandling: 

 

Administrasjonssjefens innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

Kommunestyret vedtar følgende budsjettregulering: (investering) 

 

Prosjektnr. Budsjett 2017 Forbruk 2017 Totalbehov Budsjett 2018 

381097       400.000  824.000  2.400.000 1.576.000  
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Administrasjonssjefens innstilling 

Kommunestyret vedtar følgende budsjettregulering: (investering) 

 

Prosjektnr. Budsjett 2017 Forbruk 2017 Totalbehov Budsjett 2018 

381097       400.000 824.000 2.400.000 1.576.000  

 

 

   

 

                                          Varangerbotn, 15.03.2018 

 

 

   Marit Helene Pedersen 

   Administrasjonssjef 

 

       Oddleif Nilsen 

       Virksomhetsleder  

 

 

 

PS 7/18 Sikring av medisinrom ved Nesseby Helsesenter 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 04.04.2018  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

1. Kommunestyret vedtar å øke investeringsbudsjettet for 2018 med inntil kr. 220.000. 
 

2.  Bevilgningen skal benyttes til sikring av medisinrom ved Nesseby Helsesenter. 
 

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.03.2018  

Behandling: 

 

Administrasjonssjefens innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 
 

3. Kommunestyret vedtar å øke investeringsbudsjettet for 2018 med kr. 220.000. 
 

4.  Bevilgningen skal benyttes til sikring av medisinrom ved Nesseby Helsesenter. 
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Rådmannens innstilling 

5. Kommunestyret vedtar å øke investeringsbudsjettet for 2018 med kr. 220.000. 
 

6.  Bevilgningen skal benyttes til sikring av medisinrom ved Nesseby Helsesenter. 
 

 

Varangerbotn, 14.03.18 

 

 

     Marit Helene Pedersen 

      Administrasjonssjef 

 

         Oddleif Nilsen 

         Virksomhetsleder 

 

 

 

 

PS 8/18 Oppretting av politisk forhandlingsutvalg 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 04.04.2018  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Punkt 1. Avventes til Stortingets endringsforslag i kommuneloven jfr. vedlegg i sak 3/18 er avklart.  

 

Punkt 2. Den lønnspolitiske handlingsplanen skal rulleres.  

 

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.03.2018  

Behandling: 

 

Administrasjonsutvalgets vedtak enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapet innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

Punkt 1. Avventes til Stortingets endringsforslag i kommuneloven jfr. vedlegg i sak 3/18 er avklart.  

 

Punkt 2. Den lønnspolitiske handlingsplanen skal rulleres.  

 

 

 

Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg - 23.03.2018  

Behandling: 

 

Fellesforslag fra Utdanningsforbundet v/Toril Klogh og Fagforbundet v/Britt Inger Olsen: 
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Punkt 1. Avventes til Stortingets endringsforslag i kommuneloven jfr. vedlegg i sak 3/18 er avklart.  

Forøvrig som innstilling.  

 

Votering: 

 

Forslaget enstemmig vedtatt. 

  

 

Administrasjonsutvalgets vedtak lyder som følger:  

 

Punkt 1. Avventes til Stortingets endringsforslag i kommuneloven jfr. vedlegg i sak 3/18 er avklart.  

Punkt 2. Den lønnspolitiske handlingsplanen skal rulleres.  

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 15.02.2018  

Behandling: 

 

Forslaget vedtatt i administrasjonsutvalget ble enstemmig vedtatt.  

 

Vedtaket lyder  

 

1. Nesseby kommunestyre oppretter et nytt forhandlingsutvalg som skal forestå lokale lønnsforhandlinger i 

kommunen. Forhandlingsutvalget gis fullmakt til å forhandle ved lokale forhandlinger i samsvar med gjeldende 

hovedavtale, hovedtariffavtale og kommunens lønnspolitiske planer. Lønnsforhandlingsutvalget skal være 

representert av to politikere valgt av kommunestyret, der både posisjon og opposisjon er representert med 

varamedlemmer. En representant valgt av administrasjonssjefen.  

Nåværende fullmakter gitt gjennom politisk delegering justeres i henhold til dette.  

 Nesseby kommunes lønnsforhandlingsutvalg velges i førstkommende kommunestyremøte i 2018.  

 Administrasjonssjefen avsetter også ressurser til å bistå forhandlingsutvalget med sekretærtjenester og organisering 

av lokale forhandlinger. 

 

2. Den lønnspolitiske handlingsplanen skal rulleres.  

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Trukket fra sakskartet. 

 

 

 

Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Forslag fra ordfører Knut Store:  

 

Saken utsettes til første møte i Administrasjonsutvalget i 2018.  

 

Votering:  

 

Forslaget ble enstemmig vedtatt.  

 

 

Vedtaket lyder som følger: 

 

Saken utsettes til første møte i Administrasjonsutvalget i 2018.  
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PS 9/18 Ny administrativ organisering av Nesseby kommune 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 04.04.2018  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Saken utsettes til kommunestyremøtet i juni.  

 

Vi trenger bedre tid til møter med medlemmene våre for å drøfte saken og dermed også en utvidet prosess i en sak 

som berører alle ansatte. En omorganisering med store innsparinger er en stor og alvorlig sak som trenger en like 

stor og alvorlig prosess. Det avholdes kontormøter på alle arbeidsplassene. En omorganisering berører alle, også de 

uorganiserte som ikke blir fanget opp av en fagforening.  

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.03.2018  

Behandling: 

 

Administrasjonsutvalgets vedtak enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

Saken utsettes til kommunestyremøtet i juni.  

 

Vi trenger bedre tid til møter med medlemmene våre for å drøfte saken og dermed også en utvidet prosess i en sak 

som berører alle ansatte. En omorganisering med store innsparinger er en stor og alvorlig sak som trenger en like 

stor og alvorlig prosess. Det avholdes kontormøter på alle arbeidsplassene. En omorganisering berører alle, også de 

uorganiserte som ikke blir fanget opp av en fagforening.  

 

 

 

 

 

 

Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg - 23.03.2018  

Behandling: 

 

 

Fellesforslag fra Fagforbundet v/ Britt-Inger Olsen og Utdanningsforbundet v/ Torill Klogh.  

 

Saken utsettes til kommunestyremøtet i juni.  

 

Vi trenger bedre tid til møter med medlemmene våre for å drøfte saken og dermed også en utvidet prosess i en sak 

som berører alle ansatte. En omorganisering med store innsparinger er en stor og alvorlig sak som trenger en like 

stor og alvorlig prosess. Det avholdes kontormøter på alle arbeidsplassene. En omorganisering berører alle, også de 

uorganiserte som ikke blir fanget opp av en fagforening.  

 

 

Votering:  

 

Forslaget enstemmig vedtatt.  
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Administrasjonsutvalgets vedtak lyder som følger: 

 

Saken utsettes til kommunestyremøtet i juni.  

 

Vi trenger bedre tid til møter med medlemmene våre for å drøfte saken og dermed også en utvidet prosess i en sak 

som berører alle ansatte. En omorganisering med store innsparinger er en stor og alvorlig sak som trenger en like 

stor og alvorlig prosess. Det avholdes kontormøter på alle arbeidsplassene. En omorganisering berører alle, også de 

uorganiserte som ikke blir fanget opp av en fagforening.  

 

 

 

 

 

PS 10/18 Prosjekt "Matjord i Finnmark 2018" - forespørsel om deltakelse som 

pilotkommune 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 04.04.2018  

Behandling: 

 

Administrasjonssjefens innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Nesseby kommune ønsker å delta som pilotkommune i prosjektet «Matjord i Finnmark 2018».   

 

 

 

 

 

Administrasjonssjefens innstilling 

Nesseby kommune ønsker å delta som pilotkommune i prosjektet «Matjord i Finnmark 2018».   

 

 

 

Møtet hevet. 


