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Unjárgga gielda/ 

Nesseby kommune 
 

Møteprotokoll 

 

Utvalg: Gielddastivra/Kommunestyret 

Møtested: Kommunestyresalen, Nesseby rådhus 

Dato: 15.12.2017 

Tid: 10:00 
 

Faste medlemmer som møtte: 

Navn Funksjon Representerer 

Knut Inge Store LEDER A 

Kjell Harald Erichsen MEDL H/TVP 

Ina Kristine Store MEDL A 

Inga Pettersen Lindi MEDL A 

Hanne Iversen MEDL A 

Jørn Stefan Opdahl MEDL A 

Oddvar Betten Betten NESTL SV 

Bjarne Store-Jakobsen MEDL SFP 

Liv Solfrid Mathisen MEDL SFP 

Iver Per Smuk MEDL H/TVP 

Liv Solfrid Mathisen MEDL SFP 

Ole Petter Skoglund  MEDL SV 

   

   

 

Faste medlemmer som ikke møtte: 

Navn Funksjon Representerer 

Jan Hansen MEDL A 

Kaisa B. Store MEDL A 

Anja A. I. Pedersen Noste MEDL SFP 

   

 

Varamedlemmer som møtte: 

Navn Møtte for Representerer 

Magnhild Mathisen Jan hansen  A 

Nina Margit 

Gunn Britt Retter  

Kaisa Store 

Anja A. I. Pedersen Noste 

A 

Samefolkets parti  

 

Fra administrasjonen møtte: 

Navn Stilling 

Marit Helene Pedersen Administrasjonssjef 

Britt Inger Olsen  Møtesekretær 
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Saksnr Innhold 

PS 52/17 Godkjenning av innkalling og saksliste 

PS 53/17 Valg av to til å underskrive møteprotokollen 
PS 54/17 Referater 

RS 18/17 Doaibmaplánaskovvi 2018-2020 gielddaide- davvisamegilli-darogillii 

(003) Samisk språkplan 
PS 55/17 Tilstandsrapport grunnskolen 2017 (skoleåret 2015-16) 

PS 56/17 Omorganisering av administrasjonen i Nesseby kommune 

PS 57/17 Dimensjonering av institusjonsplasser i pleie og omsorg 
PS 58/17 Legetjeneste i Nesseby kommune- foreløpig vurdering av dagens og 

framtidig løsning 

PS 59/17 Gebyrer for matrikkel og oppmålingstjenester 
PS 60/17 Gebyrregulativ for bygge- og plansaker 

PS 61/17 Språkplan 2018 - 20121 

PS 62/17 Detaljregulering av kollektivknutepunkt Varangerbotn 
PS 63/17 Søknad om støtte til oppgradering av skytebane 4, Nyborgmoen 

PS 64/17 Årsbudsjett 2018 og økonomiplan 2019-2021 Nesseby Kommune 

 

PS 52/17 Godkjenning av innkalling og saksliste 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Innkalling og saksliste godkjent. 

 

 

 

PS 53/17 Valg av to til å underskrive møteprotokollen 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

 

 

Vedtak: 

Følgende ble valgt til å underskrive protokollen  

 

Kjell Harald Erichsen  

Nina Margit  

 

 

PS 54/17 Referater 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Referatsaken tatt til orientering. 

 

 

RS 18/17 Doaibmaplánaskovvi 2018-2020 gielddaide- davvisamegilli-darogillii (003) Samisk språkplan 

PS 55/17 Tilstandsrapport grunnskolen 2017 (skoleåret 2015-16) 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 
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Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Etter drøftinger tas tilstandsrapporten for grunnskolen til orientering.   

 

 

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Innstillingen enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt: 

 

Etter drøftinger tas tilstandsrapporten for grunnskolen til orientering.   
 

 

 

 

Administrasjonssjefens innstilling  

 

Etter drøftinger tas tilstandsrapporten for grunnskolen til orientering.   
 

 

7.11.2017 

 

Marit Helene Pedersen 

Administrasjonssjef 

 

 

        Tom Ivar Haukland  

        Virksomhetsleder stab 

        skolefaglig ansvarlig  

 

PS 56/17 Omorganisering av administrasjonen i Nesseby kommune 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Formannskapets bestilling av omorganisering av administrasjonen i Nesseby kommune i sak 87/17 av 20.10.2017 

iverksettes etter den beskrevne arbeidsprosessen. Vedtak om endelig administrativ organisering gjøres i 

kommunestyrets første møte i 2018. 

 

I kjernegruppen i forbindelse med omorganiseringen skal også tillitsvalgte være med. Fagforeningene utpeker en 

tillitsvalgt med vara til gruppen.  
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Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Innstillingen enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

Formannskapets bestilling av omorganisering av administrasjonen i Nesseby kommune i sak 

87/17 av 20.10.2017 iverksettes etter den beskrevne arbeidsprosessen. Vedtak om endelig 

administrativ organisering gjøres i kommunestyrets første møte i 2018. 
 

I kjernegruppen i forbindelse med omorganiseringen skal også tillitsvalgte være med. 

Fagforeningene utpeker en tillitsvalgt med vara til gruppen.  
 

 

 

 

Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Forslag fra Fagforbundet v/Britt Inger Olsen  

 

Tilførsel til innstillingen: I kjernegruppen i forbindelse med omorganiseringen skal også tillitsvalgte være med. 

Fagforeningene utpeker en tillitsvalgt med vara til gruppen.  

 

Votering: 

 

Forslaget enstemmig vedtatt, resten som innstillingen. 

 

 

Vedtaket lyder som følger: 

 

Formannskapets bestilling av omorganisering av administrasjonen i Nesseby kommune i sak 

87/17 av 20.10.2017 iverksettes etter den beskrevne arbeidsprosessen. Vedtak om endelig 

administrativ organisering gjøres i kommunestyrets første møte i 2018. 
 

I kjernegruppen i forbindelse med omorganiseringen skal også tillitsvalgte være med. 

Fagforeningene utpeker en tillitsvalgt med vara til gruppen.  

 
 

 

Administrasjonssjefens innstilling 

Formannskapets bestilling av omorganisering av administrasjonen i Nesseby kommune i sak 

87/17 av 20.10.2017 iverksettes etter den beskrevne arbeidsprosessen. Vedtak om endelig 

administrativ organisering gjøres i kommunestyrets første møte i 2018. 
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Varangerbotn 8.11.2017 

 

 

 

 

 

Marit Helene Pedersen 

Administrasjonssjef 

PS 57/17 Dimensjonering av institusjonsplasser i pleie og omsorg 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Administrasjonssjefen ber om godkjenning av en prosess som skal lede fram til en helhetlig utviklingsplan for 

pleie, omsorg og bistand inkludert dimensjonering og kvalitet. I prosessen skal helhetlige tjenester for alle med 

hjelpebehov vurderes. Det søkes bistand fra KS Helse ved behov. Inndekning skjer innenfor egen ramme. 

 

 

 

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.11.2017  

Behandling: 

 

 

 

Vedtak: 

 

 

 

Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Innstillingen enstemmig vedtatt.  

 

 

Vedtaket lyder som følger: 

 

Administrasjonssjefen ber om godkjenning av en prosess som skal lede fram til en helhetlig 

utviklingsplan for pleie, omsorg og bistand inkludert dimensjonering og kvalitet. I prosessen 

skal helhetlige tjenester for alle med hjelpebehov vurderes. Det søkes bistand fra KS Helse ved 

behov. Det settes av kr 300 000 fra disposisjonsfondet til arbeidet. 
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Administrasjonssjefens innstilling: 

Administrasjonssjefen ber om godkjenning av en prosess som skal lede fram til en helhetlig 

utviklingsplan for pleie, omsorg og bistand inkludert dimensjonering og kvalitet. I prosessen 

skal helhetlige tjenester for alle med hjelpebehov vurderes. Det søkes bistand fra KS Helse ved 

behov. Det settes av kr 300 000 fra disposisjonsfondet til arbeidet. 

 

 

 

 

Varangerbotn 14.11.2017 

PS 58/17 Legetjeneste i Nesseby kommune- foreløpig vurdering av dagens og framtidig 

løsning 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Fellesforslag: 

 

Nesseby kommune ønsker at legesamarbeidsavtalen med Tana kommune revideres/reforhandles for å ta hensyn til 

de ankepunkter og utfordringer Nesseby kommunes fagmiljø og administrasjon finner.  

Parallelt søkes det midler til, og gjennomføres en utredning av egen legetjeneste for Nesseby kommune.  

Dersom avtalen reforhandles på en måte som Nesseby kommune kan godta innen 14.06.2018, videreføres 

samarbeidet. I motsatt fall, sies avtalen opp 30.06.18, og egen legetjeneste etableres f.o.m. 01.07.2019.  

 

Votering: 

 

Fellesforslag enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Nesseby kommune ønsker at legesamarbeidsavtalen med Tana kommune revideres/reforhandles for å ta hensyn til 

de ankepunkter og utfordringer Nesseby kommunes fagmiljø og administrasjon finner.  

Parallelt søkes det midler til, og gjennomføres en utredning av egen legetjeneste for Nesseby kommune.  

Dersom avtalen reforhandles på en måte som Nesseby kommune kan godta innen 14.06.2018, videreføres 

samarbeidet. I motsatt fall, sies avtalen opp 30.06.18, og egen legetjeneste etableres f.o.m. 01.07.2019.  

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Innstillingen enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

Administrasjonssjefen tilrår en todelt politisk behandling for å vurdere en eventuell uttreden av 

legesamarbeidsavtalen med Tana kommune. 

 

a. Kommunestyret ber om at en egen legetjeneste skal utredes videre 

b. Kommunestyret tar en endelig avgjørelse om uttreden i juni 2018 
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Administrasjonssjefens innstilling 

 

Administrasjonssjefen tilrår en todelt politisk behandling for å vurdere en eventuell uttreden av 

legesamarbeidsavtalen med Tana kommune. 

 

c. Kommunestyret ber om at en egen legetjeneste skal utredes videre 

d. Kommunestyret tar en endelig avgjørelse om uttreden i juni 2018 

 

 

 

 

Varangerbotn 14.11.2017 

 

 

 

 

Marit Helene Pedersen 

 

                                                                                             Heidi Jernsletten 

Avdelingsleder forebyggende helse 

 

 

PS 59/17 Gebyrer for matrikkel og oppmålingstjenester 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

1. Gebyrregulativet etter matrikkelloven vedtatt i kommunestyret den 15.12.2015oppheves. 

 

2. Nesseby kommune vedtar å følge Tana kommunes gebyrregulativ med et påslag på kr. 1.000 til 

administrative og andre felleskostnader. 

 

3. Vedtaket trer i kraft fra og med 01.01.2018. 

 

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Innstillingen enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

4. Gebyrregulativet etter matrikkelloven vedtatt i kommunestyret den 15.12.2015oppheves. 

 

5. Nesseby kommune vedtar å følge Tana kommunes gebyrregulativ med et påslag på kr. 

1.000 til administrative og andre felleskostnader. 
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6. Vedtaket trer i kraft fra og med 01.01.2018. 

 
 

 

 

 

Administrasjonssjefens innstilling 

7. Gebyrregulativet etter matrikkelloven vedtatt i kommunestyret den 15.12.2015oppheves. 

 

8. Nesseby kommune vedtar å følge Tana kommunes gebyrregulativ med et påslag på kr. 

1.000 til administrative og andre felleskostnader. 

 

9. Vedtaket trer i kraft fra og med 01.01.2018. 

 

PS 60/17 Gebyrregulativ for bygge- og plansaker 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

1. Kommunestyret vedtar vedlagte forslag til gebyrregulativ for arbeider etter plan- og bygningsloven  

 

2. Gebyrregulativet trer i kraft fra 01.01.2018 

 

3. Administrasjonssjefen kan årlig justere satsene i samsvar med byggekostnadsindeksen.  

 

 

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Innstillingen enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

4. Kommunestyret vedtar vedlagte forslag til gebyrregulativ for arbeider etter plan- og 

bygningsloven  

 

5. Gebyrregulativet trer i kraft fra 01.01.2018 

 

6. Administrasjonssjefen kan årlig justere satsene i samsvar med byggekostnadsindeksen.  
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Administrasjonssjefens innstilling: 

 

7. Kommunestyret vedtar vedlagte forslag til gebyrregulativ for arbeider etter plan- og 

bygningsloven  

 

8. Gebyrregulativet trer i kraft fra 01.01.2018 

 

9. Administrasjonssjefen kan årlig justere satsene i samsvar med byggekostnadsindeksen.  

 

 

 

 

 

Varangerbotn 16.11.2017 

 

 

 

Marit Helene Pedersen 

Administrasjonssjef 

 

 

                                                                                                                   Oddleif Nilsen 

Virksomhetsleder teknisk 

PS 61/17 Språkplan 2018 - 20121 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Forslag fra TVP/Høyre v/Marit Kjerstad: 

 

Side 27 Nytt punkt under strategi: Alle barn har rett til samisk språkopplæring i skolen. 

Tiltak: 

- Arbeide for å styrke samiskspråklig SFO 

- Gi leksehjelp til elever så langt det lar seg gjøre 

 

Resten som innstillingen.  

 

Votering: 

 

Marit Kjerstads forslag enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Kommunestyret vedtar samisk språkplan for Nesseby kommune 2018 – 2021 med følgende 

tillegg fra høringen: 

 

Bakgrunn for planen: 

Side 4, punkt 2.1 sterke sider, nytt punkt: Kommunen har et godt språksenter som bidrar sterkt 

til styrking av samisk sprak, bl.a. til metodeutvikling. 

Side 4-5, punkt 2.2 svake sider, nytt punkt: Ikke tilstrekkelig fokus på samisk språkkompetanse 

ved utlysninger av stillinger i kommunen 

 

Tiltak for planperioden: 
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Side 25, Strategi: “Motivere voksne til å bruke samisk språk i alle sammenhenger”:  

- Nytt punkt: Tilby virksomhetene samiske ordlister og tilpassede introduksjonskurs i samisk 

med fokus på sektorrelevante termer. 
 

- Etablere en språkmotivasjonspris som tildeles en person som bruker samisk flittig og uten å få 

lønn for det. 

Side 27, ny strategi: Flere samiskspråklig ansatte i helsesektoren. 

Tiltak: 

- Legge vekt på samisk språkkrav i utlysningstekster 

- Ha fokus på samisk språk ved innhenting av vikarer 

 

Side 27 Nytt punkt under strategi: Alle barn har rett til samisk språkopplæring i skolen. 

Tiltak: 

- Arbeide for å styrke samiskspråklig SFO 

- Gi leksehjelp til elever så langt det lar seg gjøre 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Administrasjonssjefens innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

Kommunestyret vedtar samisk språkplan for Nesseby kommune 2018 – 2021 med følgende 

tillegg fra høringen: 

 

Bakgrunn for planen: 

Side 4, punkt 2.1 sterke sider, nytt punkt: Kommunen har et godt språksenter som bidrar sterkt 

til styrking av samisk sprak, bl.a. til metodeutvikling. 

Side 4-5, punkt 2.2 svake sider, nytt punkt: Ikke tilstrekkelig fokus på samisk språkkompetanse 

ved utlysninger av stillinger i kommunen 

 

Tiltak for planperioden: 

Side 25, Strategi: “Motivere voksne til å bruke samisk språk i alle sammenhenger”:  

- Nytt punkt: Tilby virksomhetene samiske ordlister og tilpassede introduksjonskurs i samisk 

med fokus på sektorrelevante termer. 

- Etablere en språkmotivasjonspris som tildeles en person som bruker samisk flittig og uten å få 

lønn for det. 

Side 27, ny strategi: Flere samiskspråklig ansatte i helsesektoren. 

Tiltak: 

- Legge vekt på samisk språkkrav i utlysningstekster 

- Ha fokus på samisk språk ved innhenting av vikarer 
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Side 27 Nytt punkt under strategi: Alle barn i skolen skal lære samisk. 

Tiltak: 

- Arbeide for å styrke samiskspråklig SFO 

- Gi leksehjelp til elever så langt det lar seg gjøre 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hálddahushoavdda mearrádusevttohus/ Administrasjonssjefens innstilling  

Gielddastivra dohkkeha Unjárgga gieldda sámi giellaplána 2018 – 2021 čuovvovaš rievdademiiguin: 

 

Plána duogáš: 

Siidu 4, čuokkis 2.1 Nana bealit: lasihit ođđa čuoggá: gielddas lea nana giellaguovddáš mii 

bargá bures sámegiela nannemin, maiddai metoda ovdánahttimin. 

Siidu 4-5, čuokkis 2.2 fuones bealit: lasihit ođđa čuoggá: ii leat doarvái fuomášupmi sámegiela 

gelbbolašvuhtii go gieldda almmuha ođđa virggiid. 

 

Plánaáigodaga doaibmabijut 

Siiddu 21-22 Strategiija: “Movttiidahttit olbmuid hállát sámegiela juohke sajis, ja juohke 

dilálašvuođas”.  

- Lasse čuoggá: fállát juohke ossodahkii sámegiel sátnelistto ossodahkii guoski sániiguin, ja 

fállát ossodahkii gullevaš sámegielkursa. 

- Ásahit giellamovttaidan bálkkašumi mii geigejuvvo olbmui gii geavaha sámegiela viššalit, 

vaikko ii oaččo mávsso. 

Siiddu 23-24, lasihit ođđa strategiija: lasihit sámegielat bargiid dearvvašvuođaossodahkii 

Doaibmabidju: 

- čielgasat giellagáibádus virgealmmuhusain 

- fuomášahttit sámegiela go viežžá sadjásašbargiid 

Ođđa strategiija: buot manat skuvllas galget oahppat sámegiela. 

Doaibmabijut: 

- Nannet sámegielat asttu 

- leaksoveahkki fallo oahppiide nu dávjá go vejolaš  

 

 

Kommunestyret vedtar samisk språkplan for Nesseby kommune 2018 – 2021 med følgende 

tillegg fra høringen: 

 

Bakgrunn for planen: 

Side 4, punkt 2.1 sterke sider, nytt punkt: Kommunen har et godt språksenter som bidrar sterkt 

til styrking av samisk sprak, bl.a. til metodeutvikling. 

Side 4-5, punkt 2.2 svake sider, nytt punkt: Ikke tilstrekkelig fokus på samisk språkkompetanse 

ved utlysninger av stillinger i kommunen 

 

Tiltak for planperioden: 
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Side 25, Strategi: “Motivere voksne til å bruke samisk språk i alle sammenhenger”:  

- Nytt punkt: Tilby virksomhetene samiske ordlister og tilpassede introduksjonskurs i samisk 

med fokus på sektorrelevante termer. 

- Etablere en språkmotivasjonspris som tildeles en person som bruker samisk flittig og uten å få 

lønn for det. 

Side 27, ny strategi: Flere samiskspråklig ansatte i helsesektoren. 

Tiltak: 

- Legge vekt på samisk språkkrav i utlysningstekster 

- Ha fokus på samisk språk ved innhenting av vikarer 

 

Side 27 Nytt punkt under strategi: Alle barn i skolen skal lære samisk. 

Tiltak: 

- Arbeide for å styrke samiskspråklig SFO 

- Gi leksehjelp til elever så langt det lar seg gjøre 

 

 

 

 

 

PS 62/17 Detaljregulering av kollektivknutepunkt Varangerbotn 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Forslag fra SáB/SFP v/Bjarne Store Jakobsen: 

 

Saken utsettes. Kommunestyret ber administrasjonen og ordfører ta initiativ til forhandlinger mellom kommunen, 

Statens Vegvesen og eierne av Varanger Kroa med henblikk på å oppnå en omforent løsning for reguleringen av 

Varangerbotn sentrum. Forhandlingene gjennomføres snarest og reguleringssaken fremmes på ny for 

kommunestyret i møte i mars 2018. 

Votering: 

Falt med 6 mot 9 stemmer. 

 

Forslag fra SV og AP v/Ole Petter Skoglund: 

Med hjemmel i Plan- og bygningslovens § 12-12 vedtas plan for detaljregulering av E6/E75 

Varangerbotns - kollektivknutepunkt Varangerbotn og næringsområde, bestående av plankart, 

datert 08.12.17, planbestemmelser datert 08.12.17 og planbeskrivelse datert 08.12.17. 

Planen vil erstatte deler av gjeldende reguleringsplan for Varangerbotn, plan ID 1978001. 

Nesseby kommune ber Statens vegvesen i dialog med Varangerkroa se på mulighet for mindre justering av SGG1 

fra E6 og vestover, samt tilrettelegge for parkering/adkomst for vogntog.  

 

Votering: 

 

Vedtatt med 11 mot 4 stemmer. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Med hjemmel i Plan- og bygningslovens § 12-12 vedtas plan for detaljregulering av E6/E75 

Varangerbotns - kollektivknutepunkt Varangerbotn og næringsområde, bestående av plankart, 

datert 08.12.17, planbestemmelser datert 08.12.17 og planbeskrivelse datert 08.12.17. 

Planen vil erstatte deler av gjeldende reguleringsplan for Varangerbotn, plan ID 1978001. 
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Nesseby kommune ber Statens vegvesen i dialog med Varangerkroa se på mulighet for mindre justering av SGG1 

fra E6 og vestover, samt tilrettelegge for parkering/adkomst for vogntog.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret i sak 62/17: 

 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Saken legges frem for kommunestyret uten innstilling. 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

Saken legges frem for kommunestyret uten innstilling. 

 

 

 

Vedlegg: 

Plankart datert 08.12.17 

Planbestemmelser datert 08.12.17 

Planbeskrivelse datert 08.12.17 

Fagrapport landskapsrkitekt datert 08.12.17 

Innspill etter offentlig ettersyn 

 

Administrasjonssjefens innstilling 

Med hjemmel i Plan- og bygningslovens § 12-12 vedtas plan for detaljregulering av E6/E75 

Varangerbotns - kollektivknutepunkt Varangerbotn og næringsområde, bestående av plankart, 

datert 08.12.17, planbestemmelser datert 08.12.17 og planbeskrivelse datert 08.12.17. 

 

Planen vil erstatte deler av gjeldende reguleringsplan for Varangerbotn, plan ID 1978001. 

 

 

   Varangerbotn, 11.12.17 

 

 

    Marit Helene Pedersen 

    Administrasjonssjef 
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        Oddleif Nilsen 

        Virksomhetsleder 

 

PS 63/17 Søknad om støtte til oppgradering av skytebane 4, Nyborgmoen 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Ole Petter Skoglund ba kommunestyret vurdere hans habilitet da han har saksbehandlet saken.  Kommunestyret 

erklærte han inhabil etter Kommunelovens §40 3b og han fratrådte under behandlingen av saken. 

 

Vedtak: 

 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

Nesseby kommunestyre innvilger egenandel på kr 50 000,- i tilskudd etter kommunestyrets bestemmelser. 

 

 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret i sak 63/17: 

 

 

Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 15.12.2017  

Behandling: 

 

Fellesforslag: 

 

Nesseby kommunestyre innvilger egenandel på kr 50 000,- i tilskudd etter kommunestyrets bestemmelser. 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

Nesseby kommunestyre innvilger egenandel på kr 50 000,- i tilskudd etter kommunestyrets bestemmelser. 

 

 

 

 

 

Administrasjonssjefens innstilling  

 

PS 64/17 Årsbudsjett 2018 og økonomiplan 2019-2021 Nesseby Kommune 

Saksprotokoll i Gielddastivra/Kommunestyret - 15.12.2017  

Behandling: 
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Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

Kommunestyrets vedtak lyder som følger: 

 

1. Vedtaket fra 2016 med hensyn til låneopptak til investeringer i 2017 var på kr 16 947 

827 til finansiering av investeringer. På grunn av at investeringene for 2017 forventes å 

blir rundt 16 mill lavere reduseres dette til 2,000,000, hvorav 1,052,173 utgjør 

forventede ubrukte lånemidler som en buffer dersom investeringene viser seg å bli større 

enn forventet i 2017. 

Nesseby kommunestyre vedtar å ta opp lån på 17,880,827 i 2018 som tilsvarer 100% 

lånefinansiering av alle investeringer i årsbudsjett i henhold til vedlagte 

investeringsoversikt.  

 

2. Lånet tas opp i henhold til finansreglementet.  

 

3. Det tas opp 3 millioner i Startlånsmidler fra Husbanken. 

 

4. Det må foreligge tilstrekkelige planer og utfyllende saksbehandling før igangsetting av 

hvert investeringstiltak.  

 

5. Ordførerens godtgjørelse settes til 85 % av til enhver tid gjeldende godtgjørelse til en  

stortingsrepresentant.  

 

6. Varaordførerens godtgjørelse settes til 10 % av ordførers godtgjørelse.   

 

7. Møtegodtgjørelse settes til:  

a) Formannskapsmedlemmer kr 600 pr møte  

b) Kommunestyremedlemmer kr 700 pr møte  

c) Andre utvalgsmedlemmer kr 600 pr møte. 

 

8. Eiendomsskatt på verk og bruk settes til maksimal sats. 

 

9. Det foretas regnskapsrapportering for alle virksomheter hver tredje måned. 

 

10. Til kontroll og tilsyn avsettes kr 754 000. 

 

11. Årsbudsjett 2018 vedtas med et total driftsresultat på kr 0. I tillegg vedtas total 

budsjettrammer per avdeling og for felles områder som spesifisert i vedlegget.  

 

12. Nesseby kommunestyre vedtar økonomiplan 2019 – 2021 som i vedlegget.  
 

 

Bygging av robuste boliger til rus/psykiatri utsettes til 2019 i økonomiplanen. 

 

Det bevilges kr 50 000,- til kommunalt skadefellingslag 2018, som tas fra lønnspotten 
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Saksprotokoll i Ovdagoddi/Formannskapet - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Forslag fra Nesseby AP v/Hanne Iversen Noste: 

 

Nytt pkt. 3: 

 

Det tas opp 3 millioner i Startlånsmidler fra Husbanken. 

 

Bygging av robuste boliger til rus/psykiatri utsettes til 2019 i økonomiplanen. 

 

Votering: 

 

Hanne Iversen Nostes forslag enstemmig vedtatt. 

 

 

Forslag fra Nesseby AP v/Knut Store: 

 

Det bevilges kr 50 000,- til kommunalt skadefellingslag 2018, som tas fra lønnspotten. 

 

 

 

Formannskapets innstilling til kommunestyret lyder som følger: 

 

13. Vedtaket fra 2016 med hensyn til låneopptak til investeringer i 2017 var på kr 16 947 

827 til finansiering av investeringer. På grunn av at investeringene for 2017 forventes å 

blir rundt 16 mill lavere reduseres dette til 2,000,000, hvorav 1,052,173 utgjør 

forventede ubrukte lånemidler som en buffer dersom investeringene viser seg å bli større 

enn forventet i 2017. 

Nesseby kommunestyre vedtar å ta opp lån på 17,880,827 i 2018 som tilsvarer 100% 

lånefinansiering av alle investeringer i årsbudsjett i henhold til vedlagte 

investeringsoversikt.  

 

14. Lånet tas opp i henhold til finansreglementet.  

 

15. Det tas opp 3 millioner i Startlånsmidler fra Husbanken. 

 

16. Det må foreligge tilstrekkelige planer og utfyllende saksbehandling før igangsetting av 

hvert investeringstiltak.  

 

17. Ordførerens godtgjørelse settes til 85 % av til enhver tid gjeldende godtgjørelse til en  

stortingsrepresentant.  

 

18. Varaordførerens godtgjørelse settes til 10 % av ordførers godtgjørelse.   

 

19. Møtegodtgjørelse settes til:  

a) Formannskapsmedlemmer kr 600 pr møte  

b) Kommunestyremedlemmer kr 700 pr møte  

c) Andre utvalgsmedlemmer kr 600 pr møte. 

 

20. Eiendomsskatt på verk og bruk settes til maksimal sats. 

 

21. Det foretas regnskapsrapportering for alle virksomheter hver tredje måned. 
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22. Til kontroll og tilsyn avsettes kr 754 000. 

 

23. Årsbudsjett 2018 vedtas med et total driftsresultat på kr 0. I tillegg vedtas total 

budsjettrammer per avdeling og for felles områder som spesifisert i vedlegget.  

 

24. Nesseby kommunestyre vedtar økonomiplan 2019 – 2021 som i vedlegget.  
 

 

Bygging av robuste boliger til rus/psykiatri utsettes til 2019 i økonomiplanen. 

 

Det bevilges kr 50 000,- til kommunalt skadefellingslag 2018, som tas fra lønnspotten 

 

 
 

Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg - 23.11.2017  

Behandling: 

 

Innstillingen enstemmig vedtatt. 

 

 

Vedtaket lyder som følger: 

 

1. Vedtaket fra 2016 med hensyn til låneopptak til investeringer i 2017 var på kr 16 947 827 til 

finansiering av investeringer. På grunn av at investeringene for 2017 forventes å blir rundt 16 

mill lavere reduseres dette til 2,000,000, hvorav 1,052,173 utgjør forventede ubrukte lånemidler 

som en buffer dersom investeringene viser seg å bli større enn forventet i 2017. 

Nesseby kommunestyre vedtar å ta opp lån på 17,880,827 i 2018 som tilsvarer 100% 

lånefinansiering av alle investeringer i årsbudsjett i henhold til vedlagte investeringsoversikt.  

2. Lånet tas opp i henhold til finansreglementet.  

3. Det må foreligge tilstrekkelige planer og utfyllende saksbehandling før igangsetting av hvert 

investeringstiltak.  

4. Ordførerens godtgjørelse settes til 85 % av til enhver tid gjeldende godtgjørelse til en  

stortingsrepresentant.  

5. Varaordførerens godtgjørelse settes til 10 % av ordførers godtgjørelse.  

6. Møtegodtgjørelse settes til:  

a) Formannskapsmedlemmer kr 600 pr møte  

b) Kommunestyremedlemmer kr 700 pr møte  

c) Andre utvalgsmedlemmer kr 600 pr møte.  

7. Eiendomsskatt på verk og bruk settes til maksimal sats.  

8. Det foretas regnskapsrapportering for alle virksomheter hver tredje måned.  

9. Til kontroll og tilsyn avsettes kr 754 000.  

10. Årsbudsjett 2018 vedtas med et total driftsresultat på kr 0. I tillegg vedtas total 

budsjettrammer per avdeling og for felles områder som spesifisert i vedlegget.  

11. Nesseby kommunestyre vedtar økonomiplan 2019 – 2021 som i vedlegget.  
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Ordførerens innstilling 

1. Vedtaket fra 2016 med hensyn på låneopptak til investeringer i 2017 var på kr 16 947 827 til 

finansiering av investeringer. På grunn av at investeringene for 2017 forventes å blir rundt 16 

Mill lavere reduseres dette til 2,000,000, hvorav 1,052,173 utgjør forventede ubrukte lånemidler 

som en buffer dersom investeringene viser seg å bli større enn forventet i 2017. 

Nesseby kommunestyre vedtar å ta opp lån på 15,332,827 i 2018 som tilsvarer 100% 

lånefinansiering av alle investeringer i årsbudsjett i henhold til vedlagte investeringsoversikt.  

2. Lånet tas opp i henhold til finansreglementet.  

3. Det tas opp 3,000,000 i lån fra Husbanken for videre utlån til startlån på boliger. 

4. Det må foreligge tilstrekkelige planer og utfyllende saksbehandling før igangsetting av hvert 

investeringstiltak.  

5. Ordførerens godtgjørelse settes til 85 % av til enhver tid gjeldende godtgjørelse til en  

stortingsrepresentant.  

6. Varaordførerens godtgjørelse settes til 10 % av ordførers godtgjørelse.  

7. Møtegodtgjørelse settes til:  

a) Formannskapsmedlemmer kr 600 pr møte  

b) Kommunestyremedlemmer kr 700 pr møte  

c) Andre utvalgsmedlemmer kr 600 pr møte.  

8. Eiendomsskatt på verk og bruk settes til maksimal sats.  

9. Det foretas regnskapsrapportering for alle virksomheter hver tredje måned.  

10. Til kontroll og tilsyn avsettes kr 754 000.  

11. Årsbudsjett 2018 vedtas med et total driftsresultat på kr 0. I tillegg vedtas total 

budsjettrammer per avdeling og for felles områder som spesifisert i vedlegget.  

12. Nesseby kommunestyre vedtar økonomiplan 2019 – 2021 som i vedlegget. 

Varangerbotn 16.11.2017 

Knut Inge Store 

Ordfører 


